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TALOUSARVION PERUSTELUT

Talousarvion rakenne

Talousarviossa tulee olla kayttotalous- ja tuloslaskelmaosat seké investointi- ja rahoitusosat.
Kayttotalous- ja investointiosat edustavat toiminnan ohjauksen nakokulmaa, kun taas
tuloslaskelma- ja rahoitusosat edustavat kokonaistalouden nzkékulmaa. Kayttétalous- ja
investointiosat osoittavat, mihin seurakunta kohdistaa kaytettavissa olevat taloudelliset
resurssinsa. Tuloslaskelma- ja rahoitusosat osoittavat, miten seurakunnan taloudellinen tulos
muodostuu ja miten seurakunta toimintansa rahoittaa.

Tuloslaskelmaosassa esitettavat kokonaistalouden keskeiset erét ovat verotulot ja toiminnan
menot ja tulot seka suunnitelman mukaiset poistot. Vakaan talouden lahtékohtana on, etta
toiminnan menokehitys sopeutetaan keskeisten tuloerien kehitykseen. Sopeutuksen
onnistuminen on nahtévissé tuloslaskelmaosassa tulorahoituksen riittavyytena.
Tuloslaskelmaosan avulla voidaan laskea muun muassa seuraavia tunnuslukuja:
toimintajaama, kayttékate, vuosikate, tilikauden tulos ja tilikauden yli- / alijagama. Muodollista
tulojen ja menojen tasapainottamista eli pyrkimysta nollatulokseen ei edellyteta vuositasolla,
vaan tuloslaskelmaosan rivi tilikauden ylijaama / alijagama voi talousarviossa olla yksittaisena
suunnitelmavuotena yli- tai alijaggmainen

Kirkkovaltuuston tarkeimmét vélineet seurakunnan toiminnan ja talouden ohjaamiseen ovat
talousarvio ja taloussuunnitelmat seka niiden seuraaminen. Yksittéiset toimielimet ohjaavat
omia toimintojaan laatimillaan toimintasuunnitelmilla.

Talousarvion kayttotalousosassa valtuusto asettaa toiminnalliset tavoitteet seké osoittaa
asetettujen tavoitteiden edellyttdmat maararahat ja tuloarviot toimielimille tehtavan tai
tehtavien hoitamiseen. Kéayttdtalousosan suunnitelmien avulla ohjataan seurakunnan
toimintaa.

Tuloslaskelmaosaan suoraan otettavia tuloarvioita ja maararahoja ovat

seurakunnassa verotulot, verotuskustannukset, keskusrahastomaksut, rahoitustulot

ja -menot seka satunnaiset tulot ja menot. Tilikauden tuloksen kéasittelyerat ovat
vapaaehtoisten varausten muutokset ja rahastojen muutokset. Nama viimeksi mainitut eivat
ole maéararahoja tai tuloarvioita, koska ne eivét ole rahoitusvaikutteisia eria.

Kirkkovaltuusto hyvaksyy kuitenkin niitd koskevat suunnitelmat talousarvion
tuloslaskelmaosan hyvaksymisen yhteydessa.

Investointiosa siséaltaa investointisuunnitelmat talousarviovuodelle 2019 ja
suunnitelmavuosille 2020 ja 2021. Investointiosassa valtuusto hyvaksyy maararahat ja
tuloarviot hankkeille. Investointiosassa esitetaan myos perustelutietoina investointihankkeen
kokonaiskustannusarvio. Investointimaararaha ei ole investointipaatds vaan investointi vaatii
aina erillisen hankintapaatoksen.

Rahoitusosassa osoitetaan:

- kuinka paljon tarvitaan tulorahoituksen liséksi pa3omarahoitusta investointeihin ja
mahdollisiin lainanlyhennyksiin;
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- miten rahoitustarve katetaan;
- kuinka suuri on rahoitusjaama ja miten se kaytetaan.

Seurakunnan talouden kannalta tama epavarmuus veropohjasta ja siihen mahdollisesti
tehtavista muutoksista edellyttaa varovaisuutta tulevaisuuden suunnitelmien suhteen.

Kustannusten kohdentaminen

Seurakunnan kustannusten kohdentamisen perusasiat:

1. Toimintatuotot ja -kulut kirjataan tehtavaalueille aiheuttamisperiaatteen mukaan. Samaan
asiaan liittyvat tuotot ja kulut kirjataan samalle tehtavaalueelle.

2. Jokainen henkilokuntaan kuuluva arvioi, miten hanen tydaikansa jakautuu eri
tehtavaalueiden kesken mahdollisimman totuudenmukaisesti. Tyoajan jakautuminen
tehtavaalueiden kesken tallennetaan prosentteina palkanlaskentaohjelmaan. Jos joidenkin
henkildiden osalta on kéytéssa tuntiperusteinen tydajan jako tai tydajan seuranta, palkat
voidaan jakaa kaytetyn tydajan mukaan myos suoraan eri tehtavaalueille.

3. Rakennusten poistot ja sisaiset korkokulut kirjataan paaluokan kiinteistétoimi
tehtavaalueille ja hautaustoimeen kuuluvien omaisuuserien poistot ja sisdiset korkokulut
kirjataan paaluokan hautaustoimi tehtavaalueille. Koneen tai muun irtaimen omaisuuseran
jaljella olevasta hankintahinnasta lasketut poistot ja sisdiset korkokulut kirjataan
tehtavaalueelle tai tehtavaalueille, joiden kaytdssa aktivoitu omaisuusera paaasiallisesti on.

4. Kiinteistdjen kokonaiskulut jaetaan tehtavaalueille esimerkiksi eri tehtavaalueiden
kaytettavissa olevien hyotynelididen tai/ja kayttdkertojen mukaisessa suhteessa sisaisina
vuokrakuluina.

5. Hallintokulut (kirkonkirjojenpitoa lukuun ottamatta), verotuskulut seka
keskusrahastomaksut vyorytetdan paaluokkien seurakunnallinen toiminta ja hautaustoimi
tehtavaalueille valittémien kulujen mukaisessa suhteessa.

6. Seurakunnan kuluista kohdennetaan hautainhoitorahastolle menonoikaisuna valittomat
ja vélilliset kulut aiheuttamisperiaatteen mukaan. Nama oikaisut ovat ulkoista kirjanpitoa

Kokemaen seurakunnassa vyorytys tehdaan tilinpaatoksen yhteydessa.
YLEISTA

Vuoden 2019 talousarvioehdotus on laadittu kayttden pohjana vuoden 2018
talousarviota ja vuoden 2017 tilinpaatoksen tietoja. Kirkkohallituksen yleiskirje nro 13/2018
on ollut vuoden 2019 talousarvion valmistelun ohjeena.

Vuoden 2019 talousarvion alijaamaiseen tulokseen ovat alentuneen kirkollisverokertyman
lisaksi vaikuttamassa kertaluontoisesti muun muassa kirkon viereisen hautausmaan
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laajennussuunnittelun vuosina 2009 — 2015 kertyneiden kulujen poistaminen (n. 34 000 €),
kirkkoneuvoston varaama asiantuntijapalkkio (20 000 €) seka kiinteistjen vuosikorjauksiin
varattavat maararahat.

Talousarvion ennustama alijadma katetaan aikaisempina vuosina kertyneilla ylijaamilla.
Seurakunnan on kuitenkin varauduttava tekem&an tulevan valtuustokauden aikana seka
henkilostostrategia ettéd paivittamaan kiinteistéstrategiaa tavoitteena talouden
tasapainottaminen. Seurakunnan taloudellinen tilanne on talla hetkelld hyva, mutta
useamman vuoden perakkainen alijgdmainen tulos aiheuttaa tarpeen tarkastella
seurakunnan toimintaa ja taloutta entista tarkemmin ja kauaskantoisemmin. Investointien
tarvitsemat maararahat, jotka katetaan ja on aikaisemmin katettu kassavaroista kuluttavat
nopeasti aikaisempien vuosien ylijadmat kassasta, nykyisella verokertyméalla ei uutta
varantoa kerry. :

Henkilosto
Hannu Tomperi kirkkoherra
Veikko Ruusuvuori kappalainen
Heidi Laine seurakuntapastori
Henri Tuominiemi kanttori
Jari Ketola kanttori
Selina Vastamaa diakoni
Johanna Salmi diakonissa
Varpu Kivela nuorisotydnohjaaja, 31.5.2019 saakka
Pirkko Hakuni talouspaallikkd
Suvi Kolumaki kirkkoherranviraston toimistosihteeri
Mervi Pruuki lapsityosihteeri
Merja Kurkela lastenohjaaja
Silja Peuraniemi lastenohjaaja
Juha-Pekka Riento kiinteistopuutarhuri
Jesse Pasonen vahtimestari
Jussi Rannikko kiinteistonhoitaja
Pirjo Reikko toimistosihteeri
Erja Harju siivooja
Alina Harju osa-aikainen siivooja

Vakituisen henkilostén maara 19; heistd miehia 7 ja naisia 12
Hautausmailla ja viheralueilla 8 kausityontekijaa seké koululaisia.

Palkat
Vuonna 2019

Kirkon nykyinen virka- ja tydehtosopimus on voimassa 31.3.2020 saakka. Sopimus sisaltaa
palkkojen 1,0 prosentin suuruoisen yleiskorotuksen vuoden 2019 huhtikuussa ja 368 euron
suuruisen kertaeran kesakuussa. Lisdksi sopimus sisaltda muita korotuksia eri
henkilostéryhmille. Korotusten kustannusvaikutus on vuositasolla noin 1,8 prosenttia.
Julkisen sektorin lomarahoja vdhennetaan 30 prosenttia vuoden 2019 aikana.
(Kirkkohallituksen yleiskirje nro 13/2018)

= 'V
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Henkilostokulut

Henkilostokulut muodostuvat palkoista, pakollisista henkildsivukuluista ja vapaaehtoisista
henkilostokuluista.

Ansioihin odotetaan kasvua. Vuonna 2019 ansiotaso kasvaisi 2,4 prosenttia ja vuonna 2020
kasvu olisi 2,7 prosenttia. (Kirkkohallituksen yleiskirje nro 13/2018)

Muita henkilostokuluja ovat muun muassa tydterveydenhuollosta, tydpaikkaruokailusta,
matkustamiskustannuksista seka erilaisista tyokyvyn yllapidosta ja virkistystoiminnasta
aiheutuvat kulut. (Kirkkohallituksen yleiskirje nro 20/2014)

Elakemaksut

Seurakuntien tydnantajan elakemaksuksi esitetdan 21,4 prosenttia, lopullisen paatoksen
tekee kirkolliskokous marraskuussa. Kilpailukykysopimuksen mukaan tyonantajan
elakemaksu alenee edelleen 0,4 prosenttiyksikolla vuodeksi 2020. (Kirkkohallituksen
yleiskirje nro 13/2018)

Elakerahastomaksulla on tarkoitus kasvattaa kirkon eldkerahastoa 10 vuoden méaaraajan
(2013-2022) elakemenojen kattamiseksi. Lakiin asetettu maksukatto on 5 prosenttia.
(Kirkkohallituksen yleiskirje nro20/2014).

Kirkon keskusrahasto

Laskennallisen kirkollisveron perusteella maaraytyvan Kirkon keskusrahastomaksun
perusmaksu on 6,5, prosenttia. Tuleville vuosille maksuun ei ole odotettavissa muutosta.
(Kirkkohallituksen yleiskirje nro13/2018).

Kirkollisvero

Kirkollisveron maaraan vaikuttavat talouden yleisen kehityksen liséksi veroperustemuutokset,
tyollisyystilanne, kirkollisveroprosentin suuruus, seurakunnan jasenten ansiotulojen maara ja
ansiotuloja saavien lukumaara. Valtion talousarvioesityksen mukaan ansiotulojen
verotukseen on tulossa joitakin pienehkdja veronkevennyksia, joiden vaikutus verotuloihin on
noin prosentin luokkaa. Keskimaarin vuonna 2019 kirkollisverojen odotetaan kasvavan noin
nelja prosenttia. (Kirkkohallituksen yleiskirje nro 13/2018)

Suomen evankelis-luterilaiseen kirkkoon kuului 1.1.2018 koko maan vaestosta 70,7
prosenttia ja Kokemaella 80,72 prosenttia. Kokemaen seurakunnan jasenmaara 31.12.2017
oli 5959 jasentad, Kokemé&en kaupungin asukasluku oli 7 381 asukasta.

Kirkollisveroja ansiotuloista vuodelta 2017 kertyi 71 435 871,68 €.
Ennakkotiedon mukaan kirkollisveroja ansiotuloista vuodelta 2018 kertyy 1 415 537 €.

Kirkollinen tuloveroprosentti vuonna 2019 on 1,75 % (kirkkovaltuuston p&atos 27§/2018).
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Valtion rahoitus

Lain valtion rahoituksesta evankelis-luterilaiselle kirkolle eréisiin yhteiskunnallisiin tehtaviin
mukaisesti seurakunnille lailla annettuja yhteiskunnallisia tehtévid korvataan valtion
talousarviosta maksettavalla rahoituksella. Korvattavia tehtavia ovat hautaustoimi,
vaestokirjanpitotehtavat seké kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden rakennusten ja irtaimiston
yllapito. Valtionrahoitus tilitetdan seurakunnille kuukausittain 12 erassa. Kokemaen
seurakunnalle tilitettdvan rahasumman suuruus on 140 574 € vuonna 2019.
(Kirkkohallituksen yleiskirje nro 13/2018)

Talousarvion sitovuustaso

Kirkkovaltuusto paéattéa talousarvion tuloarvioiden ja maararahojen sitovuustasosta. Sitovuus
merkitsee sité, ettd maaréarahaa ei saa kayttda muihin kuin kirkkovaltuuston hyvaksymassa
talousarviossa osoitettuihin tarkoituksiin eikd enempaa kuin niihin on osoitettu (KJ 15:2).

1. Sitovuustaso kirkkovaltuustolle on paaluokkataso yleishallinnon, seurakunnallisen
toiminnan, hautaustoimen ja kiinteistotoimen osalta; vastuussa olevat vastaavat
maararahojen kaytosta nettomaaraisena.

2. Sitovuustaso kirkkoneuvostolle on tehtavaaluetaso nettomaaraisena lukuun ottamatta
muiden seurakuntien jarjestamia palveluita; niiden kustannuksiin emme voi itse vaikuttaa.

3. Siséiset vuokrat ja kiintedlle padomalle laskettu sisainen korko seké tehtavaalueiden
osuus hallintokustannuksista eivat ole sitovia eria.

Investointien aktivointiraja on 10.000 euroa ja pienemmat hankinnat kirjataan kayttdtalouden
kuluksi.

YLEISHALLINTO

Luottamushenkilén ja vapaaehtoistyontekijan valinen ero on palkkion maksaminen.
Kirkkovaltuuston, kirkkoneuvoston ja vaalilautakunnan kokouspalkkiot ovat 20 euroa. Johto-
ja toimikuntien seka hoitokuntien palkkiot 20 euroa. Puheenjohtajan ja sihteerin palkkio on
50 %:lla korotettuna. Kirkkoneuvoston tyéryhmien kokouspalkkiot ovat 20 euroa.
Kirkkovaltuuston puheenjohtajan vuosipalkkio on 260 euroa. Ansiomenetyskorvauksia ei
makseta.

Seurakunnallinen toiminta

Seurakunnallinen toiminta siséltaa yleisen seurakuntatydn, tiedotuksen ja viestinnan,
musiikin, lapsi- ja nuorisotydn, palvelun, lahetyksen sekd muun seurakuntatyon.

Hautaustoimi

Hautaustoimi sisdltéa hautausmaahallinnon, hautausmaakiinteistot, hautausmaat ja
varsinaisen hautaustoimen.
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Kiinteistotoimi

Kiinteistotoimi siséitéa kirkot, seurakuntatalot, leirikeskuksen, muut rakennukset,
siunauskappelin ja maa- ja metsatalouden. Kiinteistotoimen kustannuksiin kuuluvat muun
muassa kiinteistoverot, kiinteistdjen hoidosta aiheutuvat menot ja metsan myymisesta
maksettavat verot.

Seurakunta noudattaa kiinteistotoimessa kirkkovaltuuston paattamaa kiinteistostrategia 2015-
2025:n mukaista linjaa.

Maatalouteen sisaltyvat pellot on vuokrattu.

Metséataloudessa noudatetaan metsénhoitosuunnitelmaa, joka on laadittu vuosille 2013 -
2022

Tuloslaskelmaosa

Tuloslaskelmaosassa esitetdan kokonaistalouden keskeiset erét.

Investointiosa

Investointiosassa kirkkovaltuusto hyvaksyy maararahat ja tuloarviot investointihankkeille tai
hankeryhmille.
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KAYTTOTALOUSOSA

1 YLEISHALLINTO
HALLINTOELIMET

101 101 0100 KIRKOLLISET VAALIT

Toiminta-ajatus / Tehtavit:
Seurakuntavaalien toimittaminen

Vaalit toimittaa vaalilautakunta, johon kuuluu khra + vahintaan nelja jasenta/varajasenta,
jotka eivat ole henkilokohtaisia. Kirkkovaltuusto valitsee vaalilautakunnan.

Keskeiset painopistealueet ja tavoitteet suunnittelukaudella:
Ei seurakuntavaaleja vuonna 2019
Perustelut:

Kirkollisvaaleista sd&detdan Kirkkolaissa ja Kirkon vaalijarjestyksessa.

101 101 0110 KIRKKOVALTUUSTO

Toiminta-ajatus / Tehtavat:

Toiminta-ajatus / Tehtavat:
Kirkkovaltuusto kayttaa seurakunnan paatdsvaltaa, jollei toisin ole saadetty tai maaratty.
Ohje- ja johtosaanndilla on kirkkovaltuuston paatosvaltaa siirretty sdannoissa mainittavissa
asioissa kirkkoneuvostolle. Paatosvaltaa ei kuitenkaan saa siirtaa:
1) asioissa, joissa kirkkovaltuuston on kirkkolain, kirkkojarjestyksen, niiden perusteella
annettujen taytantoonpanomaaraysten taikka yleisen lain tai asetuksen nimenomaisen
saanndksen mukaan paatettava.
2) asioissa, joissa paatoksen tekemiseen vaaditaan maaraenemmisto tai joissa paatds on
alistettava; tai
3) lainan ottamisessa tai uudistamisessa taikka sen maksuajan pidentdmisessa, jollei
kysymyksessa ole tilapaisen tarpeen vuoksi otettava laina.
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101 101 0120 KIRKKONEUVOSTO

Toiminta-ajatus / Tehtavit:

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii kirkkoherra ja siihen kuuluvat pj:n liséksi
varapuheenjohtaja seké seitseman (7) muuta jasenta.

Kirkkoneuvosto:
1) Yleisesti johtaa seurakunnan toimintaa, edistaa sen hengellista elamaa ja toimii

muutoinkin seurakunnan tehtavan toteuttamiseksi:
2) johtaa seurakunnan hallintoa seka seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa;
3) huolehtii kirkkovaltuuston paatosten taytantdonpanosta; ja

4) valvoo seurakunnan etua, edustaa seurakuntaa seké tekee sen puolesta sopimukset
ja muut oikeustoimet;

5) valmistelee kirkkovaltuustossa kasiteltavit asiat.
Kirkkoneuvosto kokoontuu tarpeen mukaan.

Keskeiset painopistealueet ja tavoitteet suunnittelukaudella:
Kiinteistéstrategian mukaiset toimet.
Uusien luottamushenkildiden perehdyttdminen ja kouluttaminen

Perustelut:

Kirkkoneuvoston keskeiset tehtivat ovat kirkkolainsaadannén asettamia ja velvoittamia seka
niista johdettavia. Varataan maararahaa asiantuntijatahojen kayttamiseksi.

TALOUS- JA HENKILOSTOHALLINTO
101 105 0100 TILINTARKASTUS

Toiminta-ajatus / Tehtavit:

Ammattitilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisé hoitaa seurakuntien tilintarkastuksen

KJ 15 10 §. Asiasta tarkemmin kirkkohallituksen yleiskirjeessa 19.10.2010 nro 35/2010.
Tilintarkastuksen hoitaa kirkkovaltuuston paatoksellda BDO Audiator Oy. Uuden
valtuustokauden alkaessa tulee paéatettavaksi tilintarkastuksen hoitaminen jatkossa.

101 105 0000 TALOUSHALLINTO

Toiminta-ajatus / Tehtavit:
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Toiminta-ajatuksena on taloudellisten ja hallinnollisten tehtavien hoitaminen.
Taloustoimistossa tyoskentelevit talouspaallikko ja toimistosihteeri. Seurakunnan raha- ja
tilitoimi, kirjanpito seka palkkahallinto hoidetaan yhteistyéssa Kirkon Palvelukeskuksen
kanssa.

Taloustoimiston tehtaviin kuuluvat talous- ja henkiléstéhallinnon palvelut ja kiinteistétoimen
asiat. Talouspaallikké toimii lisaksi kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston sihteering.

Keskeiset painopistealueet ja tavoitteet suunnittelukaudella:

Tavoitteena on tehtivien tehokas ja ajallaan tapahtuva hoitaminen. Kirkon Palvelukeskuksen
kanssa tehtava yhteistyo.

Perustelut:

Monet tehtavit ovat lakisaateisia.

101 105 0110 TYOHYVINVOINTI

Toiminta-ajatus / Tehtivit:

Toiminta-ajatuksena on huolehtia henkiléstén hyvinvoinnista ja tyOssaviihtyvyydesta.
Henkildstén virkistystoiminta lisaa tyohyvinvointia. Perinteinen henkildston joululounas
jarjestetdan myos vuonna 2019. Vuodelle 2019 varataan henkildstolle

kulttuuri/likuntaseteleits tyohyvinvoinnin edistamiseksi.
Perustelut:

Hyvinvoiva ja terve henkilgsts on seurakuntatydn hyvan toiminnan edellytys.

KIRKKOHERRANVIRASTO JA MUU YLEISHALLINTO

101 107 0000 KIRKONKIRJOJENPITO

Toiminta-ajatus / Tehtivit:

Seurakuntien jasenluettelon ajan tasalla pitiminen Kirjurissa
- vaestokirjanpitotehtavit: avioliiton esteiden tutkinta, lapsen nimen ja vihkitiedon
kirjaaminen, lasten tietojen ilmoittaminen -lomakkeen lahettadminen
- jasentiedon yllapito: kasteen, rippikoulun, konfirmaation, avioliiton kirkollisen
siunaamisen, kirkkoon liittymisen ja kirkosta eroamisen kirjaaminen, kuolintiedon
tarkistaminen, lisattyjen kummien kirjaaminen Kirjuriin
© jasentiedon tarkastaminen ja korjaaminen
© muutosliikenteen tarkastaminen
© jasentiedon yhdenmukaisuus VTJ:n tietoihin
© jasentietojen virheettémyys
© kotikunnattoman kotikuntatiedon seuraaminen
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Todistusten antaminen kirkonkirjoista

- elaa-todistukset

- muut virkatodistukset kuten sukuselvitykset erilaisiin kayttotarkoituksiin

- laéketieteelliseen, historialliseen ja yhteiskunnalliseen tutkimukseen seka

sukututkimukseen annettavat tod istukset
© ote kastekirjasta yms.
- rekisteritietojen tarkastamispyyntoon vastaaminen

Kirkonkirjojenpidon arkistotehtavat

Keskeiset painopistealueet ja tavoitteet suunnittelukaudella:
Jatketaan valtakunnallisen jasentietojarjestelman (Kirjuri) omaksumista sek3 jarjestelman
uusien ominaisuuksien opettelua.

Perustelut:

Kirkonkirjojen pito on lakisaateinen tehtava.

101 108 0000 KIRKKOHERRANVIRASTO

Toiminta-ajatus / Tehtivit:
Kirkkoherranvirasto huolehtii seurakunnan tiedotuksesta, kirjeenvaihdosta seka arkiston ja
kasikirjaston yllapidosta. Kirkkoherranvirasto on seurakuntalaisen ja seurakunnan tyontekijan

keskeinen palvelupiste, jonka kautta hoidetaan kirkollisten toimitusten henkildstén varaus.
Kirkkoherranvirastossa yllapidetaan sahkoists ajanvarausjarjestelmaa ja varauskirjaa.

Keskeiset painopistealueet ja tavoitteet suunnittelukaudella:
Palvelutason yllapitdminen ja tiedottaminen toiminnasta.

Kirkkoherranvirasto huolehtii seurakunnan Kirjaston paivittamisesta ja lainauskaytannoista.

Perustelut:

Kirkkoherranviraston toiminnan ja palvelujen yllapito on paikallisseurakunnalle kuuluva
viranomaistehtava.
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101 110 0000 MUU YLEISHALLINTO

Toiminta-ajatus / Tehtviit:

Seurakunnan yleisen toiminnan sujumiseen kuuluvia tehtavig.

Keskeiset painopistealueet ja tavoitteet suunnittelukaudella:

Perustelut:

Seurakunta tarvitsee yleiseen toimintaansa tukitoimia, joista maksetaan yleishallinnon
menoja.

Yleishallinnon menoja ovat muun muassa:

* Tyéterveyshuollon menot (koko henkiléstd)

* Henkilostén koulutukseen kohdistuvat kustannukset

* Tybsuojeluvaltuutetuille ja luottamusmiehille maksetyt korvaukset

* Pankkien palvelumaksut ja muut tilinhoitomaksut

* Leasing-vuokrat

* It-keskuksen henkildsté- ja palvelinkulut

* Yhteystiedot 020202-palvelussa (Fonecta)

Sivu 14 / 34



