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I Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Toimintavuosi 2025 oli Kokemaen seurakunnassa positiivinen toiminnan vuosi.
Seurakuntalaiset osallistuivat vuoden aikana vilkkaasti erilaiseen ryhmatoimin-
taan diakonian, aikuistydn, lahetystydn ja kasvatuksen vastuualueilla. Myds

musiikkity® oli seurakunnassa vireaa. Monien tilaisuuksien jarjestamisessa va-

paaehtoisilla oli merkittava rooli niiden mahdollistajana.

Kokemaen seurakunnan jasenmaara vaheni kuluneena vuonna 122 henkildlla
(4720 jasentd). Kokemaen kaupungin jasenista (6587) 71,66 prosenttia kuu-
luu kirkkoon (72,57 %, 31.12.2024).

Kirkkoherran virkaa on hoidettu vuosien ajan maaraaikaisilla viranhaltijoilla,
helmikuun alusta 2025 virassa aloitti vakituinen viranhaltija, piispa Mari Leppa-
nen asetti 23.2.2025 Petri Laineen virkaan. Henkildston maara vaheni vuoden
aikana kahdella henkilélla lapsityosihteerin elakditymisen ja lastenohjaajan irti-
sanoutumisen vuoksi. Korvaavaa rekrytointia ei lapsitydsihteerin toimeen
tehty, lastenohjaajan tehtavaa hoidettiin maaraaikaisella tydsuhteella. Henki-
|6ston maara vuoden lopussa oli 13 henkiléa. Henkildsté on motivoitunutta ja

tydilmapiiri on hyva.

Seurakuntamme talous on toistaiseksi suhteellisen vakaalla pohjalla, vaikka ti-
likausi olikin -268 873,69 euroa alijaamainen (322 399,99 € ylijaamainen,
2024). Alijaama johtui kirkkohallituksen ohjeistamana tehdyn poistosuunnitel-
man muutoksesta tilinpaatoksesta 2025 alkaen (poistot 504 050,21 €), vuosi-
katteen ollessa + 235 176,52 €. Edellisten tilikausien ylijdaamaa on kuitenkin
577 317,99 €, joten akuuttia tarvetta kirkkojarjestyksen edellyttdmaan esityk-

seen toimenpiteista talouden tasapainottamiseksi ei ole. Talouden sopeuttami-



seen on lahivuosina kuitenkin varauduttava, kun huomioidaan taantuva vero-
tulojen kehitys ja jasenmaaran lasku. Ala-Satakunnan rovastikunnassa teh-
daan parhaillaan kapitulin aloitteesta selvitysta yhteisty6- ja seurakuntaraken-
nemuutosmahdollisuuksista (Rova2030), joilla seurakunnallinen toiminta voi-

daan turvata alueella jatkossakin.

Petri Laine Pirkko Lahdemaki-Hakuni

kirkkoherra talouspaallikkd

Kokemaden seurakunnan missio, visio, strategia

Kokemaen seurakunnan tehtdavana on toteuttaa kirkon tehtavaa Kokemaella.
Missionamme on olla armon asialla vaativassa maailmassa. Visiomme puoles-
taan kannustaa meitad kohtaamaan ja vahvistamaan ihmisia seka uudistumaan
tydssamme. Toiminnassamme pyrimme siihen, etta olemme avoin ja helposti
|dhestyttava yhteisd, jonka toimintaan kaikkien on helppo tulla mukaan. Koh-
distamme apua ja tukea heille, jotka ovat yksinadisia, sairaita tai muuten vaha-
osaisia. Tuemme perheitd ja lasten kasvua kristillisten arvojen mukaiseen ai-
kuisuuteen. Tydyhteiséna katsomme luottavaisin mielin tulevaisuuteen. Suun-
nittelemme ja ideoimme uusia tapoja toimia, tapoja, jotka puhuttelevat ja saa-
vat ihmisia mukaan toimintaan lisaten yhteiséllisyytta muuttuvassa maail-
massa. Yhdessa pyrimme turvaamaan seurakunnan toimintaedellytyksia ta-
loutta ja toimintaa sopeuttamalla. Seurakuntastrategian laadinta on suunni-

teltu tehtavaksi uuden vaalikauden alkaessa 2027.

Vastuu ymparistosta

Seurakuntamme kantaa vastuuta ymparistosta ja ympardivasta yhteiskunnasta

kaikessa toiminnassaan.



Seurakunnassa on siirrytty paperittomaan toimintaan kaikessa toiminnassa,
missa se on mahdollista. Dokumentteja kasitelldan ensisijaisesti sahkdisessa
muodossa. Jos dokumentteja joudutaan tulostamaan, ne tulostetaan mahdolli-
suuksien mukaan kaksipuolisina. Kaytettyja kirjekuoria hyddynnetdan sisai-
sissa postituksissa ja toimistossa ylijaavia papereita ja pahveja lapsi- ja nuori-

sotyossa.

Jatteet lajitellaan kaikissa seurakunnan toimipisteissa. Ymparistokasikirja laa-
dittiin vuonna 2024 opinnaytetydna. Ymparistddiplomin saaminen oli tavoit-
teena vuonna 2025, hallinnolliset paatdkset ja muut toimenpiteet tehtiin vuo-
den 2025 aikana ja ymparistdohjelman auditoinnista kapitulin auditoijan
kanssa sovittiin loppu vuonna. Varsinainen auditointipaiva sovittiin tammi-

kuulle 2026, joten ymparistédiplominhaku prosessi jatkuu vuonna 2026.
Tydn suunnittelussa ja toteutuksessa otetaan ymparisténakdkohdat huomioon.

Hankinnoissa kiinnitetdan huomiota toimittajien ymparistdystavallisyyteen ja
heidan harjoittamaansa ymparistopolitiikkaan. Seurakunnassa kaytettavat sii-

vous ym. aineet ovat ymparistdystavallisia.

Olennaisimmat tapahtumat ja muutokset tilinpaatosvuonna ja sen jal-

keen

Seurakunnallisessa toiminnassa vuoden keskeisimmat tapahtumat olivat ju-
hannusjuhla Aittakarin leirikeskuksella Saaksjarven rannalla seka joulutapahtu-
mat seurakuntakeskuksella. Naita perinteisia tapahtumia on jarjestetty pitkaan
ja ne ovat erityisen suosittuja. Koko seurakuntavaen yhteinen joulujuhla jar-
jestettiin ensimmaista kertaa Aittakarin leirikeskuksella ja tapahtuma sai run-

saasti osanottajia.

Kokemaden seurakunnassa on jarjestetty runsaasti musiikkitoimintaa konsert-
tien muodossa, erityisesti musiikkiryhma Seukkurit on ollut aktiivinen seura-
kunnan musiikkity6ssa ja tuonut oman tarkean lisansa seurakunnan sanoman

jakamiseen.



Seurakunnan talouden kannalta olennainen tapahtuma tilikauden aikana oli
poistosuunnitelman muutos tilinpaatdksesta 2025 alkaen. Tama aiheutti pois-
toja 504 050,21 € tilinpaatokseen 2025.

Seurakunnan investoinneissa olennainen tapahtuma tilikauden aikana oli Koo-
mankankaan sosiaalitilan hankinta, joka seka pysyi sille varatussa budjetissa
ettd toteutui suunnitellun aikataulun mukaisesti. Seurakunta piti tarkeana, etta
Koomankankaan siunauskappelin yhteyteen saadaan esteetdon wc-tila tilaisuuk-

sissa kavijoita varten.

Ala-Satakunnan rovastikunnan alueella on tehty selvitystd seurakuntien yhteis-
ty6- ja seurakuntarakennemuutosmahdollisuuksista kapitulin ohjaamana,

hanke kulkee nimelld Rova2030. Neuvottelut jatkuvat vuoden 2026 aikana.

Kirkolliset toimitukset tilinpaatosvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jasenensa. Kirkollisista
toimituksista vuoteen 2024 verrattuna lisdantyi kuitenkin suhteellisesti eniten
hautaan siunaamisten maara ollen 101 (90, 2024). Kirkollisia vihkimisia jarjes-
tettiin 10, mika on aiempien vuosien tasoa. Kastettujen maara vuoteen 2024
verrattuna pysyi samana 19 kastetta. Seurakunnan diakoniatydssa asiakaskoh-
taamisten maara laski hieman vuodesta 2024 ollen 1136 vuonna 2025 (1394,
2024).

Seurakunnan jasenet

Kokemaen seurakuntaan kuuluu 4 720 jasenta. Seurakunnan jasenmaara va-
heni 122 henkil6lla. Kuolleita oli 101, kastettuja 19. Seurakunnan suurin ja ak-

tiivisin ryhma on 60-79 -vuotiaat.

Kokemaen seurakunta luokitellaan pieniin seurakuntiin, koska seurakunnan ja-

senmaara on alle 5000 jasenta.



Jasenten ikarakenne ja vuosimuutos:

0-5 350
10-19 584
20-23 335
30-39 384
40-43 386
50-559 547
60-65 766
70-79 803
280-89 456
90- g9

Kokemaki; Vuosi: 2025, Kaikki: Kaikki; Naytetiava tieto: Jasenmaara

Tammikuu 2025 - Joulukuu 2025

Jasenmadra Jasenméard
kauden Seurakuntaan Seurakunnasta Kirkkoon Kirkosta  Muut Muutos kauden
Seurakunta alussa Kastetut Kuolleet muuttaneet  muuttaneet lityneet ~eronneet tapahtumat kauden alusta lopussa
Kokeméen seurakunta 4842 19 101 188 27 3 46 -l 122 4720
Yhteensd
4842 19 101 188 217 3 46 -2 A2 4720

Yleinen ja seurakuntien talouden kehitys

Suomen talouden toipumista on odotettu jo pitkaan. Kasvua hidastaa kotimai-

sen kysynnan puute. Maailmantalouden riskit, pitkdan jatkunut epavarmuus,

korkea tyo6ttomyys ja tyottdmyyden uhka ovat heikentaneet kuluttajien luotta-

musta jo poikkeuksellisen pitkdkestoisesti. Reaalitulojen kasvu viime vuosina

olisi mahdollistanut selvasti nopeamman kulutuksen kasvun, mutta kulutuksen

sijaan onkin kasvanut saastaminen. Kotitalouksien talletuskanta oli kaikkien ai-

kojen suurin marraskuussa 2025 (Suomen pankki, 7.1.2026). Ostovoiman kas-

vua ovat hidastaneet heikon tyoéllisyystilanteen lisdksi sosiaalietuuksien leik-
kaukset ja kulutusverojen korotukset. (VM 18.12.2025)



Inflaatio oli Suomessa 0,2 % joulukuussa 2025 (Tilastokeskus, 14.1.2026).
Bruttokansantuote kasvoi ainoastaan 0,2 prosenttia heikon kotimaisen kysyn-
nan vuoksi. (VM 18.12.2025)

Maailmantalous on kasvanut ennakoitua nopeammin riskeista huolimatta ja eu-
roalueenkin talous elpyy, vaikka eri maiden kasvunakymissa onkin isoja eroja.
Kysynnan kasvaessa Suomen vienti tulee kasvamaan. Tyoéllisyyden parantu-
essa ostovoiman kasvu nopeutuu. Kuluttajien ostovoimaa kasvattavat niin
ikaan tybehtosopimusten mukaiset palkankorotukset, ansiotuloverotuksen ke-
veneminen seka maltillinen inflaatio. Rakentamisen toipuminen, energiasiir-
tyma ja puolustushankinnat kasvattavat puolestaan investointeja. Valtiovarain-
ministeridé ennustaa bruttokansantuotteen kasvavan 1,1 prosenttia vuonna
2026, 1,7 prosenttia vuonna 2027 ja 1,6 prosenttia vuonna 2028. Tydllisyys
kasvaa vuosina 2026-2028 talouden vahvistuessa. Inflaation ennustetaan py-
syvan kahden prosentin tavoitetasolla vuosina 2026-2028. (VM 18.12.2025)

Suomen julkisen talouden velkasuhde jatkaa kasvuaan hallituksen sopeutta-
mistoimenpiteista huolimatta. Velkasuhdetta kasvattavat valtion ja paikallishal-
linnon syvat alijaamat ja heikko talouskasvu. Suomen julkisen talouden vel-
kaantumistrendin kddntaminen vaatii maltilliset talouskasvuennusteet huomioi-
den merkittavaa julkisen talouden sopeuttamista (Suomen pankki,
19.12.2025)

Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2025 yhteensa 1,060 miljardia euroa. Kirkollis-
veron maara kasvoi 5,1 miljoonalla eurolla (+0,5 %) vuodesta 2024. Verotulot
kasvoivat 122 seurakuntataloudessa (51 %) ja vahenivat 117 (49 %) seura-
kuntataloudessa. Niiden seurakuntien, joissa verotulot vahenivat, prosentuaali-
nen osuus oli korkein Kuopion, Lapuan ja Oulun hiippakunnissa. Prosentuaali-
sesti eniten seurakuntia, joissa verotulot kasvoivat, oli puolestaan Porvoon ja

Helsingin hiippakunnissa.



Seurakunnan talouden kehitys

Seurakuntatalouden tilinpaatés laaditaan noudattaen kirkkolain ja kirkkojarjes-
tyksen 6 luvun saaddksia ja Kirkkohallituksen antamia maarayksia. Seurakun-
tatalouden tilikausi on kalenterivuosi. Talousarviovuodelta (tilikausi) on laadit-
tava tilinpaatds tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa.

Samassa yhteydessa on tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta ja toi-

menpiteista talouden tasapainottamiseksi. (1.12.2023/1077)

Tilinpaatdkseen kuuluvat tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja niiden liit-

teend olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpaatdksen tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot toiminnasta, tilikauden tu-
loksesta, taloudellisesta asemasta ja rahoituksesta. Tata varten tarpeelliset li-

satiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Tilinpaatdksen allekirjoittavat paatésvaltainen kirkkoneuvosto ja taloudesta
vastaava viranhaltija, talouspaallikké. Allekirjoitettu tilinpaatds on annettava
viipymatta tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastuksen jalkeen se saa-
tetaan kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Kirkkovaltuusto hyvaksyy tilinpaatoksen

viimeistaan tilikautta seuraavan kesakuun loppuun mennessa.

Toimintatuotot olivat 167 053,05 € ja ne laskivat edellisvuodesta 71 673,23 €
(vuonna 2024 metsatalouden tuottoja oli 113 842,98 €, vuonna 2025 oli arvi-
oitu metsatalouden tuloja 45 000 €, mutta ne eivat toteutuneet ja niiden osalta

tehtiin talousarvion muutos vuonna 2025)

Toimintatuottojen jakauma on;

Myyntituotot 6 091,40 €
Maksutuotot 85 870,10 €
Vuokratuotot 41 498,91 €

Metsatalouden tuotot 0€


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2023/20230657?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=kirkkoj%C3%A4rjestys#a1.12.2023-1077

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 24 567,59 €
Tuet ja avustukset 8 787,50 €
Muut toimintatuotot 237,55 €

&0 L.

40 L.

20 L.

Toimintatuotot Toimintatuotot Teimintatuotot Taimintabustot Toimintatuotot Tuel Toimintatuotol Muwt
Myynbituotol Maksutustol Wuokraluotol Kalehdit, kerdykseat ja avustukset teirmintatuotat
ja lahjoitusvarat

Toimintakulut olivat 1 514 405,59 € ja ne nousivat edellisvuodesta yhteensa
74 123,60 €.

Toimintakulujen jakauma on;

Henkildstokulut 793 993,41 €
Palvelujen ostot 419 906,57 €
Vuokrakulut 7 741,68 €
Aineet ja tarvikkeet 213 757,23 €
Annetut avustukset 40 486,94 €
Muut toimintakulut 38 519,76 €

Verotuskuluja maksettiin 18 626,94 € ja Kirkon rahastomaksuja 1124 338,00
€. Rahoitustuotot ja -kulut olivat 8 505,64 €.



0,0 mil]

-0,2 mil]

-0,4 mil]

-0,6 mil]

-0,.8 milj

=0,79 milj.

Tomintakulut Toimintakulut Taimintakulut Toimintakulut Toimintakwlut Toimintakolut Muut
Henkilbstdkulut Palvelujen ostot Vuokrakulut Aineet ja tarvikkeal Annetul avestukset toimintakulut

Kirjanpidon mukaan kirkollisverotuloja kertyi 1 572 660,84 € (1 620 128,01 €
vuonna 2024). ja valtion rahoitusta 161 338,80 € (141 197,04 € vuonna 2024)
eli yhteensa 1 733 999,64 € (1 761 325,05 € vuonna 2024)

Kirkollisveroja kertyi 20 339,16 € vahemman ja valtion rahoitusta 212,80 €
enemman kuin talousarviossa arvioitiin. Kirkollisverokertyman osalta oli talous-
arviossa noudatettu kirkkohallituksen antamaa ennustetta kirkollisverotuloker-
tymastd Kokemaen seurakunnan osalta. Ennusteeseen oli talousarvion laadin-
tavaiheessa tehty viela varovaisuusperiaatteen mukainen 40 000 € vahennys,
jonka ansiosta poikkeama talousarvioon oli vahaisempi kuin, jos olisi kaytetty

kirkkohallituksen ennustetta sellaisenaan.

Kirkon keskusrahastomaksuja maksettiin 54 792,00 € ja eléakerahastomaksuja
69 546,00 €, yhteensa 124 338,00 € (115 626,00 € vuonna 2024).

Valtionrahoitusta lakisaateisia yhteiskunnallisia tehtavia varten saatiin

161 338,00 €. Lakisaateisten yhteiskunnallisten tehtavien kustannukset olivat

181 646,91 € (hautaustoimi) ja 35 781 € laskennalliset kulttuuriperintékustan-
nukset (kulttuuriperint®). Kirkonkirjojenpidon, johon vaestdkirjanpidon kustan-

nukset sisaltyvat, kustannukset olivat 6 737,75 €.
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Rahoitustuottoja saatiin 17 355,84 €, mika on 6 344,23 € vahemman kuin
vuonna 2024. Rahoituskuluja kertyi 25 861,48 €.

Vuosikate oli +235 176,52 €. Tilikaudelle kohdistuneet poistot olivat

504 050,21 €. Tilikauden tulos oli 268 873,69 € euroa alijaamainen. Tilikauden
suureen alijdamaiseen tulokseen vaikutti kirkkohallituksen poistoaikojen oh-
jeistuksen mukaan tehty kirkkovaltuuston paatés 29 §, jonka mukaisesti tilin-
paatoksen 2025 poistot (504 050,21 €) poikkeavat oleellisesti suunnitelman
mukaisista poistoista, jotka olisivat olleet 147 770,72 €. Tilikauden 2025 tulos
ei ole vertailukelpoinen aikaisempien tilikausien tulosten kanssa taman poik-
keavan suuren poiston vuoksi, jos poistomuutosta ei olisi tehty olisi tilikauden

tulos ollut ylijaamainen.

Seurakunnan rahavarat vahenivat 55 764,30 €ja olivat vuoden lopussa yh-
teensa 1 218 610,86 €.

Suunnittelut investoinnit toteutuivat seuraavasti; Koomankankaan sosiaalitilat
toteutui, toteuma 59 764,37 € (investointivaraus 60 000 €). Hautausmaiden
karttojen digitointihanke toteutui, toteuma 27 228,49 € (investointivaraus

26 000 €). Kauvatsan kirkon esteettémyys, jatkuu vuonna 2026, toteuma

25 106,65 € (investointivaraus 50 000 €). Suunnitelluista investoinneista to-
teutuivat myds Kauvatsan hautausmaan uurnahauta-alue (investointivaraus
10 000 €) ja Aittakarin leirikeskuksen rannien uusiminen (investointivaraus
15 000 €). Mutta naiden hankkeiden kustannukset jaivat alle investointiakti-

vointirajan 10 000 €, joten kustannukset on kirjattu kayttétalousmenoiksi.

Tilikauden paattymisen jalkeen ei ole tapahtunut sellaisia olennaisia toiminnan
tai talouden muutoksia, joilla olisi vaikutusta Kokemaen seurakuntaan ja joita

ei olisi vuoden 2025 talousarviossa huomioitu.

Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa

Kokemaen seurakunnan tuotoissa lukuun ottamatta valtion rahoitusta ei tapah-

tunut kuluneena vuonna olennaisia muutoksia. Seurakunnan toiminta toteutui
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suunnitellusti eika sita ollut taloudellisin perustein tarvetta viela sopeuttaa. Kir-

kollisveroprosenttia (1,85 %) ei ollut tarpeen nostaa vuodelle 2026.

Kun inflaation ja palkkaratkaisujen vaikutukset huomioidaan, verotulot ovat re-
aalisesti laskeneet hieman. Kirkollisverotulojen kasvu jai ennusteesta

60 339,16 €, vaikka verolakien muutosten oli maara kasvattaa verotuloja. Vii-
den viimeisen vuoden verotulokehityksestd tarkemmin kohdassa Verotulot ja
valtion rahoitus. Verotulojen ennustetaan laskevan vuoteen 2030 mennessa,
jonka vuoksi Kokemaen seurakunta on ollut mukana Turun arkkihiippakunnan

jarjestamissa Rova2030 hankkeen keskusteluissa.

Kokemaen seurakunnan saama valtion rahoitus nousi 20 141,76 € ollen

161 338,80 € siitakin huolimatta, etta kirkon saamaan valtion rahoitukseen
tehtiin merkittava 19,6 milj. euron pysyva leikkaus vuodesta 2025 alkaen.
Seurakunnan saama valtion rahoituksen maara nousi, koska perusteita, joilla
valtionrahoitusta jaetaan seurakunnille, muutettiin. Vaikka valtion rahoituksen
maara nousikin, hautaustoimen maksuja jouduttiin korottamaan, jotta hau-
taustoimen kulut saadaan laskennallisesti katettua valtion rahoituksella ja hau-

taustoimen maksuilla.

Toiminnan ja talouden tarkastelu Kriisiytyvan seurakunnan mittarien

valossa

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja hallinnon mittareista seurakunnassa ei
varsinaisesti tayty mikaan eika epdkohtia ole, mutta kulttuurihistoriallisesti ar-
vokkaiden rakennusten hoidossa on paljon vuosikymmenien aikana kertynytta
korjausvelkaa. Tilikauden tulos ilman kertaluontoisia erid on negatiivinen joh-
tuen poistosuunnitelman muutoksesta, mutta edellisten tilikausien ylijaamaa

on kuitenkin enemman kuin vuoden 2025 alijaamaa.
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Kriisiytyvan seurakunnan
toiminnan ja hallinnon mittarit

TP 2025

Toimenpiteet tilan-
teen korjaa-
miseksi/arvio

1. Seurakunnan hallinto ja viran-
omaistoiminta

Toimielinten kokoonpanoon
ja toimivuuteen liittyvat on-
gelmat

Hallintomenettelyn puutteel-
lisuudet

Toimielinten toi-
mivuuteen liitty-
via ongelmia ei
ole
Hallintomenette-

lyssa ei ole puut-
teita.

Ei tarvetta toimen-
piteille.

2. Seurakunnan toimintaorgani-
saatio

Perustehtavien (KL 4:1) mu-
kaisen toiminnan yllapidon
ilmeiset puutteet ja laimin-
lyénnit

Seurakunnan jasenmaara on
laskenut viimeisten viiden
vuoden aikana 15 % ja on
arviointihetkella alle 2000
jasenta

Jaykka, lokeroitunut, eristay-
tynyt ja/tai uusiutumiskyvy-
ton toimintakulttuuri

Perustehtdavat on
hoidettu asian-
mukaisesti.
Jasenmaara ei
ole laskenut yli
15 % ja ei ole
alle 2000 ja-

senta.

Toimintakulttuuri
on uusiutumisky-
Kyinen.

Ei tarvetta toimen-
piteille.

3. Johtaminen seurakunnassa

Johtamisen heikkoudet
Johtamista tukevat strategi-
set linjaukset, kuten toimin-
tasuunnitelma, seurakunnan
strategia/toimintalin-
jaus/missio/visio, Kiinteisto-
strategia, henkildéstésuunni-
telma, koulutussuunnitelma
tai valmiussuunnitelma puut-
tuvat

Puuttumattomuus seurakun-
nan operatiivisessa johtami-
sessa esiintyviin pitkaaikai-
siin ongelmiin

Haluttomuus yhteisty6hon
ldhiseurakuntien, rovastikun-
nan muiden seurakuntien
ja/tai tuomiokapitulin
kanssa.

Seurakunnalla
strategisia suun-
nitelmia kuten
Kiinteistdstrate-
gia, henkilostdn
kehittamissuun-
nitelma, valmius-
suunnitelma ja
talouden tasapai-
nottamissuunni-

telma.

Operatiivisessa

johtamisessa ei

Valmiussuunnitel-
man paivittaminen
vuoden 2026 ai-
kana.

KiinteistOstrategian
paivittaminen
vuonna 2027 uu-
den valtuustokau-
den alkaessa.
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ole pitkaaikaisia
ongelmia.
Yhteistyokuvioita

on seurakun-
nassa kasitelty.

. Seurakunnan henkilosto

e Henkiloston maara

Henkildstdn maa-
ran tarkastellaan
talouden tasapai-
nottamissuunni-

telman mukai-

sella tavalla.

Ei tarvetta toimen-
piteille.

Talouden tasapai-
nottamissuunnitel-
man mukainen
henkilostdmaara,
13 vakituista tyon-
tekijaa on saavu-
tettu.

Kriisiytyvan seurakunnan ta-
louden mittarit

TP 2025

Toimenpiteet tilan-
teen korjaa-
miseksi/arvio

. Tilikauden tulos on ilman kerta-

luonteisia erid negatiivinen kah-
tena perakkaisena vuotena tai
kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi

Tilikauden tulos
ilman kertaluon-
teisia eria on ne-
gatiivinen, mutta
ei kahtena vuo-

Poistosuunnitelman
muutos aiheutti ti-
likaudelle 2025
504 050,21 € pois-
tot kertaluontoi-

tena perakkain ja | sena.
kirkollisveropro- Ei tarvetta toimen-
sentti on 1,85. piteille.

. Seurakunnan taseessa oleva

edellisten tilikausien yli/ali-
jaama -luku on tilinpaatdéksen
perusteella menossa alijaa-
maiseksi eika sen kattamista
seuraavan kolmen vuoden ai-
kana voida laskelmin osoittaa il-
man kertaluonteisten erien tai
metsanhoitosuunnitelman ylitta-
van myynnin toteuttamista.

Taseessa on edel-
listen tilikausien
ylijaamaa 577
317,99 €.

Ei tarvetta toimen-
piteille

. Maksuvalmius on alle 90 paivaa,
tai maksuvalmius heikkenee
kolmena perakkaisena tilikau-
tena.

Maksuvalmius on
226 paivaa.

Ei tarvetta toimen-
piteille

. Henkiléstdbmenojen osuus toi-
mintakuluista kasvaa kolmena
perakkadisena vuotena.

Henkildstomeno-
jen osuus toimin-
takuluista on ol-
lut vuonna 2023
ja 2024 laskeva
ja 2025 noussut.

Kiinnitetaan huo-
miota, ettei henki-
[6stékulujen osuus
toimintakuluista
kasva.




2 Hallinto

KIRKKOVALTUUSTO
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Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paattava toimielin. Kirkkovaltuusto on de-

legoinut paatdsvaltaansa kirkkoneuvostolle erillisilla maarayksilla kuten hallin-

tosaannolla ja taloussaannolla. Kirkkovaltuuston puheenjohtajaksi vuosiksi

2025-2026 on valittu Erkki Lahtinen ja varapuheenjohtajaksi Pauli Perttula.

Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden aikana 3 kertaa ja kertomusvuoden aikana

on pykalia kertynyt yhteensa 31. Kirkkovaltuuston jasenet ja heidan kokouksiin

osallistumiskertansa on lueteltu alla.

Kirkkovaltuusto vuonna 2025

Haapanen
Haapanen
Heikola
Kuhlman
Lahtinen
Mikola
Perttula
Pruuki
Rastas-Anttila
Ruponen
Salo

Salo

Jorma

Lassi

Hannu

Sanna

Erkki

Auli

Pauli

Aila

Oili

Kari

Eeva-Liisa

Jukka

lasna
3/3
2/3
3/3
3/3
2/3
3/3
3/3
2/3
3/3
3/3
3/3

3/3
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Siik Lauri 3/3
Suontausta Kirsti 3/3
Teini Pertti 2/3
Toikka Paavo 2/3
Tuominen Eeva-Liisa 3/3
Valtanen Paavo 3/3
Valkkynen Kari 3/3

16.01.2025 Kirkkovaltuusto paatti puheenjohtajistosta ja valitsi kirkkoneuvos-

ton varajasenineen.

10.06.2025 Kirkkovaltuusto hyvaksyi yksimielisesti tilinpaatdoksen 2024. Kirk-
kovaltuusto paatti yksimielisesti, etta seurakunnan kirkollisveroprosentti vuo-
delle 2026 on 1,85 %. Kirkkovaltuusto paivitti taloussaannén, myonsi lisamaa-
rarahaa Koomankankaan hautausmaan taukotilan hankintaan ja paatti Kauvat-

san hautausmaan uurnahauta-alueesta ja muistolehdosta.

09.12.2025 Kirkkovaltuusto paatti talousarvion 2025 muutoksesta metsatalou-
den tuloista, paatti hinnat ja kayttokorvaukset 1.1.2026, hyvaksyi vuoden
2026 talousarvion seka toimintasuunnitelman vuosille 2027-2028 seka paivitti

poistosuunnitelman.

Aloitteet 2025

Luottamushenkildt eivat tehneet aloitteita.
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Kirkkoneuvosto vuonna 2025

Vuori Olli-Matti Pj, vt. kirkkoherra 31.1.2025 asti
Siik Lauri varapuheenjohtaja

Kuhlman Sanna

Mikola Auli

Saarinen Hanna

Suontausta Kirsti

Toikka Paavo

Valtanen Paavo

Valkkynen Kari

Kirkkoneuvosto kokoontui 9 kertaa ja pykalia kertyi kertomusvuonna 106.

Lasnaolo- ja puheoikeus kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjoh-

tajalla seka talouspaallikolla.

JOHTOKUNTIEN JASENET 2025

Kasvatustyon johtokunta vuonna 2025

Tuominen Eeva-Liisa puheenjohtaja
Heikola Karoliina

Hellemaa Jaana

Palmu Jorma

Pere Juhani

Salo Ellimari
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Syrjanen Tapani

Lahetystyon johtokunta vuonna 2025

Laurinen Ulla-Maija puheenjohtaja
Helppolainen Pasi

Kopu Marja-Leena

Leino Ulla

Pere Juhani

Salo Tapio

Haapanen Jorma

Diakoniatyon johtokunta vuonna 2025

Rastas-Anttila Oili puheenjohtaja
Anttila Tapio

Haapanen Jorma

Mikola Auli

Paavola Tuija

Salo Eeva-Liisa

Vaha-Ruka Juhani

Aikuistyon johtokunta vuonna 2025

Perttula Pauli puheenjohtaja
Kuhalainen Leila
Laurinen Ulla-Maija

Paavola Jari
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Salo Jukka
Toikka Hilkka
Vuorinen Timo

Tilintarkastus vuonna 2025
BDO Audiator Oy
Keso Vesa tilintarkastaja

Tammela Sami tarkastaja

Kiinteistotoimikunta vuonna 27.2.2025 alkaen

Haapanen Lassi puheenjohtaja

Ruponen Kari

Toikka Paavo

Valtanen Paavo

Vuori Olli-Matti vt. kirkkoherra 31.1.2025 asti

Laine Petri kirkkoherra 1.2.2025 alkaen
Lahdemaki-Hakuni  Pirkko talouspaallikkd, kokoonkutsuja, sihteeri

Lasnadolo- ja puheoikeus kirkkovaltuuston puheenjohtajalla, varapuheenjohta-

jalla ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtajalla.

Rakennustoimikunta vuonna 2025

Haapanen Lassi
Perttula Pauli
Siik Lauri

Valtanen Paavo
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Luettelo seurakunnan jasenten ja luottamushenkildiden tekemista aloitteista ja

kirkkoneuvoston toimenpiteista niiden takia

Seurakunnalle ei tehty aloitteita vuonna 2025.

3 Henkildosto

Kokemaen seurakunnassa tydskenteli 31.12.2025 yhteensa 13 henkil6a. Vaki-
tuisessa palvelussuhteessa oli 11 henkiléa, joista kaikki olivat kokoaikaisia.
Osa-aikaista henkildstda ei ollut. Vakituisista naisia oli 5 ja miehia 6. Maaraai-

kaisissa tydsuhteissa tydskenteli 2 henkil6a, joista 2 olivat naisia.

Hautausmaiden kausitydntekijoita on ollut tydsuhteissa viisi touko - lokakuun

valisena aikana, lisaksi hautausmailla on ollut koululaisia kesa-heindgkuussa.

Henkildston ikdjakauma

lkdjakauma

1 1

35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64



https://app.powerbi.com/MobileRedirect.html?action=OpenReport&appId=4503c355-7f58-4e22-9591-0112f0b34381&reportObjectId=6ff47900-753f-4a0a-8e8e-5b01d9d6447e&ctid=a609c794-a48e-43b2-be34-990f3b068db2&reportPage=ReportSection0fd831da65094415b9c9&pbi_source=copyvisualimage
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Henkiloston keski-ika on 47 vuotta.

Henkiloston maara tyoaloittain

Henkiloston maara tyoaloittain

Seurakuntapapisto
Kirkkomuusikot
Diakoniatyontekijat
Nuorisotyontekijat
Varhaiskasvatuksen tyontekijat
Hallinto- ja toimistotyontekijat

Kiinteisto- ja kirkonpalvelustyontekijat

Henkildoston lukumaara

Henkiloston vaihtuvuus

Vuosi 2025

—

W w2 N =W

Muutos (%)

o O O o

Vuosi 2024

AW MNPDPND-_2L DN W

—

Kuluneen vuoden aikana henkildstd vaheni yhdella, kun lapsitydsihteeri jai

elakkeelle 1.11.2025.

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -647 674,67
Eldkekulut -134 629,12
Muut henkil6sivukulut -16 563,16
Saadut henkilostokorvaukset 4 873,84
Muut henkilostokulujen oikaisut (+/-) -0,30
YHTEENSA -793 993,41
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -32 699,71
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoi- -7 082,80
tus- ja ravitsemiskulut

Ty6terveyshuolto -29 442,84
YHTEENSA -69 225,35

Tybssa jaksamiseen (kulttuuri- ja liikkuntasetelit) kaytettiin 1 967,02 €.

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

-622 177,17
-127 616,92
-10 472,13
15 096,13
0,00

-745 170,09
-29 278,23
-4 735,44

-20 913,03
-54 926,70

1.1.2023-31.12.2023

-666 323,59
-137 157,17
-15 984,27
13 296,12

4 315,60
-801 853,31
-28 973,00
-3 200,30

-27 750,46
-59 923,76
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Henkiloston koulutus

Henkildston koulutuksessa on noudatettu Kokemaen seurakunnan kehittamis-
suunnitelmaa. Koko henkiléstélle jarjestettiin tyoturvallisuuskorttikoulutus
2.4.2025.

Tyoterveyshuolto ja sairauspoissaolot
Sairauspoissaolojen maara oli 31 paivaa, kun maara vuonna 2024 oli 308 pai-

vaa.
Henkildston tyoterveyshuollosta on sopimus Suomen Terveystalon Oy:n
kanssa. Sopimus on voimassa vuoden 2026 loppuun.

Tyohyvinvointi

Henkildéston hyvinvointia on tuettu Smartum liikunta- ja kulttuuriedulla vuoden
2025 aikana. Henkilosto vietti virkistyspaivaa 7.5.2025 Eurajoen seurakunnan
vieraina tutustuen Eurajoen ja Irjanteen kirkkoihin seka hautausmaihin. Seura-
kunnan henkiléstdn perinteinen yhteinen joululounas nautittiin Juhlatalo
Unelma, Hotelli & Kdokissa 17.12.2025.

Henkilostokulut suhteessa verotuloihin

Henkilostokulut

Tilivuosi verotuloista (%)
2025 50,49
2024 45,99
2023 57,66

Kaikki lakisaateiset tiedot henkilostdosta on annettu tdssa kohdassa. Erillista
henkilostokertomusta ei ole laadittu, koska Kokemaen seurakunnan henkildsto-

maara on alle 20.
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4 Ymparisto

Kirkon tavoitteena on olla toiminnassaan hiilineutraali vuoteen 2030 men-
nessa. Kirkon seurakuntien tarpeisiin raataloity ymparistdjarjestelma Kirkon
ymparistddiplomi on tydkalu, jonka avulla toteutetaan kirkon energia- ja ilmas-
tostrategian tavoitteita. Tavoitteena on, etta kaikilla seurakunnilla on ymparis-
toédiplomi vuoteen 2025 mennessa. Hiilineutraaliuteen pyritaan viiden tavoit-

teen avulla, jotka sisaltavat suosituksia toimenpiteista.

Kauvatsan kirkon lammitysmuodon muutos 6ljylammityksesta maalampdon
vuoden 2024 aikana oli osa Kokemaen seurakunnan tavoitetta saada Kirkon
ymparistddiplomi ja osaltaan Kokemaden seurakunta haluaa edistaa koko kirkon
tavoitetta toteuttaa kirkon energia- ja ilmastostrategiaa. Ymparistéohjelman
laatiminen ja auditoinnin pyytdminen toteutuivat vuoden 2025 aikana. Ympa-

ristbohjelman auditointipadiva sovittiin tammikuulle 2026.

Kiinteistostrategiassa on kiinnitetty huomiota siihen, etta kiinteistokanta on
ymparistoystavallista eika olisi kiinteistokantaa, joka ei ole toiminnan kannalta
valttamaténta. Tavoitteena on, etta kiinteistétoimea ja maankayttéa koske-

vaan paatdksentekoon on sisallytetty myds ymparistévaikutusten arviointi.

Seurakunnassamme on kaytdssa kirkkohallituksen yllapitaman Basis-jarjestel-
man rakennus- ja kiinteistorekisteri, jossa rakennusten, kiinteistéjen seka ar-
voesineiden perustiedot ovat yhteisessa tietokannassa. Lisdaksi vuonna 2024
otettiin kayttédn yhdessa Nakkilan, Harjavallan ja Euran seurakuntien kanssa
sahkdinen kiinteistdhuoltojarjestelma Granlund Manager, joka auttaa seuraa-
maan kiinteistdéjen huoltotarpeita ja kuntoa. Kauvatsan kirkon monikayttoisyy-
den valmistelut vuoden 2025 aikana valmistelevat Kauvatsan seurakuntata-
losta luopumiseen, jolloin seurakunnan huollettavaksi ja ymparistda rasitta-

vaksi laskettujen kiinteistdjen maara vahenee.


https://evl.fi/plus/yhteiskunta-ja-kirkko/kestava-kehitys/hiilineutraali-kirkko
https://evl.fi/plus/yhteiskunta-ja-kirkko/kestava-kehitys/hiilineutraali-kirkko
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Seurakunnassamme on metsasuunnitelma (metsalaki, 1093/1996), jonka mu-
kaisesti hoidamme metsiamme. Periaatteemme on, etta hoidamme met-

siamme kestavasti, mika tarkoittaa, ettda hoidamme metsia ja metsamaita niin,
ettd niiden monimuotoisuus, tuottavuus, uusiutumiskyky ja elinvoimaisuus sai-

lyy emmeka aiheuta vahinkoa muille ekosysteemeille.

Seurakunnan jokapaivaisessa tydssa pyrimme ottamaan ympariston huomioon
arkisia valintoja tehdessamme. Seurakunnassa on siirrytty paperittomaan toi-

mintaan kaikessa toiminnassa, missa se on mahdollista. Dokumentteja kasitel-
|laan ensisijaisesti sahkdisessa muodossa. Jos dokumentteja joudutaan tulosta-
maan, ne tulostetaan mahdollisuuksien mukaan kaksipuolisina. Kaytettyja kir-
jekuoria hydédynnetaan sisdisissa postituksissa ja toimistossa kaytetaan ylijaa-

via papereita.

Suosimme ymparistoystavallisia elintarvikkeita. Pyrimme vahentamaan yksit-
tdispakattujen tuotteiden kayttda ja jatteen syntymistd. Syntyvat jatteet laji-
tellaan, seurakunnan jokaisessa toimipisteessa on jatteiden lajitteluun tarkoite-

tut roska-astiat (seka-, bio-, lasi, paperi, pahvi, muovi ja ser).

Lapsi- ja nuorisotoiminnassa panostamme ymparistokasvatukseen yhtena

osana kaikkea toimintaa, toimenpiteet on kirjattu osaksi ymparistéohjelmaa.

Seurakunta tekee diakonista yhteisty6ta Kaksi kalaa ry:n kanssa havikkiruuan
jakelussa. Seurakunta tarjoaa tilan ruuan jakelua varten ja yhdistys hoitaa

varsinaisen ruuan kerailyn ja jakelun tarvitsijoille.

Hankinnoissa kiinnitdamme huomiota toimittajien ymparistoystavallisyyteen ja

heidan harjoittamaansa ymparistopolitiikkaan.
5 Arvio todennakodisesta tulevasta kehityksesta

Kokemaen seurakunnan taloudellisen tilanteen arvioidaan heikkenevan seuraa-

van viiden vuoden aikana. Verotulojen ennustetaan euromaaraisesti kaantyvan
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laskuun 2030-luvulle tultaessa. Seurakunnan jasenmaaran ennustetaan alene-
van vuoteen 2040 mennessa (vuodesta 2025) 29 prosenttia, kun koko kirkon
tasolla jasenkato samalla aikavalilla on 19 %. Kokemaen seurakunnan jase-
nistd vahenee keskimaaraista huomattavasti jyrkemmin. Kokemaen kaupungin

vaestd vahenee eika kehitys tue seurakunnan jasenkehitysta.

Jasenennuste seuraavan 10 vuoden aikana

Jasenet,

henk.
2026 4592
2027 4480
2028 4374
2029 4274
2030 4175
2031 4082
2032 3990
2033 3902
2034 3813
2035 3727

(lahde: kirkontilastot.fi, 13.3.2026)

Kokemaen seurakunnan tuloperustaan on lahivuosina odotettavissa muutoksia
lakisaateisten yhteiskunnallisten tehtavien rahoituspohjan osalta. Miten valtion
rahoituksen maara kehittyy, kun siirrytéaan soveltamaan kokonaan uusia jako-
perusteita vuonna 2027 ja kun valtion rahoitusta kirkolle leikataan edelleen,
jaa nahtavaksi. Vuonna 2025 valtionrahoitus oli kuitenkin Kokemaen seurakun-

nan osalta suurempi kuin ennen uusia jakoperusteita.

Kokemaen seurakunnan kiinteistdstrategian mukaisesti olemme luopuneet kai-
kista kiinteistOista, jotka eivat ole toiminnan kannalta tarpeellisia, paitsi

Kauvatsan seurakuntakodista. Kauvatsan seurakuntakodista luopumisesta on
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kuitenkin tehty paatos talousarviossa 2026. Taman luopumisen lisaksi toimin-
nan sopeuttaminen tiukkenevaan talouden raamiin ei ole mahdollista kiinteis-
téja vahentamalla, koska vahennettavia kiinteistdja ei ole. Seurakunnan leiri-
keskus Aittakari on kaynnissa olevissa Rova2030 keskusteluissa linjattu saily-
tettavaksi kiinteistdksi ja yhteiskayttéa seurakuntien kesken tullaan tehosta-

maan.

Saastdjen saaminen henkiléstokuluja vahentamalla ei juurikaan endaa onnistu
henkiléston maaran ollessa 13 vakituista tyontekijaa, seurakunnan jasenmaa-
ran pienentyessa tulee harkittavaksi kolmen papin viran ja kahden diakonian

viran tarkoituksenmukaisuus. Vapaaehtoisia aktivoidaan mukaan toimintaan.

Seurakunta parjaa itsendisena seurakuntana vield 2030-luvun alkupuolelle
asti. Kokemaen seurakunta haluaa kuitenkin etupainotteisesti varautua tulevai-
suuden haasteisiin ja suhtautuu positiivisesti uusiin yhteistyémahdollisuuksiin
ja mahdollisiin seurakuntaliitoksiin, jos valmisteilla olevassa Rova2030 hank-

keessa sellaisiin paadytaan.

6 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavar-

muustekijoista

Strategiset riskit

Epavakaa maailmantilanne vaikuttaa ja tulee vaikuttamaan Suomen geopoliit-

tiseen asemaan.
Toiminnalliset riskit

Toiminnallisia riskeja ovat muun muassa henkiléstdn osaaminen, saatavuus
seka sitoutuminen, tietojarjestelmien toimivuus, tietosuojaan ja tietoturvaan
liittyvat riskit, valtiovallan toimet ja lainsaddannén muutokset, kaupungin va-

estorakenne ja Kauvatsan puukirkon paloturvallisuus.
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Digitalisaation eteneminen kiihtyy, mika edellyttaa tietosuojaan ja -turvaan liit-
tyvien asioiden hallinnan ja valvonnan tehostamista. Henkildiden vaihtuvuus

aiheuttaa haastetta perehdytyksen yhteydessa.
Taloudelliset riskit

Seurakunnan suurimmaksi taloudelliseksi riskiksi arvioidaan jasenmaaran ale-
neminen ja jasenistdn ikarakenne seka niiden myoéta tapahtuva verotulopohjan
heikkeneminen. Kiinteistotarpeiden rahoituksellinen kattaminen ja vuosikat-

teen riittaminen siihen voi olla tulevaisuudessa haastavaa.

Toinen merkittava taloudellinen riski liittyy kirkon lakisaateisten yhteiskunnal-

listen tehtdvien rahoituspohjan muutoksiin tulevaisuudessa.
Riskienhallinta

Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavutta-

mista uhkaavia tekijoita.
Riskienhallintatoimenpiteita on tehty seuraavasti:

e Kiinteistot: Seurakunnan kiinteistdihin on paivitetty pelastussuunnitel-
mat ja kiinteistoihin on lisatty ja uusittu kameravalvontaa seka sah-

kolukituksia.

e Esineet: Seurakunta on teettanyt museoalan ammattilaisella vuonna
2009 kulttuurihistoriallisesti arvokkaan kirkollisen esineistén inven-
toinnin ja inventoinnin jalkeen esineistdn ja taiteen vakuutusarvot on
tarkistettu oikealle tasolle. Kirkon arvokkaimmille esineille on maari-

telty pelastusluokka ja esineet on huomioitu pelastussuunnitelmassa.

e Henkiléstd: Henkilokunnan tydterveyshuollon toteuttaa Suomen Ter-
veystalo Oy. Varhaisen tuen malli on kaytdssa ja tyopaikkakaynteja ja

-selvityksia tehdaan sopimuksen ja tarpeen mukaan.

e Lainat ja sijoitukset: Kokemaen seurakunnalla on lainaa Nordeasta,

SataPirkan Osuuspankista ja seka hautainhoitorahastosta. Sijoitukset
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tehdaan kirkkoneuvoston 25.9.2025 (72§) Kokemaen seurakunnan si-
joitussuunnitelman mukaan vain kohteisiin, joissa riskit ovat pienet ja

rahavarojen pdaoma-arvo sailyy.

e Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Kokemaen seurakunnan tietohal-
linnon palvelut hankitaan Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulin IT-
alueelta, jolla on tekninen vastuu tietosuojasta. IT-alue hankkii ja yl-
lapitaa kaytettavia tietoturvaohjelmia. Seurakunnassa seurakuntalais-
ten henkildtietoja kasitelldan vain silloin, kun se seurakuntalaisten

asioiden hoitamiseksi on valttamatonta.

e Hallinto: Viranhaltijapaatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita
varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kayttanyt otto-oikeut-

taan tehtyihin viranhaltijapaatoksiin.

e Korruption torjunta: Lahjojen antamisessa, saamisessa, vieraanvarai-
suudessa ja korruption torjunnassa noudatetaan voimassa olevaa

lainsaadantoa.

e Taloushallinto: Laskujen ja tositteiden hyvaksymismenettelysta on oh-
jeet Kirkon Palvelukeskuksen jarjestelmissa. Kassavarojen kasittelysta

on erilliset kirkkoneuvoston hyvaksymat ohjeet.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Kokemaen seurakunnalla

on tavanomaiset omaisuus-, toiminta- ja henkildéstévakuutukset.
Koko henkildstdlle jarjestettiin tyoturvallisuuskorttikoulutus 2.4.2025.

Kokemaen seurakunnalla ei ole meneilldan oikeudenkdynteja eika riita-asioita.
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7 Selvitys sisaisen valvonnan jarjestamisesta

Sisaisen valvonnan tehtdvana on varmistaa kohtuullisella varmuudella, etta
seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, laadukkaasti ja lain-
mukaisesti. Tavoitteena on seurakunnan joustava, avoin ja tuloksellinen toi-

minta ja hallinto.

Sisainen valvonta tarkoittaa tehtavien, valtuuksien ja vastuiden jakamista,

paatoksien tekemista valvonta- ja raportointitavoista, tietojen ja tietojarjestel-
mien suojaamista, omaisuuden turvaamista ja se sisaltdd muun muassa julki-
suusperiaatteen, seurakuntalaisten muutoksenhakuoikeuden ja lain yksityisyy-

den suojasta. Valvonta ulottuu koko organisaatioon.

Hyvin toimiva sisdinen valvonta vahentaa tahallisia ja tahattomia toimintavir-
heita, epajohdonmukaista toimintaa, taloudellisia menetyksia ja asioiden huo-
noa hoitoa. Sisdisen valvonnan tavoitteena on auttaa seurakunnan johtoa ha-
vaitsemaan seurakunnan toimintaan liittyvat riskit ja varmistaa, etta ne pysy-

vat hyvaksyttavalla tasolla.

Kirkkoneuvosto vastaa seurakunnan hallinnosta, taloudenhoidosta ja sisaisen
valvonnan jarjestamisesta. Kirkkoneuvosto huolehtii siita, etta jarjestelma
myo6s toimii kaytannossa paatdsten ja annettujen ohjeiden mukaan. (Kirkko-
hallituksen yleiskirje 30/2004)

Kokemaden seurakunnassa toimitaan Kirkkohallituksen yleiskirjeen edellytta-

malla tavalla.

Seurakunnan sisaisen valvonnan jarjestamisvastuu on kirkkoneuvostolla. Sisai-
sen valvonnan vastuu on kaikilla toimielimilla ja tydntekijoilla. Sisdisen valvon-
nan tehtavana on varmistaa kohtuullisella varmuudella, etté seurakunnan toi-

minta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoimesti, tuloksellisesti, laadukkaasti

ja lainmukaisesti. Sisadista valvontaa ovat kaikki toimenpiteet, jotka edeltavat
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tdéiden sujuvuutta, toimintavarmuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seurakunnan
tavoitteiden saavuttamiseksi nykyhetkesta tulevaisuuteen. Seurakunnan sisai-
sen valvonnan ohjeet tehdaan henkildston ja luottamushenkildiden yhteis-

tyéna. Tilintarkastaja antaa lausunnon siita, onko sisdinen valvonta jarjestetty

asianmukaisesti.

Seurakunnassa on 2.6.2025 hyvaksytty uusi taloussaantd, joka on paivitetty
Kirkkohallituksen uuden taloussaantémallin (yleiskirje 32/2024) mukaisesti.
Taloussaanndssa on maarayksia toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousar-
vion laatimiseen ja taytantédnpanoon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon seka

tilinpaatokseen liittyen.

Kokemaen seurakunnassa on tilikaudella 2023 hyvaksytty Kokemaen seura-
kunnan hautaustoimen ohjesaantd seka hautainhoitorahaston saannét (kirkko-
valtuusto 18.10.2023) vastaamaan uuden kirkkolain ja kirkkojarjestyksen saa-
dbdksia. Viranhaltijapaatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita varten kirk-
koneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kayttanyt otto-oikeuttaan tehtyihin viran-

haltijapaatdksiin.

Seurakunnassa on laadittu hallintosaantd Kirkkohallituksen hallintosaantémal-
lin mukaisesti (yleiskirje 29/2023). Hallintosaantdé on hyvaksytty kirkkovaltuus-
tossa 13.12.2023. Hallintosaanndssa on annettu maaraykset paatdsvallan siir-
tamisesta toimielimille ja johtaville viranhaltijoille, toimielinten paatéksenteko-

tavoista ja hallintomenettelyista seka toimielinten kokousmenettelysta.
Keskeiset johtopadadtokset ja sisdaisen valvonnan kehittaminen

Kokemaen seurakunnan sisdinen valvonta ja riskienhallinta ovat paaosin koh-

tuullisen hyvalla tasolla. Merkittavia puutteita ei ole todettu.
Kehittamista vaativat keskeisimmat asiat ja toimenpiteet ovat seuraavat:
e toimintaymparistén saanndllinen analysointi toimintatavaksi
e sisdisen valvonnan ohjeen paivittaminen vuoden 2026 aikana

e riskienhallinnan kartoituksen paivittaminen vuoden 2026 aikana


https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2023/06/21-Seurakunnan-ja-seurakuntayhtyman-taloussaantomallien-paivitys-.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2023/08/29-Hallintosaanto.pdf
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Sisadista valvontaa kehitetaan henkiléstén ymmarrysta sisaisesta valvonnasta

ja riskien hallinnasta lisdamalla.

Kirkon Palvelukeskuksen kanssa taloushallinnon prosessien sujuvuutta ja si-
saistd valvontaa seurataan seurakunnan ja Kirkon palvelukeskuksen toiminta-

ohjeiden mukaisesti

8 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Kokemaen seurakunnassa toimintatuottojen osuus toimintakuluista laski vuo-
desta 2024 noin 5 prosenttia. Vuosikatteen osuus, 46,66 %, kertoo siita, etta
vuosikatteen maara ei riittanyt kattamaan poistoja. Vuosikatteen osuus pois-
toista tulisi olla vahintaan 100 %. Poistojen maara oli vuonna 2025 poikkeuk-
sellinen, silld kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaisesti poistosuunnitelmaa
muutettiin tilinpdatékseen 2025 ja poistojen maara oli huomattavan iso

(504 050,21 €)

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 11,03 16,57
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 46,66 305,09
Vuosikate (€/jasen) 49,83 99,05

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toi-
mintakuluista on katettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -

/+ Valmistevarastojen lisdys/vahennys + Valmistusomaan kayttéon)).

Vuosikate, euroa/jasen on tunnusluku tulorahoituksen riittavyyden arviointiin. Tun-
nuslukua laskettaessa vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden paattyessa lasna ole-

valla jasenmaaralla.

Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100
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Rahoituslaskelman tunnusluvut

Seurakunnan rahavarat vahenivat 55 764,30 € tilikauden aikana. Rahavarat
olivat tilikauden lopussa 1 218 610,86 €. Tunnusluku investointien tulorahoi-

tusprosentti oli 200,69 %, mika oli hieman edellisvuotta alhaisempi.

Rahavarojen riittavyys oli 226 paivaa (232 paivaa vuonna 2024) (kriisiytyvan

seurakunnan mittari on alle 90 paivaa).

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Investointien tulorahoitusprosentti (%) 200,69 267,52
Rahavarojen riittavyys (pv) 226 232
Lainanhoitokate 1,54 2,94

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankin-

tameno)

Rahavarojen riittavyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikau-
della) Rahavaroista vahennetaan seurakunnan rahoitusarvopapeihin seka rahat ja

pankkisaamisisiin sisaltyvat toimeksiantojen varat.

Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 4 730 347,08 € (5 217 472,16 euroa vuonna 2024).
Tase vaheni 487 125,08 €. Pysyvat vastaavat olivat 2 789 157,56 €. Vaihtuvat
vastaavat (saamiset ja sijoitukset) olivat 1 359 805,02 €. Rahavarat olivat tili-
kauden lopussa 559 979,65 € ja ne laskivat 59 850,30 €. Oma paaoma laski
268 873,69 € ja vieras paaoma laski 151 593,11 €.

Kokemaden seurakunnan omavaraisuusaste laski, on 57,62 % (58,20 % vuonna
2024, rahoitusvarallisuus muuttui negatiiviseksi 2021 (seurakuntakeskuksen
peruskorjausinvestoinnin laina) ja on ollut siita asti negatiivinen. Suhteellinen

velkaantuneisuus laski hieman, ollen 92,19 % (92,89 % vuonna 2023).
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1.1.2025-31.12.2025

Omavaraisuusaste (%) 57,62
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) -83,22
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 92,19
Lainakanta (€/jasen) 333,84

1.1.2024-31.12.2024
58,20

-102,86

92,89

355,06

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma paaoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset

- Ainaishoitosopimusten padaomat) / (Koko padaoma - Toimeksiantojen padaomat - Saa-

dut ennakot)).

Rahoitusvarallisuus, euroa/jasen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja

pankkisaamiset) - (Vieras paaoma -Saadut ennakot)] / Jasenmaara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras padoma - Saadut ennakot) / Kayt-

tétulot).

Lainakanta, euroa/jasen (= [Vieras pdaaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtove-

lat + Muut velat)] / Jasenmaara)

9 Seurakuntatalouskonsernin toiminta ja ta-

lous

Kokemaen seurakunnalla ei ole konsernitaseen laatimisvelvollisuutta.
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10 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen
kasittelyksi ja talouden tasapainottamistoi-

menpiteiksi

Kokemaen seurakunnan tilikauden tuloksesta ehdotetaan tehtavaksi seuraava
tilinpaatdssiirto:

Tilikauden vuosikate on 235 176,52 €

Poistot 504 050,21 € euroa

Tilikauden alijaama -268 873,69 €

Kirkkoneuvosto esittaa, etta vuoden 2025 alijaama 268 873,69 € siirretaan Kir-

janpidossa edellisten tilikausien yli- / alijaamatilille.

Taseen omassa paaomassa oleva edellisten tilikausien ylijadma ennen vuoden
2025 tilinpaatoksen alijaamakirjausta on 577 317,99 euroa. Kirkkojarjestyksen
edellyttamaan esitykseen toimenpiteista talouden tasapainottamiseksi ei ole

tarvetta.
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IT Talousarvion toteutuminen

1 Kayttotalouden toteutuminen

Kayttotalousosa

Kokemaen seurakunnan sitovuustaso kirkkovaltuustoon

taso, toimintakate 1.

TA kuluva TA muutokset

Toimintatuotot (ulkoiset) 150 426,00
-1593 090,13

-1442 664,13

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintatuotot (sisdiset)

Toimintakulut (sisdiset)

Toimintakate 2 -1442 664,13
Poistot ja arvonalentumiset -147 629,00
Laskennalliset erat

Sisdiset korkokulut

Sisdiset vyorytyserat
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -1590 293,13

nahden on paaluokka-

Tilikaudelle tehtiin talousarvion muutos:

TA yhteensa Toteuma

-45 000,00 105 426,00 167 053,05
10000,00 -1583090,13 -1514405,59
-35000,00 -1477664,13 -1347 352,54
826 627,82

-826 627,82

-35000,00 -1477664,13 -1347 352,54
-147 629,00 -504 050,21

-199 394,33

-56 429,39

-142 964,94

-35000,00 -1625293,13 -2050797,08

Yli-Ali

-61 627,05
-68 684,54
-130 311,59
-826 627,82
826 627,82
-130 311,59
356 421,21
199 394,33
56 429,39
142 964,94
425 503,95

T-%
158,5
95,7
91,2
0,0
0,0
91,2
341,4
0,0
0,0
0,0
126,2

Kirkkovaltuusto paatti talousarvion 2025 muutoksen 1015100100 Metsatalous
360000 Puun myyntituotot 45 000 € poistaen ja 436300 Puutavaran myyntiku-

lut 10 000 € vahentden kayttoétalousosasta.

HALLINTO (piiluokka 1)

1 - Hallinto
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Laskennalliset erédt

Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

TA kuluva
4 500,00
-239 454,00

-234 954,00

-234 954,00

-234 954,00

Toteuma

5 866,12
-241 274,00
-235 407,88

-40 513,72
-275 921,60
261 652,04
261 652,04
-14 269,56

Yli-Ali

-1366,12

1 820,00
453,88

40 513,72
40 967,60
-261 652,04
-261 652,04
-220 684,44

T-%

130,4
100,8
100,2
0,0
117.4
0,0
0,0
6,1
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Hallintoelimet 101

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta
paatoksenteosta. Seurakunnan paatésvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirk-

kovaltuusto ja kirkkoneuvosto.

Tehtdvadalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

101 101 0100 KIRKOLLISET VAALIT
Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakuntavaalien toimittaminen. Kirkollisvaaleista saadetaan Kirkkolaissa

ja Kirkon vaalijarjestyksessa. Vaalit toimittaa vaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja + vahintaan nelja muuta jasenta seka vahintaan yhta monta
varajasenta. Varajasenet eivat ole henkildkohtaisia. Kirkkovaltuusto valitsee

vaalilautakunnan.
Yleiskatsaus:

Ei vaaleja vuonna 2025

101 101 0110 KIRKKOVALTUUSTO
Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakunnan ylin paattava hallintoelin.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Kirkkovaltuusto kokoontui 3 kertaa. Pykalia kertyi 31 kertomusvuoden aikana.
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101 101 0120 KIRKKONEUVOSTO
Tyoalan toiminta-ajatus:

Kirkkovaltuuston alainen valmistelu-, toimeenpano- ja hallintoelin. Kirkkoneu-

vosto johtaa yleisesti seurakunnan toimintaa.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Kirkkoneuvosto kokoontui 9 kertaa. Pykalia kertyi kertomusvuonna yhteensa
106.

Taloushallinto, henkilosto- ja yleishallinto 105 (sis. tyohyvinvointi- ja

tyoterveyspalvelut)

Taloushallinnon tehtdvana on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvajakotaulukon
mukaisesti tuottaa talouspalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen
kanssa. Taloushallinto kehittaa taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pys-
tyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavaaloille kuin
luottamushenkildillekin paatoksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu

my®os kiinteistéjen hoito ja isanndinti seka toimistopalvelut.

Henkildstohallinnon tehtdavana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulu-
kon mukaisesti tuottaa henkiléstopalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuk-
sen kanssa. Henkildstdhallinto kehittaa henkildstdsuunnittelua ja henkiléstohal-
linnon prosesseja seka raportoi henkildstbasioista. Henkildstohallinnon vas-
tuulle kuuluu myds henkildston koulutus, tyéhyvinvointi- ja tydterveyspalvelut,
TYKY-paivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Kirkkoherranviraston tehtavana on seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja
tydntekijavarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistoteh-

tavien hoitaminen.
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Tehtavaalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman
kayttdmenot, IT-tukipalveluiden maksuosuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa)

maksut ja toimintavakuutusmaksut.

Tehtavadalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

101 105 0100 TILINTARKASTUS
Tyoalan toiminta-ajatus:

Ammattitilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisd hoitaa seurakuntien tilintarkas-
tuksen KJ 6 luku 7 § (11.11.2021/657 v. 2023). Kirkkovaltuusto tai yhteinen
kirkkovaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden
tarkastamista varten joko vahintaan yhden varsinaisen ja yhden varatilintar-
kastajan tai tilintarkastusyhteisén. Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee
olla JHT-tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisd. Tilintarkastusyhteisén on maa-

rattava paavastuulliseksi tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja.
Yleiskatsaus:

Tilintarkastusyhteis6 Oy Audiator Ab on hoitanut toimintakauden 2025 tilintar-
kastuksen. Vastuullisen tilintarkastaja Vesa Keson lisdksi tilintarkastaja Sami

Tammela.
Tavoitteiden toteutuminen:

Tarkastuspaivia on ollut nelja (joista yksi yhteisvastuukerayksen tilien tarkas-

taminen) tilikauden aikana. Tavoitteet ovat toteutuneet.



38

101 105 0000 TALOUSTOIMISTO
Tyoalan toiminta-ajatus:
Taloudellisten ja hallinnollisten tehtavien hoitaminen.

Taloustoimistossa tydskentelee talouspdallikkd ja osittain kirkkoherranviraston
toimistosihteeri. Taloustoimiston tehtaviin kuuluvat myds talous- ja henkildsto-

hallinnon palvelut seka kiinteistétoimen asiat.
Yleiskatsaus:

Taloustoimistossa hoidetaan seurakunnan raha- ja tilitoimi, kirjanpito, henki-
l6stohallinto ja kiinteistéhallinto, sen lisaksi talouspdallikkd valmistelee kirkko-
neuvoston, kirkkoneuvoston tyéryhmien seka kirkkovaltuuston kokousasiat.
Talouspaallikkd toimii muun muassa tydsuojelupaallikkdéna, IT-yhteyshenki-

l6na, palkka-asiamiehena ja isannoitsijana.
Tavoitteiden toteutuminen:

Taloudellisten ja hallinnollisten tehtavien hoitaminen toteutui ajallaan. Vuonna
2025 taloustoimiston tehtavia hoidettiin talouspaallikdn, kirkkoherranviraston
toimistosihteerin seka Kirkon Palvelukeskuksen toimesta. Toimintatapojen ja
tyétehtavien jakautumisen muotoutuminen on vaatinut ponnistelua ja priori-
sointia seka uusien toimintamallien opettelua. Kirkon Palvelukeskuksen laajen-
nettujen palvelujen hyddyntaminen ei ole onnistunut suunnitellulla tavalla,
koska palvelukeskuksen jarjestelmissa varsinkin henkildéstohallinnon osalta on

ollut paljon katkoksia ja viivastymisia.

Vuonna 2025 vuosiloma ym. sijaisuudet hoidettiin ns. ristikkain eli talouspaal-
likkd sijaisti kirkkoherranviraston toimistosihteeria ja painvastoin. Tama lisasi
aikoja, jolloin taloustoimiston ja kirkkoherranviraston lukuisista tehtavista huo-

lehti vain yksi henkild. Talldin téiden priorisointi oli ehdottoman tarkeaa.
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101 105 0110 TYOHYVINVOINTI
Tyoalan toiminta-ajatus:

Toiminta-ajatuksena on huolehtia henkildston tyéhyvinvoinnista ja tydssa jak-
samisesta. Toiminta-ajatuksena on jarjestaa virkistystoimintaa henkildstdlle

yhteistoimintalain mukaisesti.
Hyvinvoiva, motivoitunut ja terve henkiléstdé on seurakuntatydn edellytys.
Yleiskatsaus:

Seurakunnassa toimii tydyhteisétoimikunta, johon kuuluu talouspaallikko, tyo-
suojeluvaltuutettu (joka oli tydvapaalla seka irtisanoutui vuoden 2025 aikana)
seka kaksi varatydsuojeluvaltuutettua, lisaksi kokouksissa on ollut lasna kirk-
koherra. Toimikunta osallistuu ty6hyvinvoinnin suunnitteluun ja toteuttami-

seen.
Tavoitteiden toteutuminen:

Henkildéston hyvinvointia on tuettu Smartum liikunta- ja kulttuuriedulla vuoden
2025 aikana. Henkilosto vietti virkistyspaivaa 7.5.2025 Eurajoen seurakunnan
vieraina tutustuen Eurajoen ja Irjanteen kirkkoihin seka hautausmaihin. Seura-
kunnan henkiléstdn perinteinen yhteinen joululounas nautittiin Juhlatalo
Unelma, Hotelli & Kddkissa 17.12.2025.

101 107 0000 KIRKONKIRJOJENPITO
Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakunta ostaa palvelut Porin aluekeskusrekisterilta, joka huolehtii seura-

kunnan jasenten vaestokirjanpitoon liittyvista tehtavista.

Aluekeskusrekisterin tehtaviin kuuluu mm. rekisterdinnit, mutta kirkonkirjojen-

pitoon liittyva arkistointi on sadilynyt sopijaseurakunnissa.
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Yleiskatsaus:

Aluekeskusrekisterille maksettavat yhteistyokorvaukset vuonna 2025 olivat yh-
teensa 2 123,33 €.

Aluekeskusrekisteriin liittymisen jalkeen sopijaseurakunnissa on sailynyt joita-
kin yksittaisia kirkonkirjojenpitoon liittyvia tehtavia. Lomakkeiden skannausta
ym. yhteydenpitoa aluekeskusrekisteriin, tietopyyntéjen tekemistd aluekeskus-
rekisterista seka asiakaspalvelutehtavia seurakuntalaisten ja aluekeskusrekis-

terin valilla.
Tavoitteiden toteutuminen:

Seurakuntalaisia on opastettu aluekeskusrekisterin tarjoamien palvelujen
kanssa. Seurakuntaan tulee ajoittain edelleen virkatodistuspyynt6ja. Paasaan-
tdisesti asiakkaat ohjataan asioimaan suoraan aluekeskusrekisterin kanssa.
Erityisesti idkkadmmat asiakkaat kuitenkin tarvitsevat apua esimerkiksi virka-

todistuksen tilaamiseen ja asioivat henkilékohtaisesti paikallisseurakunnassa.

Kirkkoneuvoston nimeama jasen/varajasen osallistui Porin aluekeskusrekisterin

tyéryhmaan.

101 108 0000 KIRKKOHERRANVIRASTO
Tyoalan toiminta-ajatus:

Kirkkoherranvirasto huolehtii seurakunnan tiedotuksesta, sahkdisesta ajanva-
rausjarjestelmasta ja varauskirjasta seka toiminnan tilastoinnin organisoin-

nista.

Kirkkoherranvirasto on seurakuntalaisen ja seurakunnan tydntekijan keskeinen
palvelupiste, jonka kautta hoidetaan mm. kirkollisten toimitusten henkiléstén
ja seurakunnan tilojen varaus. Kirkkoherranvirasto on myds keskeinen linkki

muussa seurakunnan arjen toimintojen organisoinnissa.
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Yleiskatsaus:

Kirkkoherranviraston toiminnan Idhtékohtana on asiakaspalvelu, joka kasittaa

seka henkiloston etta seurakuntalaiset.
Tavoitteiden toteutuminen:

Ulkoisessa asiakaspalvelussa toiminnan tasosta on viime vuosina vaistamatta
jouduttu tinkimaan vahentyneiden henkildstdéresurssien vuoksi. Tama nakyy
kaytanndssa esimerkiksi ennakoimattomissa ruuhkatilanteissa, jolloin puhelin-
palvelu hankaloituu ja toimistotiloihin kertyy jonoa. Ruuhkat ja useat keskey-

tykset hankaloittavat asioiden loppuunsaattamista.

101 110 0000 MUU YLEISHALLINTO

Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakunnan yleiseen toiminnan sujumiseen kuuluvat tehtavat.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Yleishallinnon alan kuuluvat kaikki muualle kuulumattomat hallinnon tehtavat,
jotka ovat tukeneet seurakunnan toimintoja. Naista taloudellisesti merkittavim-
pia ovat olleet ICT-palvelut ja tyoterveyshuolto. ICT-palvelut seurakunnalle
tuottaa Turun arkkihiippakunnan IT-aluekeskus. Tyoterveyspalvelut seurakun-

nalle tuottaa Suomen Terveystalo Oy.
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SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA (padluokka 2)

TA kuluva Toteuma Yli-Ali T-%
2 - Seurakunnallinen toiminta

Toimintatuotot (ulkoiset) 13 100,00 42 255,70 -29 155,70 322,6
Toimintakulut (ulkoiset) -751 645,13 -683 412,94 -68 232,19 90,9
Toimintakate 1 -738 545,13 -641 157,24 -97 387,89 86,8
Toimintakulut (sisdiset) -779 123,47 779 123,47 0,0
Toimintakate 2 -738 545,13 -1 420 280,71 681 735,58 192,3
Laskennalliset erat -359 416,98 359 416,98 0,0
Sisaiset vyoOrytyserat -359 416,98 359 416,98 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -738 545,13 -1 779 697,69 1041 152,56 241,0

Tehtavadalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

101 201 0000 JUMALANPALVELUSELAMA
Tyoalan toiminta-ajatus:

Jumalanpalvelusten ja messun toimittaminen kirkkojarjestyksen mukaisesti

sunnuntaisin ja juhlapyhina.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Vuoden aikana jumalanpalveluksia vietettiin sunnuntaisin ja muina pyhapaivina
Kokemaen ja Kauvatsan kirkoissa. Lahes jokaisena sunnuntaina ja pyhapaivina
jumalanpalvelus pidettiin Kokemaen kirkossa. Kauvatsan kirkossa jumalanpal-
velus pidettiin paasaantoisesti kerran kuukaudessa seka joinakin kirkollisina
juhlapyhina. Kirkkokahveja juotiin paasaantodisesti kuukauden ensimmaisena
sunnuntaina Kokemaella ja kuukauden viimeisena sunnuntaina Kauvatsalla.
Seurakuntakeskuksessa pidettiin yksi Keidas-messu syksylla. Keidas-messu
toimi pitkalti vapaaehtoisryhmavetoisesti. Vuoden aikana jumalanpalveluksissa
toimi palveluryhmia ehtoollisen avustamisessa, tekstien lukemisessa ja ovilla

vastaanottajina.
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Aikuistydn johtokunnan esittamana vuodelle 2025 varattiin maararaha Gospel-

messun jarjestamiseen, mutta messua ei kuitenkaan toteutettu.

101 202 0000 HAUTAANSIUNAAMINEN
Tyoalan toiminta-ajatus:

Hautaan siunaaminen.

Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Hautaan siunaamisten maara nousi yhdeksalla kertomusvuonna verrattuna
edelliseen vuoteen. Vuonna 2025 hautaan siunaamisia toimitettiin yhteensa
101, joista 14 siunausta toimitti muu kuin Kokemaen seurakunnan virassa

oleva pappi.

Kokemaden seurakunnan viroissa olevat papit toimittivat 87 hautaan siunaa-

mista vuoden 2025 aikana. Keskimaarin 29 hautaan siunaamista/pappi/vuosi.
(2,4/pappi/kk)

101 203 0000 MUUT KIRKOLLISET TOIMITUKSET
Tyoalan toiminta-ajatus:

Muiden kirkollisten toimitusten toimittaminen, joita ovat: kaste, konfirmaatio,
avioliittoon vihkiminen, avioliiton siunaaminen, kodin siunaaminen, yksityinen
ehtoollinen ja rippi, virkaan asettamiset, tehtavaan siunaamiset ja muut ru-

koushetket. Kirkolliset toimitukset ovat seurakunnan palvelustehtavia.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Kasteiden maara nousi viidella edelliseen vuoteen verrattuna. Kasteita toimi-

tettiin yhteensa 29.
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Vakituiset papit toimittivat 29 kastetta vuoden 2025 aikana.
Keskimaarin 9,7 kastetta/pappi/vuosi (0,81/pappi/kk).

Vihkimisten / avioliiton siunaamisten maara pysyi suunnilleen ennallaan edel-
tavaan vuoteen verrattuna. Vihkimisia / avioliiton siunaamisia toimitettiin yh-
teensa 14, joista kolme vihkimista/ avioliiton siunaamista toimitti muu kuin Ko-

kemaen seurakunnan virassa oleva pappi.

Kokemaen seurakunnan viroissa olevat papit toimittivat 11 vihkimista / aviolii-

ton siunaamista vuoden 2025 aikana. Keskimaarin 3,7 toimitusta/pappi/vuosi.

Yhteensa kirkollisia toimituksia (hautaan siunaaminen, kaste, vihkiminen/avio-
liiton siunaaminen) toimitettiin 144 vuoden 2025 aikana. Kokemaden seurakun-
nan papin viroissa olevat toimittivat naista 126. Keskimaarin 42 kirkollista toi-

mitusta/pappi/vuosi (3,5/pappi/kk).

101 204 0000 AIKUISTYO
Toimintasuunnitelman keskeiset lahtokohdat
Tyoalan toiminta-ajatus:

Aikuistydn tehtavana on toimia kristillisen sanoman levittamiseksi omalla paik-
kakunnalla aikuisvaeston keskuudessa. Taman toteuttamiseksi julistetaan
evankeliumia sanoin ja teoin, vahvistetaan jo mukana olevia ja tavoitetaan uu-

sia ihmisia.
Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella

Pidetdan evankeliumia esillda, vahvistetaan Raamatun tuntemusta, monipuolis-
tetaan ja tuetaan vapaaehtoisty6ta, jarjestetaan toimintaa ja tilaisuuksia, joi-
hin on helppo tulla, tavoitetaan uusia ihmisia ja toimitaan yhteistydssa tyoalo-

jen ja kristillisten jarjestéjen kanssa.

Tavoitteet talousarviovuodelle
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Seurakunnan aikuisty6 toimii aktiivisesti ja monipuolisesti tuttujen ja uusien

vapaaehtoisten ja tydntekijdéiden voimin. Toiminnassa painottuu evankeliumin
valittdminen ja Raamatun merkitys aikamme ihmisten eldmassa. Toimintaa on
Kokemaellad ja Kauvatsalla. Tavoitteena on tuoda uusia ihmisia mukaan ja laa-

jentaa vapaaehtoisten maaraa eri toiminnoissa.

1) Miesten ja naisten saunaillat kerran kuukaudessa Aittakarissa.
2) Raamattupiirit Kokemaelld ja Kauvatsalla joka toinen viikko.

3) Raamattu tutuksi -illat Sanan ja musiikin aarelld kuukausittain.

4) Erilaisia kohokohtia-tapahtumia ja -tilaisuuksia evankeliumin, Sanan, musii-
kin, avioparityon, hengellisen hoitamisen ja vahvistumisen teemoin seka Nais-
ten kahvilan muodossa 4-6 krt vuodessa. Aittakaria voidaan hyddyntaa teema-

paivien ohjelmissa.

5) Alfakursseja voidaan pitaa 1-2 krt vuodessa, mm. tavoittavien tapahtumien

jatkona.

6) Rukouspiireja pidetaan tarpeen mukaan, mm. Kokemaen kirkossa kerran

viikossa.

7) Keidasmessuja toteutetaan tiimin ja vapaaehtoisten voimin, 4-6 krt vuo-
dessa. Sanan ja rukouksen iltoja voidaan pitda muutamia, yhteiskristillisestikin

toteutettuna.

8) Jumalanpalvelusryhmat palvelevat vuorollaan eri tehtdvissa. Ryhmia on noin
viisi ja tavoitteena on kahdeksan ryhmaa. Palveluvuorossa ovat mukana myds

johtokunnat ja valtuutetut, seka tarvittaessa yksittaiset henkilot.

9) Monipuolinen vapaaehtoisryhmatoiminta talkoiden, liikunnan ja virkistyksen

merkeissa. Tahan sisaltyy Tiekirkko-toiminta kesakuukausina.

10) Jarjestetaan kesaretki, esimerkiksi Vivamon Raamattukylaan, tai tilataan

naytelma kirkkoon. Kesalla pidetaan pihaseuroja yhdessa lahetystydn kanssa.
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Tyoalan hallinto

Seurakunnan aikuis- ja musiikkity6ta johtaa, koordinoi ja toteuttaa kirkkoneu-
vosto, kirkkoherra, aikuistydn johtokunta, kappalainen ja kanttori. Tydalavas-
tuuseen kuuluu suunnitella ja toteuttaa aikuis- ja musiikkity6ta laaja-alaisesti.
Aikuistydsta vastasi viransijainen Saija Kainulainen tammi-elokuun ja kappalai-

nen Kimmo Malinen syys-joulukuun.
Aikuistydn johtokunta kokoontui vuoden aikana kahdesti: 27.2. ja 25.9.2025.
Yleiskatsaus

Aikuistydn vastuuhenkildna Saija Kainulainen toteutti uutena mm. naisten sau-
nailtoja, oli mukana naisten kahvilassa ja toteutti seurakunnan kesaretken. Pii-
reissa ja monien tilaisuuksien kohdalla oli useita aktiivisia vapaaehtoisia vas-

tuunkantajia, joiden rooli oli merkittava. Syksyn osalta kappalainen jatkoi raa-

mattuiltoja ja kutsui vieraita aikuistydn ja lahetystyon tilaisuuksiin.

Seurakunnan toiminta oli kuluneen vuoden aikana monipuolista ja tarjontaa oli

runsaasti. Aikuisty6ssa toiminnalliset tavoitteet toteutuivat hyvin.

Budjetin toteutuma oli 76,00 %. Vuoden aikana oli kenties vahemman tilai-
suuksia, joissa oli vierailevia puhujia ja esiintyjid. Viransijaisen tyématkakuluja
saattoi kohdentua jonkin verran ohi aikuistydén uuden jarjestelman sisdaanajon

vuoksi.

Aikuistyd nivoutuu vahvasti [dhetystydn kanssa etenkin yksittaisten tilaisuuk-
sien ja kesan pihaseurojen osalta. Musiikkityd on laajasti mukana ja diakonia-
tydkin kohdentuu pitkalti aikuisvaestédn. Kaikkiaan koko seurakunnan toiminta

on yhteinen kokonaisuus.
Saanndllinen kuukausittainen tai viikoittainen toiminta

Saanndllinen toiminta toteutui kevat- ja syyskautena. Kesakuukaudet

olivat taukoa, mutta tilalla oli kesatapahtumia.
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Miesten piirin saunailtoja pidettiin Aittakarissa tiistaisin kerran kuukaudessa,
yhteensa 8 kertaa. Osallistujia keskimaarin 12. Illoista vastasi omat tyonteki-
jat.

Naisten saunailtoja pidettiin kevatkaudella nelja kertaa. Osallistujia keskimaa-
rin 10. Lisdksi muiden tydalojen toimesta oli uinti- ja saunailtoja saanndllisesti
vuoden aikana, etenkin elo-syyskuussa joka torstaina (jarjestajana tydalat

vuoroittain).

Naisten raamattupiiri kokoontui tammi-helmikuussa 6 kertaa. Aiheena oli Raa-
matun naiset. Piirin vetajana seurakuntalainen Niina Hellman. Osallistujia noin
10.

Kauvatsan raamattupiiri kokoontui seurakuntatalolla joka toinen keskiviikko,
yhteensa 16 kertaa. Osallistujia keskimaarin 10. Aiheena oli Johanneksen

evankeliumi.

Raamattu tutuksi -iltoja pidettiin syyskaudella 4 kertaa. Aiheena oli Vapahtaja
Jeesus Kristus (Markuksen evankeliumi). Yksi tilaisuus pidettiin Huittisten seu-
rakunnan kanssa. Osallistujia 24 / 70 / 24 / 18. llloissa oli runsaasti musiikkia,

joista vastasi Hilkka Toikka.

Ilta Sanan aaressa -raamattuiltoja pidettiin kuusi kertaa, opettajina Markus
Malmivaara, Johan Helkkula, Antti Saarenketo, Jussi Kivela ja Kimmo Malinen.

Osallistujia oli keskimaarin 30. Illoista vastasi Paavo Toikka.

Torstain aamurukouspiiri pidettiin [dhes joka torstai Kokemaen kirkossa yh-
teensa 47 kertaa. Osallistujia 3-12. Piirin vetajana toimi Ulla-Maija Laurinen.

Muu toiminta ja tilaisuudet

Jumalanpalvelusryhmat eivat toimineet, vaan jumalanpalveluksiin kutsuttiin
erikseen yksittaisia henkildita eri tehtaviin sen mukaan kuin kukin tyontekija

katsoi hyvaksi.
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Keidasmessu toteutettiin kerran syksylla vapaaehtoistiimin (6-10 henkil63)
johdolla 12.10. Siihen osallistui 41 henkiléa. Tahan nivoutui yhteinen keidas-

messu Huittisten seurakunnassa.

Naisten kahvila pidettiin 23.3. Vieraana Mari-Anna Stalnacke.
Kokemaki-paiva 24.5. kokosi kaikki tyéalat mukaan.
Kesaretki Raumalle jarjestettiin 5.6. Osallistujia 49.

Kesan pihaseuroja pidettiin kuusi kertaa: 11.6. (Suontausta / 30), 26.6. (Hen-
rikinkappeli / 35), 9.7. (Anttila / 45), 23.7. (Toikat / 80), 6.8. (Elers / 40),
20.8. (museo / 35). (Lahetystydn kanssa) Pihaseurojen koordinoinnista vastasi
Oili Rastas-Anttila.

Sleyn evankeliumijuhla pidettiin Kokemaen kirkossa sunnuntaina 27.7. Juhla
alkoi messulla ja jatkui kahvihetken jalkeen puheiden ja musiikin merkeissa.

Osallistujia oli 75.

Vapaaehtoisten kiitosjuhla pidettiin kirkkokonsertin ohella seurakuntakeskuk-
sessa 17.12. Osallistujia oli 52. Kaikkiaan aikuis- ja ldhetystydn piirissa on noin

50 vapaaehtoista.
Pyhiinvaellustoiminta ja ruokakirkko

Pyhan Henrikin pitka pyhiinvaellus jarjestettiin 9.-15.6.2025. Se alkoi Turun
Tuomiokirkolta ja kavelyosuus paattyi Kéylioon Kirkkokarille, josta paatospai-

vana jatkettiin linja-autolla Kokemaelle Pyhan Henrikin saarnahuoneelle.

Kokemaen seurakunta on jasenena arkkihiippakunnallisessa pyhiinvaellustoi-

minnassa. Edustajana on seurakuntalainen Eeva-Liisa Salo.

Ruokakirkko-toiminta siirtyi syksysta alkaen Kokemaen seurakunnan tiloihin
(joka tiistai). Jakelusta vastaa paaosin Kaksi kalaa ry:n vaki. Paikalla on saan-
néllisesti kirkkoherra, joka piti kunakin kertana hartauden. Osallistujia oli kym-

menia. Talla toiminnalla tavoitetaan paljon aikuisvaestdd, jotka eivat muuten
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kdy seurakunnassa. Luonteeltaan tama toiminta on diakonista, sielunhoidollista

ja evankelioivaa. Varsinaisesti se ei ole tybalana aikuistyota.
Tavoitteiden toteutumisen arviointia

Vuosi 2025 sujui runsaan tarjonnan ja toiminnan merkeissa. Leimaa-antavaa

oli kaksi vastuupappia vuorollaan ja vapaaehtoisten merkittava rooli.

Kohokohdiksi voi hostaa Kokemaki-paivan, Keidasmessut, Naisten kahvilat, pi-
haseurat ja yleisesti seurakuntalaistemmme aktiivisuuden osallistua, ideoida ja

toteuttaa toimintoja.
Toteutumatta jaivat Alfakurssi ja avioparitoimintaan keskittyva tapahtuma.

Vapaaehtoisten vastuunkantajien maara on vakiintunut noin 40 paikkeille.
Muutamat henkilot tekevat todella merkittavaa, lahes ammattimaista palvelu-

tyota eri tehtavissa, piirien ja tilaisuuksien jarjestajina.

Aikuistydn budjetista jai ldahes neljasosa kayttamatta, mika saattoi johtua vi-

ransijaisen varovaisesta otteesta mm. vieraiden kutsumisen osalta.

Tulevaisuuden tavoitteiksi voisi nimeta uusien ihmisten tavoittaminen, vapaa-
ehtoistydn kehittaminen, aktiivinen lasnaolo yhteistssa ja ajankohtaisten haas-

teiden ja vakavien kriisien nostamat tarpeet lahella ja kaukana.

101 205 0000 MUUT SEURAKUNTATILAISUUDET
Tyoalan toiminta-ajatus:

Muiden kuin jumalanpalveluselamaan kuuluvien kertaluonteisten tilaisuuksien
jarjestaminen. Naita tilaisuuksia ovat mm. eri sidosryhmille jarjestettavat tilai-
suudet, luento ja koulutustapahtumat, syntymapaivakaynnit, 70 ja 80 vuotta
tayttavien seurakuntalaisten yhteinen juhla, vapaaehtoisten juhla, teemapaivat
ja seurakunnan tydntekijoiden vierailut ja tehtavat paikkakunnan yleisissa ta-

pahtumissa.
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Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen

Vuoden 2025 aikana jarjestettiin erilaisia seurakuntatilaisuuksia, kuten kirkko-
herranvirkaanasettamisjuhla, 70 ja 80 vuotta tayttavien seurakuntalaisten yh-

teinen juhla, pyhdinpaivan tilaisuus sekda vapaaehtoisten juhla.

Seurakunta oli myds mukana kolmatta kertaa jarjestetyssa Kokemaki-paivassa

(24.5.). Kokemaen kirkko ja kirkon torni oli avoinna edellisen vuoden tavoin.

Kokemaen kirkko oli avoinna keskiviikkoisin heina-elokuussa.

101 210 0000 TIEDOTUS JA VIESTINTA
Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakunnan ulkoinen ja sisainen viestintd. Seurakunnan viestintaa hoitavat
kaikki seurakunnan tydntekijat ja luottamushenkilét. Kirkkoherranvirasto toi-

mittaa seurakuntatiedot paikallislehtiin seka huolehtii yleistasolla viestinnasta.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen

Viestinnassa toteutettiin seurakunnan viikoittainen ilmoitus Satakunnan viikko
-lehdessa seka muutamat yksittaiset ilmoitukset Sydan-Satakunta -lehdessa.
Kesan ja joulun ajan tapahtumista laadittiin esite. Lisaksi yksittdisia tapahtu-

malehtisia kuten konsertti-ilmoituksia.

Lehdiston tekemissa kirjoituksissa seurakunta esiintyi positiivisessa savyssa ja

yhteistyd oli toimivaa.

Satakunnan viikko -lehden jakelussa tapahtui muutoksia kesalla 2025, jonka
seurauksena lehted ei enaa jaeta joka talouteen. Lehti jaettiin kotitalouksille
vain keskusta-alueella. Haja-asutusalueella lehti oli noudettavissa yksittaisista

noutolaatikoista. Lehtea on saatavilla my6s K-Supermarket Teljanportissa.

Verkkosivujen sisaltéjen perusteellisempi lapikdyminen siirrettiin vuoteen

2026, jolloin aloitetaan myds verkkosivujen uudistaminen.
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Sosiaalisen median kanavista kaytdssa oli lahinna Facebook ja Instagram.
Naitd alustoja hyddynnettiin myds tiedotuskanavina perinteisten lehti-ilmoitus-

ten ohella.

101 220 0000 MUSIIKKITYO

Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakunnan  musiikkitoiminnasta huolehtiminen ja  musiikkielamysten
tarjoaminen seurakuntalaisille. Jumalanpalvelusten ja toimitusten musiikista
huolehtiminen ja musiikkiryhmien ohjaaminen. Soittimien huolto.

Tyoalan hallinto:

1 kanttori: Henri Tuominiemi
Aikuistydn johtokunta

Tavoitteiden toteutuminen:
1. Konserttien jarjestaminen

Yhteisvastuukonsertti ti 11.3. klo 18
Yksinlaulua Merja Kivipuro, Tuula Koivunen, Veli-Matti Vuori. Duettoja
Hilkka Toikka ja Veli-Matti Vuori. Kirkkokuoro ja Seukkurit -lauluryhma.

Jeesuksen ristintie — Vapautukseni tie sanoin ja savelin ke 16.4.2025 klo
18.

Selloduo Anna- Maaria ja Olli Varonen

Leila Kuhalainen ja Ulla-Maija Laurinen, tekstinluku

An den Mond - Rakkaudesta, uskosta ja toivosta -konsertti 26.6.2025
Pia Pajala, sopraano, Patrik Kleemola, kitara

Impresiones Ibericas — espanjalaista musiikkia sellolla ja kitaralla
10.7.2025
Katariina Selenius, sello, Santeri Rautiainen, kitara

Hiljaisuuden laulujen hartaushetki 17.7.2025
Hiljaisuutta ja Taize-lauluja.

ELAMALLE - Riemuisin mielin eteenpéin! -konsertti ti 7.10.2025 klo 18
Kokemaen kirkossa.
Hannu Annala (kitara), Hannu Ilmolahti (baritoni), Henri Tuominiemi

(flyygeli)
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Konsertti on myds 70 - ja 80 -vuotiaiden seurakuntalaisten
syntymapaivakonsertti.

Elakeliiton Satakunnan piirin kirkkokonsertti 19.10.2025
Seukkurit, Merja Kivipuro, Tuula Koivunen ja Emilia Koskinen

Lasse Heikkildan Suomalainen messu 16.11.2025 klo 17 Kokemaen
kirkossa.

Esiintyjina Kokemaen seurakunnan pelimannihenkinen musiikkiryhma
Seukkurit, kirkkokuoro ja Kokemaen Mieslaulajien laulajia.

Kokemaden Mieslaulajien isanmaallinen joulukonsertti 3.12. klo 18
Kokemaen kirkossa.
Mukana myds Emilia Koskinen & Quoro -kuoro.

Porin Laulajat ry:n joulukonsertti 17.12.2025 Kokemaen kirkossa.
Johtajana Jani Peltonen. Konsertin solistina laulaa Samuli Nyblom.
Saestajana ja urkusolistina urkutaiteilija Juhani Romppanen. Viulu
Matilda Peltonen.

Konserttien lisaksi virsia on laulettu ystavankamarilla kerran
kuukaudessa. Kauneimpia Joululauluja laulettiin viidessa tilaisuudessa
(Lasten kauneimmat joululaulut, Kokemaen kirkossa ja Kauvatsan
kirkossa, Korkeojan kylatalolla ja seurakuntakeskuksessa)

. Soittimien huollot

Kokemaen kirkon urkuihin on tehty vuosihuolto 2.4.2025 ja Kauvatsan
kirkon urkujen huolto 28.11.2025.

Kauvatsan kirkon urkujen kostutinlaitetta on taytetty mahdollisimman
saannollisesti eri tyontekijoiden toimesta, kirkossa kayntien yhteydessa.
N&in soitinta suojellaan kuivumiselta erityisesti lammityskauden aikana.

Pianojen ja flyygeleiden viritykset on tehty Kokemaen
seurakuntakeskuksella, Kauvatsan seurakuntatalolla, Aittakarin
leirikeskuksessa ja Kokemaen kirkossa toukokuussa ja lokakuussa.

. Vapaaehtoistoiminta

Kirkkokuoro on toiminut normaalisti. Esiintymisia on ollut talvikaudella
keskimaarin kerran kuukaudessa, jumalanpalvelusten yhteydessa ja
muissa sopivissa tilaisuuksissa, esimerkiksi Suomalainen messu -
konsertissa.

Seukkurit on seurakunnan pelimannihenkinen musiikkiryhma, joka on
palvellut erilaisissa seurakunnan tilaisuuksissa, mm.
Yhteisvastuukonsertissa, Koko Kokemaen vaen kansanlaulukirkossa,



53

Suomalainen messu -konsertissa ja Kauneimmissa joululauluissa
Kokemaen kirkossa. Vapaaehtoistoiminta on ollut vireaa.

Kokemaden Mieslaulajat lauloi kiirastorstain iltakirkossa ja
itsenaisyyspaivan jumalanpalveluksessa. Muita musiikin harrastajia
yksittain ja pienissa ryhmissa on avustanut tilaisuuksissa tarpeen
mukaan.

4. Kauvatsan kirkkoon lisaa uusia virsikirjoja

Kauvatsan kirkkoon hankittiin lisda uusia virsikirjoja 70 kpl.

1012310000 VARHAISKASVATUS
Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakunnan varhaiskasvatus on osa kirkon kasteopetusta, joka perustuu Jee-
suksen antamaan kaste- ja lahetyskaskyyn. Varhaiskasvatuksessa korostuvat
turvalliset hengelliset opetukset ja kokemukset hyvaksytyksi ja rakastetuksi
tulemisesta. Kristillinen kasvatus alkaa vauvaiassa ja jatkuu lapi eldaman. Nain
ollen varhaiskasvatuksessa ovat lasna myds vanhemmuuden, sisaruuden ja su-

kulaisuuden teemat. Kirkkovuoden kierto rytmittda toiminnan sisaltdja.
Tyoalan hallinto:

Varhaiskasvatus kuuluu kasvatustydn johtokunnan alaisuuteen ja lastenohjaa-
jan esihenkiléna toimii kirkkoherra. Tydntekijamuutokset vuonna 2025 vaikut-

tivat jonkin verran tyon rakenteisiin. Lapsityonsihteeri Mervi Pruuki vastasi toi-
minnasta kesakuuhun asti, jolloin han jai vuosilomalle ja sen jalkeen elakkeelle
1.11.25 alkaen. Lastenohjaaja Merja Kurkela oli opintovapaalla 31.5.25 asti ja

palasi téihin kesakuun alussa, mutta irtisanoutui tehtavasta 6.8.25 lukien. Las-
tenohjaajan toimeen palkattiin sijaiseksi Katariina Valimaki 1.8.25 alkaen vuo-
den loppuun asti. Han suorittaa tydn ohella lastenohjaajan patevyytta etdaopis-
kelulla ja se on vaikuttanut vahaisesti tyon jarjestelyihin. Lastenohjaaja kuuluu

kasvatuksen tiimiin, jossa ovat myds nuorisotydnohjaaja ja kasvatustyodsta
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vastaava pappi. Yhteistyd tiimissa mahdollistaa osan toiminnasta toteuttami-

sen yhdessa toisen tydntekijan kanssa seka sijaistamisen poissaolojen aikana.
Yleiskatsaus:

Saanndlliseen toimintaan kuuluvat viikoittain kokoontuvat vanhempi-vauva-
ryhma, perhekerhot Kokemaella ja Kauvatsalla ja ilta-donkkiskerho Kokemaella
ja koululaisten donkkis-kerho Kauvatsalla. Kerhot tavoittavat perheet hyvin ja
erityisesti Kauvatsan perhekerhossa kay paljon perheita. Saanndéllisen toimin-
nan lisaksi on jarjestetty mm. retkia, leiripadivia ja perhekirkkoja. Perhekirkot
pidettiin palmusunnuntaina ja mikkelinpaivana ja palmusunnuntain messuun
oli kutsuttu myds vuoden aikana kastetut lapset perheineen, ja he saivat mu-
kaansa lehden kastepuusta. Ensimmaisena adventtisunnuntaina toteutettiin
lapsiperheiden kauneimmat joululaulut ja jouluaattona perheiden aattohartaus.
Nama kerasivat paljon vakea kirkkoon. Jokaiselle 1-vuotiaalle |ahetetaan seu-
rakunnasta syntymapaivaonnittelukortti ja 4-vuotiaat kutsutaan yhteisiin syn-
tymapaivajuhliin 10-vuotiaiden kanssa. Synttareille osallistui 15 4-vuotiasta
perheineen ja he saivat myés lahjan seurakunnalta. Aitien saunaillat kokosivat
aidit rentoutumaan kevaalla ja syksylla ja samoin kevaalla ja syksylla on jar-
jestetty Donkkis big night ja askartelupadiva yhdessa varhaisnuorisotydn
kanssa. Kesdkuussa pidettiin leikkikenttakerhoa lapsille yhdessa MLL:n kanssa
ja perheet lahtivat kesaretkelle Sarkanniemeen. Syyskuussa perheet viettivat
ulkoilupdivaa Aittakarissa. Varhaiskasvatukset vaki kutsuttiin seka juhannus-
juhlaan etta koko seurakunnan yhteiseen joulujuhlaan Aittakariin, joissa oli
omaa ohjelmaa lapsille. Lastenohjaaja on pitanyt viikoittaista bandikerhoa,
jonka kohderyhmana ovat varhaisnuoret, nuoret ja aikuiset. Lapsitydn puolelta

osallistuttiin myds varhaisnuortenleirille juhannusviikolla.
Tavoitteiden toteutuminen:

Varhaiskasvatuksen tavoitteena oli tavoittaa ja kohdata kokemakelaisia lapsia
ja perheita ja tavoitteet toteutuivat hyvin. Yhteisty® muiden tahojen, kuten
kaupungin, kansalaisopiston ja MLL:n kanssa on ollut mutkatonta. Syntyvyy-

den lasku ja lasten varhainen siirtyminen paivahoitoon nakyvat seurakunnan
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toiminnassa osallistujamaaran laskussa vuosittain, mutta tavoitettavuus on ol-
lut hyva ja helposti [dhestyttava seka turvallinen ja monipuolinen tydote tur-

vaavat toiminnan jatkumisen.

101 235 0000 RIPPIKOULU
Tyoalan toiminta-ajatus:

Seurakunnan tulee pitaa rippikoulua, jossa perehdytetaan kirkon yhteiseen us-
koon ja ohjataan elamaan seurakunnan yhteydessa. Rippikoulussa noudate-
taan Rippikoulusuunnitelmaa 2017 - Suuri ihme, jonka mukaan rippikoulu on
elamaa Jumalan kasvojen edessa. Se on kasteopetusta, rukouskoulu ja kasvat-
taa ehtoolliselle. Rippikoulu vahvistaa, varustaa ja l[dhettda. Konfirmaatio on
yhteyden juhla. Rippikoulun toiminta-ajatuksena on vahvistaa nuorten uskoa
kolmiyhteiseen Jumalaan ja varustaa heita elamaan kristittyina. Tama avautuu
kuudeksi tavoitteeksi, jotka lapaisevat rippikoulun ja ovat lasna kaikessa rippi-
koulun tekemisessa ja olemisessa. Niihin on sisaankirjoitettu yhteisdllisyys.
Naiden kirkon yhteisten rippikoulutavoitteiden lisaksi rippikoulutavoitteita ja -
toiveita sanoittavat rippikoululaiset seka yksildina etta koko ryhmana, perheet,
isoset, ohjaajat seka kotiseurakunta. 1. Nuoret ovat osallisia, tulevat kuulluiksi
ja saavat vaikuttaa. 2. Nuoret kokevat yhteyttd, turvallisuutta, pyhyytta ja
iloa. 3. Nuoret oppivat hoitamaan hengellista elamaansa toimien, hiljentyen ja
osallistuen. 4. Nuoret kantavat vastuuta itsestaan, toisista ihmisista ja luoma-
kunnasta. 5. Nuoret I6ytavat merkityksia kristinuskon keskeisten sisaltéjen ja
oman elamansa valilld. 6. Nuoret tahtovat kuulua Kristuksen kirkkoon. Koke-
maen seurakunta jarjestaa rippikoulua nuorille sina vuonna, jona he tayttavat
15 vuotta tai mydhemmin. Vaihtoehtoja ovat leiririppikoulu, paivarippikoulu ja

aikuisrippikoulu.
Tyoalan hallinto:

Rippikoulutyd kuuluu kasvatustydn johtokunnan alaisuuteen. Rippikoulua oh-

jaavat seurakunnan tyontekijat, joiden esihenkild on kirkkoherra. Rippikoulusta
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vastaavana teologina toimii Heidi Laine ja ty6parina nuorisotydnohjaaja Taneli
Ukkonen. Myos kanttorit, diakonit ja muut seurakunnan tyontekijat toimivat

rippikoulun ohjaajina
Yleiskatsaus:

Rippikoulun suoritti vuonna 2025 yhteensa 75 nuorta ja heista jokainen konfir-
moitiin. Paiva/yksityisrippikoululaisia oli kaksi ja muut osallistuivat leireille. Ai-
kuisrippikoulun kavi kaksi henkilda. Rippikouluryhmia perustettiin kolme, joista
yksi oli leirilla talvilomaviikolla, yksi kesakuun alussa ja yksi heinakuun lo-
pussa. Lisaksi leireilla oli mukana 5-10 isosta, isosten isonen ja taysi-ikdinen
ybvalvoja. Leirien ohjaajina toimivat papit, kanttori, diakonit, lastenohjaaja ja

ulkopuolisia tydntekijoita ja harjoittelijoita.
Tavoitteiden toteutuminen:

Rippikoulutydn tavoitteena oli tavoittaa mahdollisimman monta ikaluokkaan
kuuluvaa nuorta ja kutsua heidat rippikouluun. Tavoitteessa onnistuttiin erin-
omaisesti ja myds kirkkoon kuulumattomia ilmoittautui rippikouluun. Yhteensa
viisi nuorta kastettiin rippikoulun yhteydessa. Isosia saatiin kaikille leireille riit-
tavasti samoin kuin tydntekijoita. Leirikeskuksen puitteet ja ruokahuolto toimi-
vat hyvin. Rippikoululaisten huoltajiin pidettiin riittavasti yhteytta. Rippikoulu-

tydn budjetti pysyi hyvin raameissaan.

101 236 0000 NUORISOTYO
Tyoalan toiminta-ajatus:

6-18 -vuotiaiden parissa tehtavaa kristillista kasvatustyota. Toiminta tahtaa
siihen, ettd mahdollisimman moni varhaisnuori ja nuori kuulisi Jeesuksesta.
Toiminnan kautta pyritéan tukemaan heidan hengellistd kasvuaan ja rohkaista
heita elamaan kristittyina arjen keskella. Ty tahtda myds siihen, ettd heidan
sosiaaliset-, vuorovaikutus- ja ryhmataidot kasvaisivat. Tydn kautta pyritaan

kohtaamaan myd&s heidan perheitaan.
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Tyoalan hallinto:
Kasvatustydn johtokunta. Nuorisotydnohjaajan esimiehena toimii kirkkoherra.
Yleiskatsaus:

Nuorisotydsta vuoden 2025 aikana vastasi Taneli Ukkonen. Nuorisotybnohjaaja
oli virkavapaalla koko maaliskuun ja kaksi viikkoa marraskuusta. Naiden ai-
kana muut kasvatustiimin jasenet pitivat toiminnan kdynnissa. Varhaisnuoriso-
ja nuorisotydn saanndllista toimintaa jarjestettiin kevaalla ja syksylla. Kesa
meni leireillessd. Lisaksi kevaalla ja syksylla jarjestettiin yksittdisia tapahtu-

mia.
Varhaisnuorten kerhot

- vuoden 2025 aikana jarjestettiin varhaisnuorisotyéssa kahta kerhoa. Ko-
kemaelld iltakerhoa ja Kauvatsalla donkkis-kerhoa. Iltakerhoon osallistui

vuoden aikana keskimaarin 7 lasta. Donkkis-kerhoon osallistui 8 lasta.
Donkkis big night tapahtumat

- Donkkis tapahtumia jarjestettiin vuoden aikana yhteensa nelja. Kaksi Ko-

kemaelld ja kaksi Kauvatsalla. Osallistujia ndissa tapahtumissa oli 20-30.
Donkkis-kirkot
- eivat toteutuneet
4-ja 10-vuotaiden yhteissynttarit

- yhteissynttarit jarjestettiin Kokemaen seurakuntakeskuksella torstaina
16.10. Synttarijuhliin osallistui yhteensa 23 10-vuotiasta. Juhlien koko-
naisosallistujamaara oli 58. juhlissa esiintyi klovnipari Alberttiina ja Huu-
bert.
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Paasidis- ja jouluaskartelut

- paasidisaskartelu jarjestettiin lauantaina 12.4. tapahtuman osallistuja
maara oli: 20. Jouluaskartelu jarjestettiin lauantaina 29.11. Osallistuja-

maara oli: 34.
Varhaisnuorten leiri ja leiripadiva

- leiri jarjestettiin 10.-11.6. ja leiripaiva 12.6. leiri ja leiripdiva jarjestettiin

aittakarissa. Osallistujia oli seuraavanlaisesti: leirilla 13 ja leiripaivassa 7.
Kerhojen kevitretki ja joulujuhla

- kerhojen kevatretki jarjestettiin maanantaina 12.5. retki suuntautui Ris-
teen paloasemalle. Retkelle osallistui kerholaisia Kauvatsan Donkkis-ker-
hosta seka Kokemaen iltakerhosta. Joulujuhla toteutui niin, etta kerholai-
set kutsuttiin koko seurakunnan yhteiseen joulujuhlaan Aittakarissa

maanantaina 8.12.
Kouluyhteistyo

- kaikilla kolmella alakoululla (Tulkkilassa, Tuomaalassa, Lahteenmaellad)
kaytiin pitamassa kevaalla ja syksylla kerran kuussa aamunavaukset.
Ndiden lisaksi kouluilla kaytiin pitamassa toiminnallista valituntia kerran
kuussa. Lukiolla kaytiin pitdmassa kerran kevaassa ja syksyssa kahvi-
tusta. Kevaalla 15.-16.4. pidettiin alakoulujen paasiaishartaudet. Alakou-
lujen jouluhartaudet pidettiin 10.12. ja 12.12.

Yhteistyo kaupungin nuorisotyon kanssa
- kaupungin nuorisotyd vieraili seurakunnan jarjestamilla rippileireilla.
Isostoiminta

- kevaalla 2025 isosen tehtavaan siunattiin 11 uutta isosta. Syksylla 2025
isoskoulutuksen aloitti 25 nuorta. Toukokuussa 2025 pidettiin isosleiri

Aittakarissa yhteistydssa Huittisten ja punkalaitumen seurakuntien
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kanssa. Kokemaelta leirille osallistui 12 nuorta ja leirin kokonaisosallistu-
jamaara oli tydntekijéineen 25. Syksylla osallistuimme rovastikunnalli-

seen isosseikkailuun. Kokemaelta sinne lahti 18 uutta isosta.
Nuorten vaikuttajaryhma

- seurakunnan nuortenvaikuttajaryhma kokoontui kevaalla ja syksylla noin
kerran kuukaudessa. Nuorten vaikuttajanuoret olivat mukana mm. suun-
nittelemassa nuorteniltojen sisaltéja. He myds tydstivat Instagramiin

jouluisen videon.
Nuorten saanndllinen toiminta

- nuorten saanndllista toimintaa jarjestettiin niin, etta se koostui seuraa-
vanlaisesta toiminnasta: avoimet ovet ja nuortenillat. Naita jarjestettiin
vuoro viikoin seka kevaalla, etta syksylla. Osallistujamaara vaihteli,
mutta padasiallisesti se oli hyvin maltillista. Valilla oli iltoja, ettd nuoria ei
saapunut paikalle yhtaan ja valilla nuoria oli paikalla kymmenkunta. Lop-

puvuodesta nuoria oli mukana hieman enemman.
Nuorten tapahtumat

- tapahtumia jarjestettiin vuoden aikana yhteensa kaksi. Yksi kevaalla ja
yksi syksylla. Kevaalla Kokemaella vieraili Juhani Tikkanen ja syksylla
Park 7 duo. Molemmissa konserteissa oli osallistujia noin 60. Syksyn
konsertin jalkeen pidettiin my6s nuorten jatkot, johon osallistui noin 25

nuorta.
Retki maata nakyvissa festareille

- Kokemaelta paivareissulle maata nakyvissa festareille ilmoittautui nelja
nuorta. Lopulta paivaretkelle Iahti kolme nuorta. Reissu jarjestettiin lau-
antaina 22.11.
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Talouden toteutuma vuonna 2025:

Nuorisotydlle oli budjetoitu vuodelle 2025 88 970 €. Vuoden toteuma oli 53
244,52 € ravitsemuspalvelut muut, osiosta jai kayttamatta 2 224,18 € tama
pitkalti siita syysta, etta vuoden 2025 lastenleirien osallistujamaarat jaivat va-

haisiksi.

101 241 0000 DIAKONIATYO
Tyoalan toiminta-ajatus:

Kristillisen ihmiskasityksen mukaisen auttamistydn toteuttaminen Kokemaella.
Asiakkaiden kohtaaminen, ohjaus ja neuvonta heidan yksildllisessa elamanti-
lanteessaan, huomioiden seka henkinen, hengellinen, sosiaalinen, etta aineelli-
nen avun tarve. Diakoniatyd pyrkii auttamaan ensisijaisesti niita, joita muu
apu ei tavoita. Asiakastydssa pyrkimyksena on kiireettémyys, luottamukselli-

suus seka ihmisarvoa ja itsemaaraamisoikeutta kunnioittava toimintatapa.
Tyoalan hallinto

Diakoniatydn johtokunta; Puheenjohtaja Oili Rastas-Anttila. Jasenet: Juhani
Vaha-Ruka, Eeva-Liisa Salo, Tapio Anttila, Tuija Paavola, Jorma Haapanen ja
Auli Mikola. Kirkkoneuvoston edustajana toimi kirkkoneuvoston jasen Hanna
Saarinen 26.2. asti ja kirkkoneuvoston varajasen Aila Pruuki 27.2. alkaen. Dia-
koniatyontekijat Marja Boberg (opintovapaalla 3.2.-28.2.2025) ja vs. diakonia-
tydntekija Pilvi Ojutkangas.

Yleiskatsaus

Viranhaltijoita oli kaksi. Asiakaskohtaamisia oli 1136, joista kotikaynteja 177,
vastaanottokaynteja 279 ja puheluita 565. Suurimmat asiakasryhmat olivat ai-
kuiset 29-64- vuotiaat (480 kohtaamista) ja ikdaantyneet yli 75-vuotiaat (468
kohtaamista). Yksinasuvien talouksia kohdatuista oli 64 % ja perheita 15 %.
Suurin yhteydenottosyy diakoniaty6hoén on talouteen liittyvat asiat. Noin joka

kymmenennelld asiakkaalla on ollut tarvetta hengellisten asioiden kasittelyyn.
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Yksil6llisen asiakastyon lisaksi on ohjattu kuukausittain kokoontuvia erilaisia
ryhmid; elakeldisten ryhmatoimintaa, kehitysvammaisten ryhmatoimintaa ke-
vaan 2025 aikana seka Valon Pisara-ryhmaa mielenterveyskuntoutujille. Va-
paaehtoiset ovat myds ohjanneet kuukausittain kokoontuvia ryhmia: leskien
vertaistukiryhma Toivoa on emanndinyt Oili Rastas-Anttila ja Lahja-kohtaamis-
paikkaa, joka tekee kasitdita diakoniatyon hyvaksi, on emanndinyt Leila Kuha-

lainen.

Yhteistydta tehdaan myos Satakunnan hyvinvointialueen sosiaalityon ja ter-
veydenhuollon, kotipalvelun, hoitolaitosten, muiden seurakuntien, Leijonien
seka erilaisten yhdistysten ja jarjestdjen kanssa. Diakoniatydlla on ollut vas-
tuullaan vanhustenviikolla jarjestettdva vanhusten kirkkopyha, Pyhainpaivan
tapahtumat, 70- ja 80-vuotiaiden syntymapaivakonsertti, vapaaehtoisten
muistamiset, onnittelukaynnit 85-vuotta tayttaneille ja laitoksissa asuvien
muistaminen. Laitosvierailuja tehddaan saanndllisesti kuukausittain Ikipihlaja
Kuusamaan ja Vuollekodin Tammentupaan. Diakoniaty6 on koordinoinut ja
hankkinut myo6s syntymapaivamuistamiset 85- seka 90-vuotiaille ja sitd van-

hemmille.

Diakoniaty6lla on edustus Kokemaen kaupungin ikaihmisten neuvostossa, joka
kokoontuu kuukausittain istuntokaudella. Hallinnollista - ja suunnittelutyéta
tehdaan liittyen diakoniatyon toteuttamiseen, budjetin hallintaan ja viestin-
tdan. Seurakunnan yhteisten viestintdkanavien lisaksi diakoniaty6 paivittaa
saannollisesti omaa Facebook-sivua, tekee kausiesitetta kaksi kertaa vuodessa

seka erillismainoksia toiminnasta.
Toiminta 2025

Sururyhma kokoontui viikoittain viisi kertaa 28.1. alkaen ja yhteinen loppu-
kerta 13.5. Elakeldisten leiripaivat olivat 15.5. ja 16.9. ja kehitysvammaisten
leiripaiva 28.8. Aittakarin leirikeskuksessa. Valon Pisara-ryhman kevatretki
14.5. ja kehitysvammaisten kesaretki 18.6. tehtiin Uuteenkaupunkiin. Perhei-

den kesaretki toteutettiin yhdessa kasvatuksen kanssa Tampereelle Finlaysonin
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kirkkoon ja Sarkanniemeen 17.6.2025. Diakonit olivat kesakuun rippileirilla oh-
jaajina. Aittakarin saunailtoja jarjestettiin elo-syyskuun ajan viikoittain. Diako-
niatydntekija oli vierailijana Kokemaen maatalousnaisten hengellisessa illassa
10.4. sekd mukana jarjestdmassa aikuistydn Naistenkahvilaa 23.3. Myds
yleista seurakuntatydta tehtiin mm. Kokemaki-paivan tapahtumassa 23.5. ja

Kansanlaulukirkossa 24.5.

Pyhainpadivan aattona jarjestettiin kohtaamispaikka Kooman kappelille. Hanna
Ekolan ja Virpi Salon “Sano suruasi rakkaudeksi”- konsertti oli Pyhadinpaivana
2.10. seurakuntakeskuksella. Vanhustenviikon messussa ja kirkkokahveilla
12.10. diakonit ja Kokemaen kaupungin ikdaihmistenneuvoston jasenet olivat
erilaisissa palvelutehtavissa. Kehitysvammaisten leffapaiva jarjestettiin 19.11.
ja joulujuhla 4.12. Harjavallan seurakunnan kanssa. Diakonia oli mukana jar-
jestamassa koko seurakunnan yhteista joulujuhlaa Aittakarissa 8.12. ja Vapaa-
ehtoisten kiitosjuhlaa 17.12. Diakonian vapaaehtoisten ystavanpaivakorttital-
koot olivat 28.1., paasiaiskorttitalkoot 25.3. ja joulukorttitalkoot 26.11., joita
emanndi Oili Rastas-Anttila. Joulumuistamisia vietiin 35 ikaantyneelle kotiin ja
laitoksiin 75 asukkaalle (Henrikinhovi ja Vuollekoti) yhdessa vapaaehtoisten

kanssa.

Syksylla 2025 alkanutta Kaksi Kalaa ry:n ruokakirkko-toimintaa diakonia on
tukenut hoitamalla viestintaa ja vierailemalla tilaisuuksissa. Yksindisten ja va-
hdavaraisten jouluruokailu jarjestettiin 12.12. yhteistydssa seurakuntakeskuk-
sella kayttaen diakoniatydén saamaa testamenttilahjoitusta. Kahvia & suklaata-
kerdys jarjestettiin tanakin vuonna marras-joulukuun 2025 aikana. Lahjoituk-
sia tuli kahvia 70 pakettia ja suklaata 100 rasiaa/levya. Nama jaettiin Kaksi

Kalaa ry:n ruokakirkon kautta vahavaraisille 20.12.2025.

Diakoniaty® organisoi vuoden 2025 Yhteisvastuukeraysta ja kerayspaallikkéna

toimi diakoni Pilvi Ojutkangas. Tarkempi erittely kohdassa Yhteisvastuukerays.
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Talous 2025

Taloudellisia avustuksia on myodnnetty 68 talouteen yhteensa 177 avustusta.
Taloudellista avustusta on myénnetty yhteensa 12417,14 € (toteuma kirjanpi-
dossa 31.12.2025 mennessa kaytetyt avustukset 12081,78 €). Kirkon diako-
niarahastosta on saatu kaksi avustusta (Tukikummi) vuoden 2025 aikana,
jotka olivat yhteensa 2800 €.

Diakonian vanhustydn vuonna 2024 saamaa lahjoitusta oli jaljella 754,32 €
Lahjoitus on kaytetty diakonian johtokunnan paatoksen mukaisesti ikaantynei-
den muistamisiin paasiaisend ja jouluna. Diakoniaty6 sai LC Jokilaaksolta 300 €
arvosta (a’ 150€) IKEAN lahjakortit, jotka suunnitellusti lahjoitettiin itsenaisty-
ville nuorille kodinhankintoihin. Kauvatsan kotiseutuyhdistys lahjoitti 500 €,
joka kaytetaan vuoden 2026 aikana vahavaraisten kauvatsalaisten perheiden
taloudelliseen tukemiseen. Kolehtituottoja tuli 989,05 € ja LC Kokemaki lah-
joitti juhlalahjoituksena 1000 €, jotka on suunniteltu kaytettavaksi yksindisten
ja vahavaraisten ruokailuun jouluna 2026. LC Kokemaki Telja lahjoitti 600 €,
jolla tuettiin vahavaraisia perheita joulun aikana. LC Kokemaki lahjoitti kanto-
aputuoton 720 €, joka kaytetaan Joulupuu-lahjojen hankintaan lapsille jouluna
2026. Vahavaraisten perheiden ja ikaantyneiden tukemiseen saatiin 1000 € yk-
sityiselta lahjoittajalta. Talld on hankittu joulumuistamisia ikaantyneille. Jaljella
tuota lahjoitusta on 578,99 €. LC Ladyt Kauvatsa lahjoitti 300 € arvosta lahja-
kortteja annettavaksi kauvatsalaisille lapsiperheille ja vanhuksille ja yksityiset
lahjoittajat 300€ arvosta lahjakortteja, joilla tuetaan vahavaraisia vuoden 2026
aikana. Perheretkeen kaytettiin vuodelta 2024 siirrettyja varoja (mm. Jaakkola
saation avustus, joulukonsertti), joita on jaljella viela 808,50€. Ne on suunni-

teltu kaytettdvan perheretkeen kesalla 2026.

Kokemaen Lionsien kautta on toimitettu [dammityspuukuormia 13 vahavarai-

seen talouteen vuoden 2025 lopulla alkaneena lammityskautena.

Kokemaen kaupungilta v.2023 saatua Kirsti Tormalan testamenttilahjoitusta on
kaytetty tanakin vuonna yksindisten ja vahavaraisten jouluruokailuun, johon

osallistui n.130 henkil6a. Ruokailu toteutettiin yhteistydssa Kaksi Kalaa ry:n
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kanssa. Testamenttirahaa on jaljelld 786,50 €, joka kaytetdaan yksinaisten ja

vahavaraisten jouluruokailun jarjestdmiseen myos vuonna 2026.

Kehitysvammatyéhoén vuonna 2021 saatua lahjoitusta on kaytetty vuonna
2025 7329,53 €. Lahjoitusta on jaljella 13567,86 €. Lahjoituksella kustannet-
tiin Hovipajan kokoontumiset kevaan 2025 aikana ja paasiaismuistamiset. Lah-
joitusta kaytettiin myoés kesaretkeen Uuteenkaupunkiin 18.6., syksyn leiripdi-
vaan Aittakakarissa 28.8. kuljetuksineen, yksityiseen elokuvanaytokseen tar-
joiluineen ja kuljetuksineen KinoHuoviin Harjavallassa 18.11. seka hankittiin
joululahjat (120kpl) Harjavallan seurakunnan kanssa jarjestettyyn yhteiseen
kehitysvammaisten joulujuhlaan 4.12. Varoilla hankittiin myds Taize-risti, jota
voidaan kayttda kirkkohetkissa. Kevaan aikana kehitysvammaisten Hovipaja-
ryhma kokoontui kuukausittain seurakuntakeskuksella. Toiminta muutti Harja-
valtaan elokuussa 2025. Kehitysvammatydéta jatketaan yhteistydlla Harjavallan

seurakunnan kanssa isompien tapahtumien ja leiripaivien muodossa.
Tavoitteiden toteutuminen

Yksinasuvia asiakkaita ja perheita on kohdattu seurakuntakeskuksessa vas-
taanotolla, kotikdynneilla, puhelimitse ja viestitse, sahkdpostitse, ryhmissa, lai-

toksissa ja yhteistybkumppaneiden tiloissa.

Taloudellista avustamista on kehitetty syksylla 2024 hyvaksyttyjen taloudelli-
sen avustamisen periaatteiden mukaisesti. Yhteisty6ta on tiivistetty erityisesti

aikuissosiaalityon kanssa. Diakoniatyd nahdaan hyvana yhteistyékumppanina.

Yhteisty6ta on tehty julkisen puolen palveluiden toimijoiden seka yhdistysten
ja jarjestéjen kanssa. Seurakuntalaisilla ja vapaaehtoisilla on ollut merkittava

rooli diakoniatydn monipuolisen toiminnan ja tapahtumien toteuttamisessa.
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101 241 0702 YV-KERAYS
Toiminta-ajatus

Diakoniatydntekija toimii Yhteisvastuukerayksen kerayspaallikkdna ja organisoi
kerayksen toteuttamista seurakunnassa yhteistydssa muiden tydalojen ja va-
paaehtoisten kanssa. Ulkomaanosuuden Yhteisvastuukerayksen tuotosta toi-

mittaa perille Kirkon ulkomaanapu.

Tyoalan hallinto

Yhteisvastuukerays kuuluu diakonian tydalan alle.
Tavoitteiden toteutuminen:

Yhteisvastuukerays alkoi su 2.1.2025 Kynttildanpaivan messulla Kokemaen kir-
kossa (kolehti 430,85 €). Lipaskerdys jarjestettiin S-Market Kokemaella ja K-
Supermarket Teljanportissa 6.-7.2. (1390,03 €). Yhteisvastuukonsertti oli
11.3. Kokemaen kirkossa (409,80 €). Bingo-ilta jarjestettiin 29.4. seurakunta-
keskuksella ja Kahden Sillan-iltalenkki 21.5.2025.

Yhteysvastuukerayksen 2025 tulot yhteensa 2364,03 € ja menot 598,30 €.

Vuoden 2023 Yhteisvastuukerayksen tuotto oli 655,16 €, joka lahjoitettiin Huit-

tisten musiikkiopistolle stipendien jakamista varten.

101 242 0000 PERHENEUVONTA
Tyoalan toiminta-ajatus:

Kirkon ja sen seurakuntien perheneuvontatydssa selvitetaan parisuhteeseen,

perheeseen ja ihmisen henkilékohtaiseen elamaan liittyvia kysymyksia.
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Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Kokemaen seurakunta hankki perheneuvonnan palvelut ostopalveluna Porin
ev.-lut. seurakuntayhtymalta, josta suoritettiin toiminnan yllapitajalle asiakkai-

den kayntikertojen mukainen korvaus.

101 243 0000 SAIRAALASIELUNHOITO
101 245 0000 LAITOSDIAKONIA
Tyoalan toiminta-ajatus:

Erityishuoltopiireissa seka niiden keskuslaitoksissa tai palvelukeskuksissa ta-
pahtuvaa laitosdiakonia-, sielunhoitotydta ja hartaustoimintaa terveydenhuol-

lon asiakkaille ja henkilékunnalle.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:
Sairaalasielunhoitoa on toteutettu yhteistydssa eri hoitoyhteiséjen kanssa.

Kokemaen seurakunta hankki sairaalasielunhoidon palvelut yhteisrahoitteisesti
Porin ev.-lut. seurakuntayhtymalta ja laitosdiakonian palvelut kehitysvammais-

tydn osalta Ulvilan seurakunnalta.

101 260 0000 LAHETYSTYO
Toimintasuunnitelman keskeiset lahtokohdat
Tyoalan toiminta-ajatus ja tavoitteet:

Lisata lahetystietoutta, -intoa ja -kannatusta Kokemaella, seka tukea nimikko-
lahettien ja nimikkokohteiden tydta taloudellisesti, yhteytta pitaen ja esiru-

kouksin.
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Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella:

Pitdaa yhteytta nimikkolahetteihin ja nimikkokohteisiin, seka lahetysjarjestoihin.
Tukea ja vahvistaa lahetyspiireja, seka jarjestaa lahetystilaisuuksia monipuoli-
sesti. Lisata l[dhetystydn tuntemusta seurakunnassa ja mm. kouluissa. Lisata

ldhetyskannatusta.
Tavoitteet talousarviovuodelle:

Seurakunnan lahetystarjonta- ja toiminta on hyvalla perustasolla nimikkosopi-

musten, vastuuhenkildiden, kannattajien ja lahetystyon papin myoéta.

Seurakunnalla on nelja nimikkosopimusta, joista kaksi on henkilépohjaisia (Ke-
nia ja Etu-Aasia) ja kaksi tydkohteisia (Etiopia). Naihin pidetdan yhteytta lahe-
tysjarjestdéjen kautta. Lahettikirjeita ja infoa jaetaan tilaisuuksissa ja seurakun-

nan kautta.

Talousarvion avustusmaararahojen jakaminen eri lahetysjarjestdille esitetdaan
annettavan edellisen vuoden vapaaehtoisen kannatuksen suhteessa seuraa-

vasti:

e FELM (SLS) 28 %, SLEY 43 %, SEKL 10 %, Lihetysyhdistys Kylv&js 16 %,
SPS 3 %.

Kerattdessa vapaaehtoisia varoja yhteisesti nimikkosopimuksille (kolehdit
yms.) prosentit ovat seuraavat: (yksittdiselle jarjestolle nimetyt kolehdit sille

taysimaaraisesti)
e FELM (SLS) 28 %, SLEY 46 %, SEKL 10 %, Lahetysyhdistys Kylvaja 16 %.

Lahetystoiminnan rungon muodostavat kolme lahetyspiiria (Kenian, Tulkkilan
ja Kansanlahetyksen piirit, joista kukin kokoontuu 1-2 kertaa kuukaudessa),
seka lahetystilaisuudet, joita pidetdaan 3-4 kertaa vuodessa. Lahetyspiireja pi-

detaan myos kodeissa.
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Lahetystydta pidetdaan esilla kesan pihaseuroissa, evankeliumijuhlassa ja seu-
rakunnan piireissa ja toiminnoissa. Kauneimmat joululaulut jarjestetaan mu-

siikkitydn kanssa SLS:n hyvaksi.

Lahetyskasvatus on lasna rippikoulussa ja lahetystietoutta ja -kokemuksia tar-
jotaan kouluille. Tassa kaytetaan ldhettivieraita ja vapaaehtoisia. Voidaan pitaa
lahetysmyyjaisia, arpajaisia, ldhetyslounaita, konsertteja yms. lahetystydn hy-

vaksi.

Osallistutaan lahetysjarjestdjen kesajuhliin virallisten edustajien ja retkien
kautta. Kokemadaen seurakunta arvostaa kaikkia lIahetysjarjestdja ja kunnioittaa
kunkin nakya ja erityislaatuisuutta, samalla kun painopiste on nimikkokohteis-

samme ja niiden tukemisessa.

Toiminnassa huomioidaan Kokemaen ohella Kauvatsan alue. Lahetyskasvatus
ja -toiminta nivotaan Raamattuun ja sen syventavaan tuntemiseen lahetyskas-

kyn hengessa.
Tyoalan hallinto:

Seurakunnan lahetysty6ta johtaa, koordinoi ja toteuttaa kirkkoneuvosto, kirk-
koherra, johtokunta ja kappalainen. Ty6alaa suunnitellaan ja toteutetaan lahe-
tysjarjestdéjen kanssa. Lahetystydn vastaavana pappina oli Saija Kainulainen
(tammi-elokuu) ja Kimmo Malinen (syys-joulukuu). Lahetystydn johtokunta
kokoontui kaksi kertaa: 20.2. ja 18.9.2025.

Yleiskatsaus:

Nimikkosopimukset ja kannatustavoitteet

e Suomen Lahetysseura (SLS): Teologinen koulutus Etiopiassa / 10 000 € vuo-

dessa.

e Suomen Ev.lut. Kansanldahetys (SEKL): Pekka ja Kaarina K. Etu-Aasiassa / 3
500 €.



69

e Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys (SLEY): Virpi Otieno Keniassa / 10
000 €.

e Lahetysyhdistys Kylvaja: Orpolapsityd Ginnirin kaupungissa, Etiopiassa / 1

000 €. Nimikkosopimuksissa ei tapahtunut muutoksia.
Lahetystapahtumat ja myyjaiset
Kevatkautena ei ollut lahettivieraita. Myyjaisia ei pidetty koko vuotena.

Kesan pihaseuroja pidettiin kuusi kertaa: 11.6. / 25.6. /9.7./ 23.7./ 6.8./
20.8. Vakea oli 30 / 35 /45 /80 / 40 / 35 henkiléa. Niiden jarjestamisesta

vastasi Oili Rastas-Anttila.

Sleyn evankeliumijuhla pidettiin Kokemaen kirkossa sunnuntaina 27.7. Osallis-

tujia oli 75.
Syyskautena lahettivieraina oli

e 17.10. pastori Antti Saarenketo kertoi tydstd Ugandassa (Ilta Sanan aaressa,
35 hléa).

e 26.10. nimikkolahetit Koskiset Kauvatsan messussa ja Kokemaen sanajuma-
lanpalveluksessa. Tarjoilun ohella he kertoivat Etu-Aasian tydsta (osallistujia
89).

e 13.11. Kaipaiset kertoivat pakolaistydsta Kreikassa (vanhuskerho ja Tulkkilan
piiri / 45 hl6a)

Kauneimpia joululauluja SLS:n hyvaksi pidettiin joulukuussa neljasti.
Lahetyspiirien toiminta
Tulkkilan lahetyspiiri:

9 kertaa seurakuntakeskuksella ja kodeissa torstaisin kerran kuussa. Osallistu-
jia 8-20. Tulkkilan piirissa tuetaan SLS:n ja Kylvajan tyéta Etiopiassa. Vastuu-

henkilona Qili Rastas-Anttila.
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Kenian lahetyspiiri:

14 kertaa joka toinen perjantai seurakuntakeskuksella. Osallistujia 11-24. Li-
saksi pidettiin Keniapiirin tilalla 6 kertaa Ilta Sanan aarelld (30-42 hl6a). Pii-
rissa tuetaan Sleyn kautta Virpi Otienon tydta Keniassa. Vastuuhenkiléind Toi-

kat ja Salot. Teemana oli Galatalaiskirje.
Kansanlahetyksen raamattu- ja ldhetyspiiri:

8 kertaa kerran kuussa yhdessa Lahjapiirin kanssa (12-20 hléa). Piirissa tue-
taan Koskisten ty6ta Etu-Aasiassa. Vastuuhenkilét Tauno Pihlava ja Anneli Saa-

rivirta. Teemana Johanneksen kirjeet.
Lahetysjuhlat ja muuta

Lahetysjarjestdjen valtakunnallisiin [dhetysjuhliin osallistui seurakuntamme ni-

meamat edustajat: SLS, Sley, Kansanlahetys ja Kylvaja.

Seurakunnan kotisivustoa paivitettiin lahetystydn osalta tapahtumien ja lahet-
tikirjeiden myo6ta. Tarjolla oli seurakunnan Kokemaki-Kauvatsan lahetyslehti

nettiversiona.

Kolmella vuotuisella rippileirilla pidettiin lahetystunnit lahetyspapin ja lahetti-

vieraiden toimesta.
Tavoitteiden toteutumisen arviointia:

Vuonna 2025 kevat- ja kesdkauden lahetystydn toimintaa johti Saija Kainulai-
nen (viransijainen) ja piirien vapaaehtoiset. Syyskausi oli vilkkaampaa mm. la-

hettivieraiden myo6ta. Vastuupappina oli syksylla Kimmo Malinen.

Seurakunnalla on nelja mielekasta nimikkosopimusta. Naista saimme kuulla
ajankohtaista tietoa lahettiemme ja pappien valitykselld. Nimikkosopimusten

kannatustavoitteet saavutettiin.

Lahetyspiirit toimivat aktiivisesti Kokemaen alueella. Kauvatsalla pidettiin yh-
det pihaseurat kera ja yksi kauneimmat joululaulutilaisuus. Muutoin Kauvatsan

alue jai lahetyksellisesti melko vahalle.
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Kesan pihaseurat olivat onnistuneita. Vakea oli runsaasti ja ilmat melko suotui-

sia. Samaan tapaan Evankeliumijuhla oli onnistunut.

Lahettivieraita oli syksylla kolmeen otteeseen, mika oli hieman alle tavoitteen
(4-6 tilaisuutta).

Lahetystietoutta oli tarjolla Iahetyslehden, nettisivujen, piirien ja tapahtumien

myo6ta. Kouluihin ei tarjouduttu. Rippikoululaisille pidettiin sdadetyt tunnit.

Vuoden lahetystydn tarjonta oli tuttua, melko runsasta ja mukavasti vapaaeh-
toistenkin varassa. Myyjaisia, lahetyslounaita ja konsertteja ei jarjestetty lahe-
tystydn hyvaksi. Kesan pihaseurat ja muut isommat seurakunnan yhteiset ta-
pahtumat saavuttivat uusia ihmisia, vakipiireissa oli paaosin tutut kavijat. Jat-
kuvana haasteena on nuorien ja uusien ihmisten laajempi saavuttaminen ja si-
touttaminen mukaan. Vuoden 2025 budjetissa pysyttiin hyvin. Toteuma oli
95,8 %

101 270 0000 KANSAINVALINEN DIAKONIA JA MUU KANSAINVALINEN
TOIMINTA

Tyoalan toiminta-ajatus:
Kirkon ulkomaanavulle maksetaan vuosittain 4000 € ja Merimieskirkolle 500 €.
Tavoitteiden toteutuminen:

Maksut on suoritettu talousarvion mukaisesti.

101 290 0000 MUU SEURAKUNTATYO
Tyoalan toiminta-ajatus:

Jasenmaksut ja toiminta-avustukset.
Yleiskatsaus ja tavoitteiden toteutuminen:

Seurakunta on maksanut Kirkkopalvelujen jasenmaksun.



72

HAUTAUSTOIMI (pailuokka 4)

TA kuluva Toteuma Yli-Ali T-%
4 - Hautaustoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 48 150,00 69 730,51 -21 580,51 144,8
Toimintakulut (ulkoiset) -268 195,00 -251 377,42 -16 817,58 93,7
Toimintakate 1 -220 045,00 -181 646,91 -38 398,09 82,5
Toimintakulut (sisdiset) -6 990,63 6 990,63 0,0
Toimintakate 2 -220 045,00 -188 637,54 -31 407,46 85,7
Poistot ja arvonalentumiset -5 951,00 -25 125,60 19 174,60 422,2
Laskennalliset erat -40 102,57 40 102,57 0.0
Sisaiset korkokulut -1 021,15 1021,15 0,0
Sisdiset vyorytyserat -39 081,42 39 081,42 0,0
Tyobalakate (ulkoiset ja sisdiset) -225 996,00 -253 865,71 27 869,71 112,3

Hautaustoimi
tehtavaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnilla on valtion niille lailla vel-
voittama eli lakisaateinen tehtava yllapitaa hautausmaita ja huolehtia hautaus-
toimen palveluista. Lakisdateiset palvelut tarjotaan yhdenvertaisesti kaikille ih-
misille riippumatta siita, ovatko he seurakunnan jasenia vai eivat. Hautaustoi-
men tehtavat rahoitetaan sen vuoksi valtionrahoituksella ja hautaustoimen pal-

veluista perittavilla maksutuotoilla.

Kokemaden seurakunnalla on viisi hautausmaata, joista nelja on aktiivisessa
kaytdssa; Kirkon viereinen, Vanha, Koomankankaan ja Kauvatsan hautaus-
maat ja Rutunan hautausmaa, jota yllapidetaan maisemallisesti trimmerdiden
kasvillisuutta tarvittaessa. Hautaustoimi huolehtii Kokemaen haudattaviksi tu-
levien vainajien hautauksesta. Hautaustoimilaki velvoittaa seurakunnan hoita-
maan hautausmaansa niiden arvoa vastaavasti ja vainajia kunnioittavasti. Tar-
keana osana toimintaa on jatkuva hautaustoimen ja sen palveluiden kehittami-
nen, sekd monipuolisten hautausmuotojen ja hautapaikkojen riittavyyden var-

mistaminen myds tulevaisuudessa.
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Hautausmaahallinto hoidetaan hautausmaatoimistossa. Hallinnoitavia asioita

ovat muun muassa hautapaikkaan ja haudanhoitosopimuksiin liittyvat asiat

seka hautakirjanpito.

Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
Hautausmaiden sah- Geometrix saadaan Toteutui
kdinen karttaohjelma | .. .. ..
Geometrixin hankinta kayttoon vuoden 2025
aikana.
Sahkoisen hautakort- | Massatarjousten tekemi- | Toteutui

tiohjelman TSS Pri-
men hyédyntaminen

nen ohjelman kautta

Prime rajapinnan
hankinta Kipa -jar-
jestelmaan.

Laskutuksen tekeminen

Kipan jarjestelmassa

Toteutui osittain

Hautausmaiden ylldapito 403

Hautausmaan kunnossapitoon ja yleisten alueiden hoitoon liittyvat tehtavat

maaritellaan kirkkojarjestyksen 3 luvun 58 §:n mukaisessa hautausmaan hoi-

tosuunnitelmassa. Niita ovat mm. hautausmaan puhtaanapito, yleishoitoon

kuuluva nurmikon leikkuu, kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden hauta-alueiden

hoito, vaarallisten muistomerkkien valvonta ja ilmoitusprosessi, puuston ja

pensasaitojen istutukset ja niiden hoito seka kaytavien hoito ja talvikunnossa-

pito.
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Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

Seurakunnalle palau-
tuvien hautapaikko-
jen (hautaoikeus
paattynyt) seka hoi-
tamattomien hauta-
paikkojen kartoitus-

Palautuneiden hautojen

maara

Toteutui osittain

tyo
Koomankankaan va- | Kattopeltien paikoilleen | Toteutui
rastorakennuksen .

. asentaminen
katon pellitys
Koomankankaan Hoitoleikkaus tehty Toteutui
mantyjen hoitoleik-
kaus
Avant tydkoneeseen | Méyhentimen osto ja Toteutui
moyhentimen han- kayttd hautausmailla
kinta
Koomankankaan Valmis tila Toteutui
yleis6-WC:n ja sosi-
aalitilan hankinta
Sankarihaudoille pe- | Perennojen osto ja istu- | Toteutui
rennojen hankinta tus sankarihaudoille
Kirkon viereisen hau- | Tadytemaata tukemiseen | Toteutui

tausmaan lansiosan
muurin tukeminen

Hautaaminen 404

Hautaamiseen liittyvia tehtdvia ovat hautausjarjestelyista sopiminen, hautaus-

lupien valvonta, haudan luovuttamiseen ja oikeuteen tulla haudatuksi hautaan

liittyvat hallintotehtavat, hautakirjanpito, kuolemansyyn selvittdmisesta anne-

tun asetuksen mukaiset ilmoitukset, haudan avaaminen, peittdminen ja perus-

kunnostus, vainajan siirtaminen seurakunnan tiloissa ja hautausmaalla, tuhkan

maahan katkeminen ja sirottelu.
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Kokemaen seurakunnassa haudan avaus ja peitto on ulkoistettu, Jukka Jaak-

kola on hoitanut toimintakautena 2025.

Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

Hautaaminen koh-
tuullisessa ajassa

Hautaaminen kohtuulli-
sessa ajassa seurakun-
nan toimintojen puit-

teissa

Kaikki hautaukset suori-
tettu kohtuullisessa
ajassa vuoden 2025 ai-

kana

Hautauspalvelumak-
sujen tarkentaminen
suosituksen mukai-
selle tasolle

Hinnaston paivittaminen

Toteutui

Haudanhoitosopimukset 405

Kokemaen seurakunnassa ei kayteta tata tehtavaaluetta, koska seurakunnassa

on hautainhoitorahasto.

Vainajasailytys 406

Kokemaen seurakunnassa pyritdan vaikuttamaan siihen, ettei aika kuolemasta

hautaamiseen muodostu liian pitkaksi. Vainajansailytys on valttamatoén hautaa-

miseen liittyva palvelu, josta peritaan lahella omakustannushintaa oleva

maksu. Kylmasailytystilojen uudistaminen on lahiaikojen tavoite, silla kaikki

kolme kylmidta ovat teknisen kayttdikansa padssa. Seurakunnassa on tehty

suunnittelulinjaus yhdesta paakylmidsta nykyiseen Kokemaen ruumishuonee-

seen.
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Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
Vainajien sailytys Kaikille arkuille pysty- Toteutui

taan osoittamaan

kylmidpaikka

Krematoriot 407

Kokemaen seurakunnassa ei ole krematoriota. Tuhkauspalvelut hoidetaan Po-

rin seurakuntayhtymassa tai Rauman seurakunnassa omaisten ja yksityisten

hautaustoimistojen toimesta.
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KIINTEISTOTOIMI (pisluokka 5)

5 - Kiinteistotoimi
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakate 2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset eréit

Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyoOrytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

TA kuluva  TA muutokset  TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T-%
84 676,00 -45 000,00 39 676,00 49 200,72 -9524,72 1240
-333 796,00 10000,00 -323 796,00 -338 341,23 14 545,23 104,5
-249 120,00 -35000,00 -284 120,00 -289 140,51 5020,51 101,8
826 627,82 -826 627,82 0,0

-249 120,00 -35000,00 -284 120,00 537 487,31 -821607,31 -189,2
-141 678,00 -141 678,00 -478 924,61 337 246,61 338,0
-61 526,82 61526,82 0,0

-55 408,24 55 408,24 0,0

-6 118,58 6 118,58 0,0

-390 798,00 -35000,00 -425 798,00 -2964,12 -422 833,88 0,7

Kiinteistotoimen tehtavana on yllapitaa seurakunnan toimitiloja niin, etta ne

palvelevat seurakuntaelamaa parhaalla mahdollisella tavalla. Kiinteistétoi-

messa tyodskentelevat vahtimestari, siivooja ja kiinteistépuutarhuri. Kiinteist6-

toimi vastaa muiden kuin hautausmaiden kiinteistéjen piha-alueiden kunnossa-

pitotehtavista.

Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

Kauvatsan kirkon toi-
minnallisuuden lisaa-
minen, esteetdn wc

Investoinnin toteutus

Toteutui osittain, inves-
tointi jatkuu vuonna
2026

kastin ulkoseinan
maalaus

Kauvatsan kirkon ta- | Maalaus tehdaan Toteutui
pulin yldosan maa-

laus

Kauvatsan kirkon sa- | Maalaus tehdaan Toteutui

Kauvatsan kirkon
ylapohjan lampderis-
tyksen suunnittelu

Suunnittelu tehdaan

Ei toteutunut
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Kokemaen kirkon lat- | Korjaus tehdaan Toteutui, talkooty6na
tiasaumojen korjaus
Kaikkien rippialbojen | Huolto tehdaan Toteutui, korjaukset tal-
huoltaminen -
kootybna
Kokemaen kirkon Maalaus tehdaan Ei toteutunut
ulko-ovien maalaus
Vanhan sakastin ul- Korjaus tehdaan Toteutui
kovalojen korjaus
Seurakuntakeskuk- Ainentoistoa tehoste- Toteutui
sen aanentoiston pa-
. taan
rantaminen
Seurakuntakeskuk- Hankitaan uudet poyta- | Toteutui, ompelu talkoo-
s_en.poytalnnOJen uu- | o tydna
siminen
Aittakarin leirikes- Korjaus tehdaan Toteutui

kuksen rannien uusi-
minen, katon tikkaat
ja lumiesteet

Aittakarin leirikes- Ostetaan defibrillaattori | Toteutui
kukseen defibril-
laattorin hankinta

Autojen latauspisteiden rakentaminen seurakuntakeskukselle ja Aittakarin leiri-

keskukselle ei toteutunut.
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2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteumavertailu

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Metsétalouden tuotot

Kolehdit, kerdykset ja
lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot
Siséiset tuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilésivukulut

Henkilokulujen oi-
kaisuerat
Palvelujen ostot

Vuokrakulut
Sisaiset vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden
aikana
Annetut avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Toiminta-avustukset

Rahoitustuotot ja -ku-
lut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Sisaiset korkotuotot

Arvonalentumisten
palautukset sijoituk-
sista

Korkokulut

Muut rahoituskulut
Sisaiset korkokulut

VUOSIKATE

Toteuma 2024
765 575,18
3437,38

70 846,16
33879,29

113 842,98

9 460,30

7192,72
67,45

526 848,90
-1967 130,89
-745 170,09
-622 177,17
-138 089,05

15 096,13

-402 293,92

-9420,94
-526 848,90
-194 807,72

-194 807,72

-43 023,77
-45 565,55
-1201 555,71
1620 128,01
141 197,04
-19 841,93
-115 626,00
50 000,00

5 294,92

10 560,02
13 140,05
73 905,65

11072,25

-29 477,40

-73 905,65

479 596,33

TA 2025 TA muutokset 2025 TA yhteensa 2025

150 426,00
4 000,00
59 600,00
35 376,00
45 000,00

1950,00

4 500,00

-1593 090,13
-844 150,13
-689 247,80

-154 902,33

-435 834,00

-17 280,00

-218 110,00

-218 110,00

-42 250,00
-35 466,00
-1442 664,13
1593 000,00
161 126,00
-20 000,00

-115 628,00

-24 000,00

1.000,00

-25 000,00

151 833,87

-45 000,00 105 426,00
4 000,00

59 600,00
35 376,00
-45 000,00 0,00

1950,00

4500,00

10 000,00 -1583 090,13
-844 150,13
-689 247,80

-154 902,33

10 000,00 -425 834,00

-17 280,00

-218 110,00

-218 110,00

-42 250,00

-35 466,00

-35 000,00 -1477 664,13
1593 000,00
161 126,00
-20 000,00

-115 628,00

-24 000,00

1000,00

-25 000,00

-35 000,00 116 833,87

Toteuma 2025
993 680,87

6 091,40

85 870,10

4149891

24 567,59

8 787,50
237,55

826 627,82

-2 341 033,41
-793 993,41
-647 674,67
-151192,28

4 873,54

-419 906,57

-7741,68
-826 627,82
-213757,23

-213757,23

-40 486,94
-38 519,76
-1347 352,54
1572 660,84
161 338,80
-18 626,94

-124 338,00

-8 505,64

5932,26
11 423,58

56 429,39

-25 861,48
0,00
-56 429,39

235 176,52

Yli-ali

-888 254,87
-2 091,40
-26 270,10
-6 122,91
0,00

-22 617,59

-4 287,50
-237,55
-826 627,82
757 943,28
-50 156,72
-41 573,13
-3710,05

-4 873,54

-5927,43
-9538,32
826 627,82
-4 352,77

-4 352,77

-1763,06
3053,76
-130 311,59
20 339,16
-212,80
-1373,06

8710,00

-15 494,36

-5932,26
-10 423,58

-56 429,39

861,48
0,00
56 429,39

-118 342,65

T-%
942,5
152,3
1441

17,3

12599

195,3

147,9
94,1
94,0

97,6

98,6

44,8

98,0

98,0

35,4

11424

1034

201,3



Poistot ja arvonalen- -157 196,34
tumiset
Suunnitelman mukai- -157 196,34
set poistot
Kertaluonteiset pois-
tot
Sisdiset vyorytyserat 0,00
Erilliskirjanpitona hoi- 0,00
detut rahastot
Tuotot 91 165,49
Kulut -107 434,66
Siirrot rahastosta/ra- 16 269,17
hastoon
TILIKAUDEN TULOS 322 399,99
Tilikauden ylijaama 322 399,99

(alijaama)
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-147 629,00

-147 629,00

4 204,87

4 204,87

Verotulot ja valtionrahoitus

Tilivuosi
2025
2024
2023
2022
2021

Kirkollisveroprosentti

1,85
1,85
1,65
1,75
1,75

-35 000,00

-35 000,00

-147 629,00

-147 629,00

-30795,13

-30795,13

Kirkollisvero
1572 660,84
1620 128,01
1390 635,43
1309 234,47
1347 419,45

-504 050,21

-503 949,29

-100,92

0,00
0,00
87 118,30

-116 651,86

29 533,56

-268 873,69

-268 873,69

356 421,21 3414
356 320,29 341,4
100,92

0,00

-0,00

-87 118,30
116 651,86

-29 533,56

238078,56 873,1

238 078,56  873,1

Valtionrahoitus
161 338,80
141 197,04
140 922,00
138 792,00
138 816,00

Kirkollisvero on tarkoitettu varsinaisiin seurakunnallisiin tehtaviin ja valtionra-

hoitus seurakunnan lakisaateisten yhteiskunnallisten tehtavien (hautaustoimi,

vaestdkirjanpito ja kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden kohteiden yllapito) hoi-

toon.

Verotuloiksi on merkitty tassa taulukossa tulot, jotka ko. vuonna on kirjanpi-

dossa kirjattu verotuloiksi.

3 Investointiosan toteutuminen

Tilikaudelle tehtiin talousarvion muutos:

Kirkkovaltuusto paatti hyvaksya lisamaararahan 50 000 € Koomankankaan

wc/taukotilakontin hankintaan. Maararaha kohdistetaan investointi 2009177

Koomankankaan sosiaalitilat ja katetaan kassavaroista.



Investointiosa toteumavertailu

Tulosyksikkd

1014010000 - Hautausmaatoi-
misto

2011261 - Hautausmaiden kartto-
jen digitointihanke

1014030000 - Koomankankaan
toim

2009177 - Koomankankaan sosi-
aalitilat

1014030500 - Kauvatsan hau-
tausmaa

2012569 - Kauv. haut. uurna-
hauta-alue+muistolehto
1015020000 - Kokemaen kirkko

2004457 - Kokemaen kirkon toi-
minnallisuuden lisaam
1015020100 - Kauvatsan kirkko

2011414 - Kauvatsan kirkon es-
teettdmyys

2012568 - Kauvatsan kirkon yla-
pohjan lampoeristys
1015060000 - Seurakuntakes-
kus

2005721 - Seurakuntakesk. han-
kesuunnittelu (uusi)
1015080000 - Leirikeskus

2012567 - Aittakarin leirikeskuk-
sen rannit
Yhteensa

Kustannusarvio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-40 000,00

-40 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-40 000,00
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Toteuma yhteensd  Ed. vuosien kaytto TA kuluva
-27 228,49 -26 000,00
-27 228,49 -26 000,00
-59 764,37 -10 000,00
-59 764,37 -10 000,00
0,00 -10 000,00
0,00 -10 000,00
-15 087,28 -15 087,28
-15 087,28 -15 087,28
-25 106,65 -60 000,00
-25 106,65 -50 000,00
-10 000,00
-2 104 145,71 -2 099 061,71
-2 104 145,71 -2099 061,71
0,00 -15 000,00
0,00 -15 000,00
-2 231 332,50 -2 114 148,99 -121 000,00

Tilikaudella investoinnille ei ole saatu rahoitusosuuksia.

Talousarvio
muutokset

-50 000,00

-50 000,00

-50 000,00

Talousarvio
muutosten jal-
keen

-26 000,00

-26 000,00

-60 000,00

-60 000,00

-10 000,00

-10 000,00

-60 000,00

-50 000,00

-10 000,00

-15 000,00

-15 000,00

-171 000,00

Toteuma

kuluva menot

-27 228,49

-27 228,49

-59 764,37

-59 764,37

0,00

0,00

-25 106,65

-25 106,65

-5 084,00

-5 084,00

0,00

0,00

-117 183,51

Yli/Ali

1228,49

1228,49

-235,63

-235,63

-10 000,00

-10 000,00

-34 893,35

-24 893,35

-10 000,00

5084,00

5 084,00

-15 000,00

-15 000,00

-53 816,49

T-%

0,00

0,0

68,5

Kust.
arviosta
kadytetty

31.12.

55783



4 Rahoitusosan toteutuminen
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Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoi-

tettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Toteuma 2024

Tulorahoitus 479 596,33
Vuosikate 479 596,33
Investoinnit -179 276,42
Investointimenot -212 585,42
Rahoitusosuudet investointime- 33 309,00
noihin

Varsinaisen toiminnan ja in- 300 319,91
vestointien nettorahavirta

Lainakannan muutokset -143 446,00
Pitkaaikaisten lainojen véhen- -143 446,00
nys

Lyhytaikaisten lainojen muutos 0,00
Muut maksuvalmiuden muu- -58 491,66
tokset

Toimeksiantojen varojen ja paa- -3 227,08
omien muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muu- 22 892,46
tos

Korottomien pitka- ja lyhytai- -78 157,04
kaisten velkojen muutos

Rahoitustoiminnan nettora- -201 937,66
havirta

Rahavarojen muutos 98 382,25

Rahavarojen muutos (tase) 98 382,25

TA 2025
151 833,87
151 833,87

-121 000,00

-121 000,00

30 833,87

-143 446,00

-143 446,00

-143 446,00

-112 612,13

TA muutokset 2025 TA yhteensd 2025 Toteuma 2025

-35 000,00
-35 000,00
-50 000,00

-50 000,00

-85 000,00

-85 000,00

116 833,87
116 833,87
-171 000,00

-171 000,00

-54 166,13

-143 446,00

-143 446,00

-143 446,00

-197 612,13

235 176,52
235 176,52
-117 183,51

-117 183,51

117 993,01

-143 446,00

-143 446,00

0,00

-30311,31

-12774,29

-9389,91

-8 147,11

-173 757,31

-55 764,30

-55764,30

Yli-ali

-118 342,65
-118 342,65
-53 816,49

-53 816,49

-172 159,14

0,00

143 446,00

-143 446,00

30 311,31

12 774,29

9 389,91

8 147,11

30 311,31

-141 847,83

55 764,30

T-%
201,3
201,3
68,5

68,5

-217,8

100,0

0,0

121,1

28,2
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Yhteenveto valtuuston hyvaksymien sitovien maararahojen ja tuloarvi-

oiden toteutumisesta

tokset

Sitovuustasoa osoit- |TA 2025 TA-muutos Muutettu TA Toteuma Poikkeama
tava otsikko 2025

Kdyttotalousosa

Hallinto 234 954,00 235 407,88 453,88
Seurakunnallinen toi- | 738 545,13 641 157,24 -97 387,89
minta

Hautaustoimi 220 045 181 646,91 -38 398,09
Kiinteistétoimi 249 120,00 -35 000 284 120 289 140,51 5 020,51
Tuloslaskelmaosa

Kirkollisvero 1 593 000,00 1572 660,84 |[-130 311,59
Valtionrahoitus 161 126,00 161 338,80 212,80
Keskusrahastomaksu |49 284,00 54 792,00 5 508,00
Elakerahastomaksu 66 344,00 69 546,00 3 202,00
Avustukset 0 0

Investointiosa

Hautausmaiden kart- |26 000 27 228,49 1 228,49
tojen digitointihanke

Koomankankaan sosi- |10 000 50 000 60 000 59 764,37 -235,63
aalitilat

Kauvatsan kirkon es- |50 000 25 106,65 -24 893,35
teettémyys

Rahoitusosa

Ottolainauksen muu- | 143 446 143 446 0
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ITI Tilinpaatoslaskelmat

1 Tuloslaskelma

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

Toimintatuotot 167 053,05 238 726,28
Myyntituotot 6 091,40 3437,38
Maksutuotot 85 870,10 70 846,16
Vuokratuotot 41 498,91 33 879,29
Metsatalouden tuotot 0,00 113 842,98
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 24 567,59 9 460,30
Tuet ja avustukset 8 787,50 7 192,72
Muut toimintatuotot 237,55 67,45

Toimintakulut -1 514 405,59 -1 440 281,99
Henkildstokulut -793 993,41 -745 170,09

Palkat ja palkkiot -647 674,67 -622 177,17
Henkilsivukulut -151 192,28 -138 089,05
Henkilokulujen oikaisuerat 4 873,54 15 096,13
Palvelujen ostot -419 906,57 -402 293,92
Vuokrakulut -7 741,68 -9.420,94
Aineet ja tarvikkeet -213 757,23 -194 807,72
Ostot tilikauden aikana -213 757,23 -194 807,72
Annetut avustukset -40 486,94 -43 023,77
Muut toimintakulut -38 519,76 -45 565,55

TOIMINTAKATE -1 347 352,54 -1201 555,71

Kirkollisverotulot 1572 660,84 1620 128,01

Valtionrahoitus 161 338,80 141 197,04

Verotuskulut -18 626,94 -19 841,93

Kirkon rahastomaksut -124 338,00 -115 626,00

Toiminta-avustukset 0,00 50 000,00

Rahoitustuotot ja -kulut -8 505,64 5294,92
Korkotuotot 5932,26 10 560,02
Muut rahoitustuotot 11 423,58 13 140,05
Arvonalentumisten palautukset sijoituksista 0,00 11 072,25
Korkokulut -25 861,48 -29 477,40

VUOSIKATE 235 176,52 479 596,33

Poistot ja arvonalentumiset -504 050,21 -157 196,34
Suunnitelman mukaiset poistot -503 949,29 -157 196,34
Kertaluonteiset poistot -100,92 0,00



Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot
Tuotot
Kulut
Siirrot rahastosta/rahastoon
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

2 Rahoituslaskelma
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0,00

87 118,30
-116 651,86
29 533,56
-268 873,69
-268 873,69

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomaaraisina sentin tarkkuudella.

Tulorahoitus
Vuosikate
Investoinnit

Investointimenot

1.1.2025-31.12.2025
235 176,52

235 176,52

-117 183,51

-117 183,51

Rahoitusosuudet investointimenoihin
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos

Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Rahavarojen muutos
Rahavarat kauden lopussa

Rahavarat kauden alussa

117 993,01
-143 446,00
-143 446,00
-30 311,31
-12 774,29
-9 389,91

-8 147,11
-173 757,31
-55 764,30
-55 764,30

1.1.2025-31.12.2025

-55764,30
1218 610,86
1274 375,16

0,00

91 165,49
-107 434,66
16 269,17
322 399,99
322 399,99

1.1.2024-31.12.2024

479 596,33
479 596,33
-179 276,42
-212 585,42
33 309,00
300 319,91
-143 446,00
-143 446,00
-58 491,66
-3 227,08

22 892,46
-78 157,04
-201 937,66
98 382,25
98 382,25

1.1.2024-31.12.2024

98 382,25
1274 375,16
1175 992,91



3 Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet
Rakennukset

Kiintedt rakenteet ja laitteet

Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat

Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Saamiset
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspddoma
Edellisten tilikausien ylijaama/alijagdma
Tilikauden ylijaama/alijagama
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padomat
Muut toimeksiantojen padgomat
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras pddoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lyhytaikainen vieras pddoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat
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1.1.2025-31.12.2025
4730 347,08
2 789 157,56
2 763 705,36
120 719,80
45 801,35

2 466 243,45
375397

127 186,79
25 452,20
9909,20

15 543,00
581 384,50
183 051,00
398 333,50
1359 805,02
141 194,16
141 194,16
10 810,57
116 244,53
14 139,06
658 631,21
658 631,21
559 979,65
4730 347,08
2382 499,70
2 074 055,40
577 317,99
-268 873,69
595 236,39
196 630,49
398 605,90
1752 610,99
1432 289,70
1432 289,70
320 321,29
143 446,00
4145913
25 525,33
109 890,83

1.1.2024-31.12.2024
5217 472,16
3176 024,26
3 150 572,06
120 719,80
70 960,59

2 868 098,33
65 339,06
25 454,28

25 452,20

9 909,20

15 543,00
635 268,49
179 107,90
456 160,59
1406 179,41
131 804,25
131 804,25
7 251,73

107 294,24
17 258,28
654 545,21
654 545,21
619 829,95
5217 472,16
2 651373,39
2 074 055,40
254 918,00
322 399,99
661 894,67
204 277,53
457 617,14
1904 204,10
1575 735,70
1575 735,70
328 468,40
143 446,00
50 278,00

24 632,29
110 112,11
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IV Tilinpaatoksen liitetiedot

1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetie-
dot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.

Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti

ao. tilikaudelle.

Avustukset: Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut

rahoitusavustukset on kirjattu suoriteperusteisesti.

Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyddykkeet: Hyddykkeet on merkitty taseeseen han-
kintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointime-
noihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Kokemaen seurakunnassa taseeseen akti-

voidaan yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan taloudellisena vaikutusai-

kanaan.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sita alempaan
arvoon. Arvostuksen perusteena on ollut hyédykkeen todennakdisesti tulevai-
suudessa kerryttama tulo tai sen arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien
sijoitusluonteiset erat on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sita alem-

paan todennakodiseen luovutushintaan.
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Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita
alempaan todenndkodiseen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty
taseeseen hankintamenoon tai sita alempaan todennakdiseen luovutus- tai

markkinahintaan.

2 Tilinpaatoksen esittamistapaa koskevat liite-
tiedot

Kirkkojarjestyksen 6 luvussa 5 §:ssa saadetaan seurakuntatalouden tilinpaa-
téksesta. Talousarviovuodelta (tilikausi) on laadittava tilinpaatos tilikautta seu-
raavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa. Samassa yhteydessa on teh-
tava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta ja toimenpiteista talouden tasapai-
nottamiseksi. (1.12.2023/1077)

Tilinpaatdkseen kuuluvat tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja niiden liit-

teend olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpaatdksen tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot toiminnasta, tilikauden tu-
loksesta, taloudellisesta asemasta ja rahoituksesta. Tata varten tarpeelliset li-

satiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Tilinpaatdksen allekirjoittavat paatésvaltainen kirkkoneuvosto ja taloudesta
vastaava viranhaltija. Allekirjoitettu tilinpaatdés on annettava viipymatta tilin-
tarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastuksen jalkeen se saatetaan kirkkoval-
tuuston kasiteltavaksi. Kirkkovaltuusto hyvaksyy tilinpaatdoksen viimeistaan tili-

kautta seuraavan kesakuun loppuun mennessa.

Omana taseyksikkdna hoidetun hautainhoitorahaston ja testamentti- tai muun
lahjoitusrahaston tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase sisallytetaan seura-
kunnan tilinpaatdksen liitetietoihin. Naita ohjeita liitetiedoista sovelletaan myds

omana taseyksikkdna hoidetun hautainhoitorahaston ja muun rahaston omiin


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2023/20230657?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=kirkkoj%C3%A4rjestys#a1.12.2023-1077
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tilinpaatoslaskelmiin. Liitetietojen osalta ei edellyteta samanlaista vertailutieto-

jen esittamista kuin tuloslaskelman ja taseen erista.

Liitetiedoissa annetaan selvitykset mm. vakuutuksista, vakuuksista, vastuu-

sitoumuksista ja henkildstdsta seka omistuksista muissa yhteisdissa.
Tilinpaatodsta laadittaessa noudatetut periaatteet

Kirjanpitolakia ja -asetusta on noudatettu seurakuntatalouteen soveltuvin osin.
Tilinpaatdsta laadittaessa on noudatettu kirkkohallituksen antamia tilinpaatds-

ohjeita. Kirkollisverotulot on kirjattu kassaperiaatetta noudattaen.

Lomapalkat ja -rahat on jaksotettu laskennallisesti sille vuodelle, jolloin pe-

ruste niiden maksamiseen on syntynyt.
Vertailutiedot edellisiin tilikausiin

Vuoden 2025 tietoja voi verrata vuoden 2024 tietoihin tuloslaskelman ja ta-
seen osalta (virallisia). Tiedot ovat yleisesti ottaen vertailukelpoisia, koska ti-

lien sisaltd on pysynyt jokseenkin samanlaisena.

Eri tilikausille kohdistuvat tulot ja menot on jaksotettu mahdollisuuksien mu-
kaan oikealle tilikaudelle. Merkitykseltaan vahaisia tuloja ja menoja ei kuiten-
kaan ole jaksotettu. Jaksotuksesta on voitu poiketa tilanteissa, joissa esimer-
kiksi lasku on saapunut vasta tilinpaatéksen valmistumisen jalkeen. Tilinpaa-

téksen kokonaisuuden kannalta tallaiset poikkeamat ovat kuitenkin vahaisia.

Tilikauden poistot eivat ole vertailukelpoiset edellisen tilikauden poistojen

kanssa, koska poistosuunnitelmaa on muutettu tilinpaatoksesta 2025 alkaen.

3 Tuloslaskelman liitetiedot

Luottotappioksi kirjattiin perintatoimenpiteistd huolimatta saamatta jaaneita

kirkkoneuvoston hyvaksymia saatavia
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Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu noudattaen kirkkohallituksen oh-
jeita (Kirkkohallituksen yleiskirje 27/2025) ja kirkkovaltuuston taman ohjeis-

tuksen pohjalta paattdmaa poistosuunnitelmaa tilinpaatoksesta 2025 alkaen.
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KOKEMAEN SEURAKUNTA

POISTOSUUNNITELMA TILINPAATOKSESTA 2025 ALKAEN

1.1. Aineettomat hyodykkeet
1. Aineettomat oikeudet
Tietojarjestelmien kayttéoikeus 3 vuotta

2. Muut pitkavaikutteiset menot

Perustamis- ja jarjestelymenot 3 vuotta
Tutkimus- ja kehittdmismenot 3 vuotta
Tietojarjestelmat 3 vuotta
Muut 3 vuotta

1.2. Aineettomat hyodykkeet

1. Maa- ja vesialueet ei poistoa
2. Hautausmaat

Hautaustoimeen liittyvat muut

pitkavaikutteiset menot (asfaltointi, atk-ohjelmat) 3 vuotta
Hautausmaiden maa- ja vesialueet ei poistoa
Hautaustoimen muut rakennukset (varastot, kylmiét) 10 vuotta
Hautaustoimen kiinteat rakenteet ja laitteet (aidat) 10 vuotta
Hautaustoimen koneet ja laitteet 3 vuotta
Hautaustoimen muut aineelliset hydédykkeet

(esim. maa-aineksen vaihto) kayttdéajan mukaan ei poistoa



3. Rakennukset

Kirkot

Seurakuntatalot

Kappelit

Siunauskappelit

Leiri- ja kurssikeskukset
Asuinrakennukset

Hallinto- ja laitosrakennukset
Huolto- ja talousrakennukset
Muut rakennukset

4. Kiintedt rakenteet ja laitteet
Maa- ja vesirakenteet

Urut

Muut kiintedt rakenteet ja laitteet
5. Koneet ja kalusto
Kuljetusvalineet

Atk-laitteisto

Muut koneet ja kalusto

6. Muut aineelliset hyodykkeet
Luonnonvarat

Sakraali-, arvo- ja taide-esineet
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40 vuotta

25 vuotta

30 vuotta

30 vuotta

20 vuotta

15 vuotta

10 vuotta

10 vuotta

10 vuotta

15 vuotta

10 vuotta

10 vuotta

3 vuotta

3 vuotta

3 vuotta

kaytdén mukainen poisto

ei poistoa
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4 Rahoituslaskelman liitetiedot

Vastuun tiedot Vastuun macara Kdytbssd oleva
euroina miAird euroina
{Mostamatta)
Hordea Bank QyJ
Pankkivastuut

Pitkdaikaiset vastuut, vli 5 v.

EBuroluotto 6B9.654, 98 689,654,098

Tilinumero 174520-00629463

Viitekorko Euriboar 12 kk

Korko-% O, 8600

Marginaali-% 0, 7600

Korkopros. alk.paivd 09.06.2025

Seuraava koronmaksua 09.01.2026

Korkokausi 1 kk

Seuraava lvhennys 02.01.2026

Lyhennyskausi 1 kk

Fagttymigpdiva 09.12.2035%

Siirtyvd korkovelka EUR 362,45

Seur likk lyhennykset BH.965,56

Buroluctto 349,999, BB 349,999, 88

Tilinumero 174520-00629489

Viitekorko Buribor 12 kk

Korko-% 0, 8600

Marginaali=% 0, Tedd

Korkopros. alk.pdivi 09.06.2025

Seuraava koronmaksu 09.01.2026

Korkokausi 1 kk

Seuraava lyhennys 09.01.2026

Lyhennyskausi 1 kk

Pidttymispaivi 19.06. 2036

Siirtyvd korkovelka EUR 183,94

Seur lZkk lyhennykset 33,333,386

itkdalkaiset vastuut, wli % wv. yht. 1.039.654, B 1.03%9.654,86

Luaton saldo 360 705,84

Maksetut korot 01.01.2025-31.12.2025 14 705,45

Maksetut kulut ja vivdstyskorol 01.01.2025-31.12.2025 30,00

Arvio eradntyvistd lyhennyksistd 1.1.2026-31.12.2026 20 647,08

Arvio eradntyvisia Koroista 1.1.2026-31.12.2026 13 547,14

Yhteensd Lunion saldo 360 705,84
Maksedut korat 01.01.2025-31.12.2025 14 705,45
Maksedut kulut ja vivdstyskorot 01.01.2025-31.12.2025 30,00
Arvio erdantyvistd lyhennyksista 1.1.2026-31.12 2026 20 847,08

Arvio srdantyvista koraista 1.1 2026-31.12.2026 13 547,14
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5 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Muut pitkavaikutteiset
menot

Aineettomat hyddykkeet
Yht.
Maa- ja vesialueet

Hautaustoimen aineelliset
hyodykkeet
Rakennukset

Kiinteat rakenteet ja lait-
teet
Koneet ja kalusto

Ennakkomaksut ja kes-

keneréiset hankinnat

Aineelliset hyodykkeet
Yht.
Sijoitukset

Yhteensa

Arvo ed. vuoden
lopussa

0,00

0,00

120 719,80
70 960,59

2 868 098,33
65 339,06

0,00
25 454,28

3150 572,06

9909,20
3160 481,26

Lisdykset

5084,00

112 099,51

117 183,51

117 183,51

Siirtokirjaukset

10 367,00

-10 367,00

0,00

0,00

Suunnitelman
mukaiset poistot

-25 125,60

-417 238,60
-61 585,09

-503 949,29

-503 949,29

tot

-33,64

-67,28

-100,92

-100,92

6 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma paaoma

OMA PAAOMA

Peruspddoma

Edellisten tilikausien ylijagama/alijaama

Tilikauden ylijagama/alijgdma

1.1.2025-31.12.2025

2 382 499,70
2 074 055,40
577 317,99
-268 873,69

1.1.2024-31.12.2024
2 651373,39

2 074 055,40

254 918,00

322 399,99

Suunnitelmasta Arvo vuoden lo-
poikkeavat pois-

pussa

0,00

0,00

120 719,80
45 801,35

2 466 243,45
375397

0,00
127 186,79

2763 705,36

9909,20
2773 614,56

Muutos
-268 873,69
0,00

322 399,99
-591 273,68
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7 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat lii-
tetiedot

Elakevastuuvajaus

Seurakuntatalouden laskennallinen osuus kirkon yhteisesta elakevastuuvajauk-

sesta

Kirkon elakevastuu 31.12.2025 on 5 552 000 000 euroa. Kirkon elakerahaston
koko 31.12.2025 on 1 964 654 305 euroa. Koko kirkon kattamaton elakevas-
tuu 31.12.2025 on 3 587 345 695 euroa.

Elakkeiden maksamisesta vastaa Kirkon keskusrahasto. Tarvitsemansa varat

Kirkon keskusrahasto saa seurakunnilta.

Tilinpaatdksen liitetietoihin seurakuntien ja seurakuntayhtymien tulee laskea

laskennallinen osuutensa elakevastuusta.
Koko kirkon palkkasumma oli 575 287 553,41 euroa vuonna 2025.

Oman seurakunnan laskennallinen osuus eldkevastuusta saadaan suhteutta-
malla seurakunnan palkkasumma vuodelta 2025 koko kirkon palkkasummaan
ja laskemalla sen mukainen osuus elakevastuuvajauksesta. (Kirkkohallituksen
yleiskirje nro 3/2026)

Kokemaen seurakunnan KIEL elakevastuu on 4 524 271,24 euroa.

Muut vakuudet ja vastuusitoumukset
Leasingvastuut

Turun arkkihiippakunnan IT-keskuksen kilpailuttaman sopimuksen palvelun

tuottaja valikoitui CHG. Uusi leasing-sopimus alkoi 1.1.2025

CHG:
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13 kpl HP kannettava tietokone 01.01.2026 - 01.10.2028
Yhteensa 6177,12 €
Postimaksukone PostBase Classic 30R 01.01.2026 - 31.01.2029
Yhteensa 2 031,53 €
Vakuutukset

Seurakunnan vakuutukset ovat If Vahinkovakuutusyhtié Oy:ssa

Seurakuntien valiset yhteistyosopimukset

Yhteistydsopimus Porin aluekeskusrekisterin kanssa, maksettavat yhteistydkor-
vaukset olivat yhteensa 2 123,33 € vuonna 2025.

Yhteistyd Turun arkkihiippakunnan kanssa IT-tuesta, maksettavat yhteistyd-
korvaukset olivat 7 591,30 €.

Yhteistydsopimukset Porin seurakuntayhtyman kanssa perheneuvonnan jarjes-
tamisesta, yhteistydkorvaukset olivat yhteensa 1 320,00 € seka sairaalasielun-
hoidon jarjestamisesta yhteistyékorvaukset olivat yhteensa 5 451,02 € vuonna
2025.

Yhteistydsopimus Ulvilan seurakunnan kansaa laitosdiakonian jarjestamisesta
kehitysvammaistydssa, maksettavat yhteistydkorvaukset olivat yhteensa

2 895,15 € vuonna 2025.

8 Omistuksia muissa yhteisdissa koskevat lii-
tetiedot

Kokemaen seurakunnalla ei ole tassa kohdassa ilmoitettavaa.
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9 Taseyksikkdina hoidettujen rahastojen tilin-

paatokset

HAUTAINHOITORAHASTO

TOIMINTAKERTOMUS
Yleiskatsaus

Kirkkolaki maaraa, etta haudat on pidettava hautausmaan arvoa vastaavasti
hoidettuina ja etta haudan hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija, joka voi kui-
tenkin hautausmaan yllapitajan kanssa sopia haudan maardaikaisesta hoidosta
ja maksaa palveluksesta kirkkoneuvoston hyvaksyman taksan mukaisen kor-

vauksen. Tahan tarpeeseen hautainhoitorahasto on perustettu.

Kirkkolaki 4 luku 33 §. Hautainhoitorahaston saanndét paivitettiin vastaamaan

uutta kirkkolainsaadantoa 2023.

Hautainhoitorahaston varat koostuvat hautapaikan haltijoiden tekemista hau-
danhoitosopimuksista ja ndiden varojen korkotuloista. Kirkkolaki kieltaa seura-
kunnan varojen kayttamisen yksityisten hautojen hoitoon. Seurakunta hoitaa
hautausmaan kaytavat ja yleisalueet, ja yksityiset hautapaikan haltijat vastaa-
vat haudan pinnan hoidosta. Tdéman vuoksi hautainhoitorahaston varat ja kir-

janpito pidetdan erillaan seurakunnan varoista ja kirjanpidosta.

Kokemaen seurakunnan hautainhoitorahasto hoiti velvoitteensa hautainhoito-
rahaston saantdjen ja sopimusten mukaisesti vuonna 2025.
Hallinto

Hautainhoitorahaston hallinto hoidetaan kuten seurakuntatalouden hallinto.
Kts. kohta 2.

Hautainhoitorahastoon liittyvia aloitteita ei tilikaudella tehty.
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Henkilosto

Hautainhoitorahaston henkilostoa on seurakunnassa ollut kaksi: seurakunta-

puutarhuri ja projektityontekija (6kk), jotka toimivat talouspaallikon alaisuu-

dessa. Kausiluonteisissa haudanhoitotdissa tydskentelee keskimaarin 14 henki-

I6a vuosittain 1-6 kuukauden tydsuhteissa. Kausitydntekijdéiden tybajasta noin

puolet menee hoitohautojen hoitoon.

Henkilostokulut
Tilikausi 1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024 1.1.2023-31.12.2023
Toteuma (€) Toteuma (€) Toteuma (€)

Palkatja palkkiot -77 863,70 -72639,98 -66 431,48
Elakekulut -16 540,25 -14 426,83 -14 039,74
Muut henkilésivukuluf -1953,51 -1282,93 -1608,39
Muut henkilostokulujen oikaisut (+/-)| 440,50
YHTEENSA| -96 357,46 -88 349,74 -81639,11
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -175,92 -9,69 -5,20
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- ja ravitsemiskulut -1035,45

YHTEENSA -1211,37 -9,69 -5,20

Muut henkilostoasiat kts. seurakuntatalouden toimintakertomuksen kohta 3

Henkilosto.

Sisdinen valvonta

Hautainhoitorahaston sisdista valvontaa toteutetaan samojen periaatteiden mu-

kaan kuin seurakuntatalouden sisaista valvontaa.

Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden ta-

sapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi

Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos on -29 533,56 €.

Tilikauden 2025 alijaama kirjataan taseen tilikauden yli- ja alijaaman tilille.

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN



99
Toiminta-ajatus:

Haudanhoitorahaston tehtavana on huolehtia seurakunnalle hoitoon annettujen

hautojen hoitamisesta sopimusten mukaisesti.
Toiminnan arviointi:

Haudanhoitosopimuksia oli 1 737 kappaletta. Hoitomuotoina oli kasteluhoito,
kokonaishoito ja viiden vuoden perennahoito. Lisaksi kokonaishoitoon ja peren-

nahoitoon oli satavissa lisdmaksusta talvihavutus.

Kaikki haudanhoitovelvoitteet saatiin taytettya ja palaute hautausmaiden hoi-

dosta on ollut positiivista.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Haudanhoitorahaston toiminnallisina tavoitteina vuodelle 2025 oli saada peren-
nahoitojen tunnettavuutta kasvatettua. Lisaksi sahkdisen hautakorttijarjestel-
man Primen kayttédnottoprojektin jatkaminen projektitydntekijan tydpanok-

sella (6 kk). Molemmat tavoitteet toteutuivat.

Kokemaen seurakunnan yllapitamiin hoitohautoihin ostetaan vuosittain kesa-
kukkia noin 6 000 €:lla. Perennahoitosopimuksiin hankittiin perennoja, multaa
ja lannoitteita noin 5 000 €:lla. Kesakukkahankinta on tehty useana vuonna
kilpailutuksen jalkeen Ellan Kukka ja Taimi Ky:Ita ja Prehtin Puutarhalta. Pe-

rennat hankitiin Satakunnan Taimitukku Ay:Ita.

Hautainhoitorahasto pysyi lahes vuoden 2025 talousarviossa, yleisten kustan-
nusten nousu nakyi myos lannoitteiden, mullan yms. hinnoissa. Talousarvio
ylittyi 8 9 17,78 €:lla.

Hautainhoitorahastolla on varoja kaiken kaikkiaan 398 333,50 €. Hautainhoito-
rahaston kuluja (lahinna tydntekijéiden henkildstokulut ja istutettavat kukka-
set) oli vuonna 2025 116 651,86 € ja tuloja (haudanhoitomaksut ja korkotu-
lot) 87118,30 €. Alijaamaa tilivuodelta kertyi 29 533,56 €.
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Kayttotalousosa

TA kuluva
Toimintatuotot (ulkoiset) 83 800,00
Toimintakulut (ulkoiset) -107 470,00
Toimintakate 1 -23 670,00
Toimintakate 2 -23 670,00
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -23 670,00

Tilikaudelle ei ole tehty lisatalousarviota.

Tilinpaatoslaskelmat

Hautainhoitorahaston tuloslaskelma

Toimintatuotot
Maksutuotot
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilsivukulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma

Tulorahoitus

Toteuma Yli-Ali T-%
84 064,08 -264,08 100,3
-116 651,86 9 181,86 108,5
-32 587,78 8917,78 137,7
-32 587,78 8917,78 137,7
-32 587,78 8917,78 137,7

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

84 064,08 86 921,85
84 064,08 86 901,85
0,00 20,00

-116 651,86 -107 434,66
-96 357,46 -88 349,74
-77 863,70 -72 639,98
-18 493,76 -15709,76
-3 904,46 -673,65
0,00 -257,11

-16 389,94 -18 154,16
-16 389,94 -18 154,16
-32 587,78 -20 512,81
3 054,22 4 243,64

3 054,22 4 243,64
-29 533,56 -16 269,17
-29 533,56 -16 269,17
-29 533,56 -16 269,17

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
-29 533,56 -16 269,17
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Vuosikate
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Antolainauksen muutokset

Antolainauksen lisdys

Antolainauksen vahennys
Muut maksuvalmiuden muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Rahavarojen muutos
Rahavarat kauden lopussa

Rahavarat kauden alussa

Hautainhoitorahaston tase

VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset
Lainasaamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Lainasaamiset
Siirtosaamiset
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Ainaishoitosopimusten padgomat
Edellisten tilikausien ylijagama/alijaama
Tilikauden ylijgdma/alijagdma
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat

-29 533,56
-29 533,56
11 500,00

11 500,00
-27 203,01
1090,52
-28 293,53
-15 703,01
-45 236,57
-45 236,57

1.1.2025-31.12.2025
-45 236,57
221 511,41
266 747,98

1.1.2025-31.12.2025
398 333,50
398 333,50
176 822,09
163 875,00
163 875,00
12 947,09
11 500,00
1447,09
221 511,41
398 333,50
59 207,87

9 367,55

79 373,88
-29 533,56
339 125,63
173 579,38
173 579,38
165 546,25
49 188,50
104,02

116 244,53
9,20

-16 269,17
-16 269,17
11 500,00
-35 000,00
46 500,00
3 589,03
391,13

3 197,90
15 089,03
-1180,14
-1180,14

1.1.2024-31.12.2024
-1 180,14

266 747,98

267 928,12

1.1.2024-31.12.2024
456 160,59
456 160,59
189 412,61
175 375,00
175 375,00
14 037,61
11 500,00
2 537,61
266 747,98
456 160,59
88 741,43

9 367,55

95 643,05
-16 269,17
367 419,16
207 431,23
207 431,23
159 987,93
52 625,23
0,00

107 294,24
68,46
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Hautainhoitorahaston liitetiedot

Hautainhoitovastuu ja siihen liittyva yli- tai alikatteisuus

Haudanhoitosopimusten lukumaara 1737 kpl
Haudanhoitokulu (valilliset ja valittémat) | 116 651,86 | euroa
Yhden hoidetun haudan kulu keskimaarin | 67,16 euroa/hauta
Jaljelld olevat hoitosopimusvuodet 5768 vuotta
Seurakuntatalouden haudanhoitovastuu 387 362,08 | euroa
Sopimuksia vastaava paaoma 398 333,50 | euroa
Yli-/alikatteisuus 10 971,42 | euroa
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatosmer-
kinta

Kokemaella 25. maaliskuuta 2026

Petri Laine Pirkko Lahdemaki-Hakuni
kirkkoherra talouspaallikko

kirkkoneuvoston puheenjohtaja

Sanna Kuhlman Auli Mikola

Hanna Saarinen Lauri Siik, varapuheenjohtaja
Kirsti Suontausta Paavo Toikka

Paavo Valtanen Kari Valkkynen

Tilintarkastus on suoritettu ja siita on tanaan annettu tilintarkastuskertomus.

Kokemaella paivana toukokuuta 2026

Vesa Keso
JHTT-tilintarkastaja

BDO Audiator Oy, tilintarkastusyhteis6
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Luettelot ja selvitykset
Luettelo kirjanpitokirjoista 2025

Kohdat 1-10 Kirkon Palvelukeskuksen jarjestelmassa, aineisto sailytetaan sah-
kbdisessa muodossa

1. Paivakirja

2. Paakirja

3. Ostoreskontra

4. Myyntireskontra

5. Kassakirjanpito

6. Palkkakirjanpito

7. Kayttéomaisuuskirjanpito

8. Tuloslaskelma

9. Tase

10. Rahoituslaskelma
Luettelo tositelajeista

Kassa- ja muistiotositteet

Tositelaji Nimi Numerosarja
RV Laskun siirto 00
AB Kirjanpitotosite 01
AZ Purku KOM:iin 01
P1 Palkat verokasittely 01
PV Palkkavaraus 01
SA Paakirjatilitosite 01
SE Sisaiset erat 01
SK Srk:n muistiotosite 01
SZ Peruutus muistio 01

T Maksul. tiliote,vero 01
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M M2 Kirjanpitoliittym 01

AF Poistokirjaukset 03

Dz Asiakkaat - maksu 14

Kz Toimittajat - maksu 15

KA Toimittajatosite 19

KG Toimittajat - hyvit. 19

KR Toimittajat - lasku 19

Numerosarja Ensimmainen nro Viimeinen nro Numerosarjan tila  Aukon alku Aukon loppu
00 90000000 90000319 0
01 1000000 1002281 0
14 14000000 14000334 0
15 15000000 15001072 0
18 18000000 18000000 0
19 19000000 19001146 0
03 3000000 3000011 0

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sailytystavoista
Tilinpaatds sailytetdan pysyvasti paperisessa muodossa.
Palkkatietoja sisaltavat asiakirjat sailytetaan 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetaan
vahintaan 10 vuotta tilikauden paattymisesta (KPL 2:10.1 §), mikali EU-saa-
dokset eivat vaadi pidempaa sadilytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat
laskut, tositteet ja muut selvitykset sailytetdaan 13 vuotta sen kalenterivuoden
paattymisestd, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilin-
paatdsaineisto sailytetaan koneellisella tietovalineella. Kirjanpitoaineisto on tal-
lennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmissa

oleva aineisto on sailytettyna jarjestelmassa ja erillisina varmuuskopioina.
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